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Організаційна робота

Діяльність райдержадміністрації у 2017 році спрямовувалась на забезпе-чення сталого соціально-економічного та культурного розвитку району, без-перебійної роботи всіх систем життєзабезпечення, реалізацію заходів щодо виконання завдань, визначених законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, документами інших органів виконавчої влади вищого рівня. 

Пріоритетними напрямками роботи 2017 року було забезпечення ви-конання заходів, передбачених Програмою соціально-економічного і культур-ного розвитку району та районного бюджету, а також удосконалення співпраці з органами місцевого самоврядування та створення позитивних умов щодо надання більшого доступу громадян до публічної інформації.

 Планування роботи райдержадміністрації у 2017 році проводилося щоквартально, відповідно до пропозицій керівників структурних підрозділів райдержадміністрації, голови та його заступників, а також детального аналізу виконання розпоряджень обласної, районної держадміністрацій. Звіти про виконання планів роботи у 2017 році розглядались на нарадах у керівника апарату та голови райдержадміністрації. 
У 2017 році продовжено роботу з проведення виїздів голови райдержадміністрації в населені пункти району. Протягом робочого дня голова райдержадміністрації, його заступники, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації ознайомлювались та детально вивчали соціально-економічну інфраструктуру населеного пункту, зустрічались з трудовими колективами установ та організацій, які розташовані на території населеного пункту, організовували прийоми громадян за місцем проживання, зустрічались з депутатським корпусом  відповідної ради, членами виконкому, активом та жителями населеного пункту. 

Керівництвом райдержадміністрації проводилися зустрічі з жителями населених пунктів району на яких роз’яснювалося питання децентралізації.
Взаємодія з органами місцевого самоврядування
Взаємодія районної державної адміністрації з органами місцевого само-врядування здійснювалася відповідно до Закону України “Про місцеве само-врядування в Україні”, Конституції України, інших законів та нормативно-правових актів.

Згідно затверджених планів роботи, відділом інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та організаційної роботи апарату  райдержадміністрації організовувались навчання для  сільських, селищних, міського голів та секретарів виконавчих комітетів місцевих рад району, начальників ВОС. Планування семінарів - навчань проводилося відповідно до пропозицій сільських, селищних, міського голів,  секретарів виконкомів місцевих рад району та керівників структурних підрозділів райдерж-адміністрації.

Протягом звітного періоду  працівники апарату райдержадміністрації сис-тематично надавали практичну та методичну допомоги, приймали участь у засіданнях виконавчих комітетів, сесій місцевих рад району, розгляді скарг тощо. 

Для координації роботи та взаємозв’язку районної державної адмі-ністрації із виконавчими комітетами місцевих рад району прийнято  розпорядження райдержадміністрації від 17.12.2015 № 280 “Про закріплення за населеними пунктами району відповідальних  працівників районної державної  адміністрації”. 

Основна мета відповідальних  працівників – вивчення суспільно-політичної ситуації, забезпечення стабілізації економіки, формування бюджету та використання бюджетних коштів, наведення  належного санітарного стану та благоустрою територій населених пунктів, зміцнення законності та правопорядку,  розгляд звернень громадян, оперативне реагування на надзвичайні ситуації тощо.
На початку фінансового року керівництво райдержадміністрації про-водить практичні співбесіди з міським, селищними, сільськими головами та їхніми бухгалтерами на предмет формування бюджету територіальної громади на наступний фінансовий рік та розвитку соціальної інфраструктури населених пунктів.
Усі наведені вище заходи дали можливість результативніше співп-рацювати з органами місцевого самоврядування, детальніше вивчати та опера-тивно реагувати на  проблеми населених пунктів.
Кадрова робота
 Гранична чисельність районної державної адміністрації складає 160,5 штатних одиниць, в тому числі в апараті районної державної             адміністрації – 34 штатних одиниць. Державних службовців за штатним розписом 150, в тому числі в апараті районної державної адміністрації – 29.

 Правила внутрішнього службового розпорядку Надвірнянської районної державної адміністрації затверджено розпорядженням районної державної адміністрації від 08.06.2016 року № 67-к.

 Призначення на посади державних службовців в районній державній адміністрації здійснюється у відповідності до вимог законодавства про державну службу.
 Протягом 2017 року було призначено 8 державних службовців на посади державної служби  категорії посад “В”, з них 4- в апараті районної державної адміністрації. З числа призначених 5 – в порядку переведення, 3- за конкурсом. У 2017 році звільнено 10 державних службовців, з них 4- категорії посад “В”,      - категорії  посад “В”.
На всі посади в апараті райдержадміністрації розроблено і затверджено посадові інструкції та відповідно до Порядку визначення спеціальних вимог до осіб, які претендують на зайняття посад державної служби категорії “Б” і “В”, затвердженого наказом Національного агентства України з питань державної служби від 06.04.2016 року № 72, – спеціальні вимоги.
Ведення трудових книжок працівників Надвірнянської районної державної адміністрації здійснюється відповідно до вимог Інструкції про порядок ведення трудових книжок на підприємствах, в установах, організаціях, затвердженої наказом Міністерства праці України, Міністерства юстиції України, Міністерства соціального захисту населення України від 29.07.1993 року № 58.
Відповідно до статті 69 Закону України  “Про державну службу”  для здійснення дисциплінарного провадження з метою визначення ступеня вини, характеру і тяжкості вчиненого дисциплінарного проступку розпорядженням районної державної адміністрації від 08.07.2016 року № 179 “Про дисциплінарну комісію Надвірнянської районної державної адміністрації”  було утворено дисциплінарну комісію з розгляду дисциплінарних справ районної державної адміністрації.

Розпорядженням районної державної адміністрації від 15.03.2017 року         № 88 “Про дисциплінарну комісію районної державної адміністрації” та у зв’язку із внесенням змін до штатного розпису затверджено новий склад дисциплінарної комісії та розпорядження від 08.07.2016 року № 179 втратило чинність.
Робота відділу документообігу, контролю та звернень громадян

апарату райдержадміністрації

Звернення громадян
Протягом 2017 року до Надвірнянської райдержадміністрації від жителів району поступило 376 звернень громадян, що на 53 звернення більше в порівнянні з аналогічним періодом 2016 року. 

З них: 

· на особистому прийомі зареєстровано - 77 звернень; 

· надійшло поштою – 299 звернень.

За період 2017 року до райдержадміністрації надійшло 63 колективних звернень, що на 26 більше, ніж за 2016 рік.

За результатами розгляду: вирішено позитивно – 25, відмовлено у задоволенні – 11, роз’яснено по суті – 244, інше – 96. 

Протягом звітного періоду громадянами у своїх зверненнях було порушено 376 питань. Одними із основних питань, з якими звертались громадяни  були питання транспорту і зв’язку - 80, аграрної політики і земельних відносин - 77, та соціального захисту населення - 55.

Найбільша кількість звернень до райдержадміністрації надійшло від жителів: м. Надвірна, с. Пнів, с. Пасічна, смт. Битків, смт. Делятин,                смт. Ланчин, с. Назавизів. 

Найбільше звертались до органів влади вищого рівня жителі таких населених пунктів:

м. Надвірна, смт. Битків, смт. Делятин, смт. Ланчин, с. Білі Ослави,           с. Пнів; с. Пасічна; с. Красна; с. Добротів.
У райдержадміністрації здійснювався постійний контроль за організацією роботи із зверненнями громадян та забезпечувалися організаційні заходи щодо виконання його положень:

- забезпечено функціонування «гарячої» телефонної лінії при райдержадміністрації;

- затверджено графіки особистого прийому громадян керівництвом райдержадміністрації;

- функціонує постійно діюча комісія з питань розгляду звернень громадян;
· надавалась методична та практична допомоги структурним підрозділам райдержадміністрації та виконкомам селищних і сільських рад у роботі із зверненнями громадян, дотриманням інструкції з діловодства за зверненнями громадян.

У райдержадміністрації створено необхідні умови для участі заявників у  розгляді поданих ними звернень, надається можливість ознайомлюватися з матеріалами перевірок під час розгляду звернень.

Головою райдержадміністрації взято на особистий контроль розгляд звернень учасників АТО та пільгової категорії населення. 

З метою оперативного отримання мешканцями району інформації з питань, що їх турбують, у звітному періоді, при райдержадміністрації забезпечено функціонування «гарячої» телефонної лінії, на яку надійшло 3 звернення. 

З метою здійснення постійного моніторингу та контролю за станом роботи та додержанням законодавства з питань звернень  громадян, доступу до публічної інформації, в райдержадміністрації аналітичні матеріали з даної проблематики подавались на розгляд керівнику апарату райдержадміністрації. За звітний період 2017 року зареєстровано 39 інформаційнтх запитів “Про доступ до публічної інформації”, які в повному обсязі були виконані. 

Протягом 2017 року до райдержадміністрації надійшло з Урядової “гарячої” лінії – 812 звернень. В основному звернення стосувалися соціального захисту, транспорту, комунального господарства та охорони здоров’я. Всі звернення розглянуті та надіслані відповіді заявникам.
З метою здійснення додаткових заходів, спрямованих на поліпшення інформованості населення та забезпечення конституційних прав громадян на звернення на веб-сайті райдержадміністрації постійно публікувалися графіки особистих прийомів керівництвом облдержадміністрації та райдержадміністрації.

Систематично здійснювався аналіз та узагальнення стану роботи зі зверненнями громадян за підсумками відповідного періоду. Інформація та статистичні звіти надсилалися в облдержадміністрацію і розміщувалися на веб-сайті райдержадміністрації.

Слід зауважити, що найчастіше зверталися зі своїми проблемами до різних органів влади пенсіонери та малозахищені верстви населення. У більшості випадків звернення задовільнялися. Але багато звернень потребували звичайного роз’яснення.


Щоденно велась реєстрація усних, письмових  звернень громадян в автоматизованій системі “Звернення”, що значно покращило роботу із зверненнями. 

           Надсилалися нагадування виконавцям з метою недопущення порушень термінів  розгляду ними звернень громадян.

          Щоквартально контактному центру облдержадміністрації надсилався  письмовий та цифровий звіт щодо стану розгляду звернень громадян у відділах, управліннях, службах райдержадміністрації, виконавчих комітетах місцевих рад району.

Роботі із зверненнями громадян районна державна адміністрація постійно приділяє велику увагу. Відповідальних працівників, які безпосередньо розглядають звернення, налаштовують на практичне вирішення всіх проблем. Це один із пріоритетних напрямів роботи райдержадміністрації. Самі ж звернення розглядаються керівництвом райдержадміністрації, як важливе джерело інформації про реальний стан справ із соціальним захистом краян, якістю послуг, які надають різні підприємства та установи району. 
Дані про звернення громадян, що надійшли до місцевих державних адміністрацій

за 2017 рік в порівнянні з 2016 роком

	№ з/п
	Найменування органів виконавчої влади та місцевого самоврядування
	Кількість усіх звернень
	Кількість звернень, що надійшли поштою

(п.1.1) *
	Кількість звернень на особистому прийомі

(п.1.2)
	Результати розгляду звернень:

	
	
	
	
	
	вирішено позитивно

п. 9.1
	відмовлено

у задоволенні

п. 9.2
	дано роз’яснення

п. 9.3
	інше

п. 9.4 – 9.6

	
	
	2016


	2017
	2016


	2017
	2016


	2017
	2016


	2017
	2016


	2017
	2016


	2017
	2016


	2017

	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1.
	Районна державна адміністрація 
	323
	376
	227
	299
	96
	77
	38
	25
	2
	11
	230
	244
	53
	96

	1.
	Районна рада
	76
	104
	76
	94
	0
	10
	58
	81
	0
	0
	12
	0
	6
	23

	3.
	Міська рада
	1589
	1158
	1493
	1088
	96
	70
	946
	602
	7
	6
	482
	322
	154
	228

	4.
	Селищні ради
	1962
	1893
	1916
	1838
	46
	55
	1619
	1637
	6
	4
	155
	190
	138
	62

	5.
	Сільські ради
	8119
	8537
	5710
	6203
	2409
	2334
	7289
	7670
	75
	96
	593
	573
	237
	198

	6.
	РАЗОМ:
	12069
	12068
	9422
	9522
	2647
	2546
	9950
	10015
	90
	117
	1472
	1329
	588
	607


	№ 

з/п
	Кількість звернень, з них:

	
	повторних

(п.2.2)
	колективних

(п.5.2)
	від учасників та інвалідів війни,

учасників бойових дій

(п. 7.1, 7.3, 7.4, 7.5)


	від інвалідів

І,ІІ,ІІІ групи

(п.7.7, 7.8, 7.9)
	від ветеранів 

праці

(п.7.6)
	від 

дітей війни

(п.7.2)
	від членів багатодітних сімей, одиноких матерів, матерів-героїнь

(п.7.11 ,7.12, 7.13)
	від учасників ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС

та осіб, що потерпіли від Чорнобильської катастрофи

(п.7.14, 7.15)



	
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017

	
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32

	1.
	11
	19
	37
	63
	11
	0
	23
	3
	4
	0
	2
	0
	1
	0
	0
	0

	2.
	5
	10
	16
	13
	6
	20
	5
	5
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	1

	3.
	52
	25
	142
	115
	195
	138
	74
	46
	0
	0
	19
	3
	12
	13
	1
	4

	4.
	6
	5
	12
	9
	127
	159
	80
	66
	60
	65
	241
	154
	214
	148
	5
	5

	5.
	65
	61
	52
	45
	352
	279
	420
	349
	179
	161
	491
	459
	1217
	1044
	33
	29

	6.
	139
	120
	259
	245
	691
	596
	602
	469
	243
	226
	753
	616
	1445
	1206
	39
	39


	з/п
	Кількість питань, порушених у зверненнях громадян
	у тому числі питання:

	
	
	аграрної

політики і

земельних

відносин


	транспорту

і зв’язку
	фінансової,

податкової,

митної

політики
	соціального захисту
	праці

і заробітної

плати
	охорони 

здоров’я     
	комунального

господарства
	житлової

політики
	екології та

природних

ресурсів
	забезпечення

дотримання законності

та охорони правопорядку



	
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017

	
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52
	53
	54

	1.
	323
	376
	44
	77
	52
	80
	0
	1
	53
	55
	12
	5
	5
	6
	31
	15
	1
	4
	0
	7
	6
	5

	2.
	76
	104
	5
	22
	1
	10
	3
	2
	7
	10
	3
	4
	4
	1
	3
	2
	8
	4
	3
	3
	0
	4

	3.
	1589
	1158
	455
	283
	16
	20
	0
	0
	479
	301
	4
	1
	0
	0
	184
	144
	39
	25
	44
	38
	9
	9

	4.
	1962
	1893
	771
	671
	5
	6
	0
	0
	614
	642
	3
	2
	2
	4
	6
	10
	46
	30
	4
	6
	8
	9

	5.
	8388
	8662
	3162
	3232
	154
	136
	5
	2
	2365
	2466
	229
	155
	41
	47
	35
	29
	242
	266
	88
	52
	125
	104

	6.
	12338
	12193
	4437
	4285
	228
	252
	8
	5
	3518
	3474
	251
	167
	52
	58
	259
	200
	336
	329
	139
	106
	148
	131


	№ з/п
	
у тому числі питання:

	Штатна чисельність відділу роботи  зі зверненнями громадян

	
	сім'ї, дітей, молоді, гендерної

рівності, фізичної культури

і спорту
	освіти, наукової, науково-технічної,

інноваційної діяльності та інтелектуальної власності
	діяльності об’єднань громадян, релігії та міжконфесійних відносин
	діяльності центральних органів виконавчої влади
	діяльності місцевих

органів виконавчої влади
	діяльності органів місцевого 

самоврядування
	державного будівництва, адміністративно-територіального устрою
	інші
	

	
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017

	
	55
	56
	57
	58
	59
	60
	61
	62
	63
	64
	65
	66
	67
	68
	69
	70
	71
	72

	1.
	1
	18
	4
	8
	0
	2
	0
	0
	2
	0
	4
	6
	0
	0
	108
	87
	2
	2

	2.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	1
	0
	0
	0
	38
	40
	1
	1

	3.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	0
	0
	0
	356
	337
	0
	2

	4.
	87
	69
	3
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	2
	412
	439
	4
	4

	5.
	331
	221
	31
	7
	7
	2
	2
	0
	3
	0
	7
	0
	9
	2
	1552
	1941
	43
	37

	6.
	419
	308
	38
	18
	7
	4
	2
	0
	5
	2
	15
	6
	10
	4
	2466
	2844
	50
	46


Робота з документами
У 2017 році в райдержадміністрації проведена значна робота щодо вдосконалення та запровадження нових форм  роботи з документами .

Протягом 2017 року до райдержадміністрації надійшло 90 - законів України, 18 - указів, розпоряджень Президента України, 61 - постанов, розпоряджень Кабінету Міністрів України та інших документів органів влади вищого рівня.
          Проведено 7 засідань колегії, на яких розглянуто  23 питання і прийнято – 19 рішень. За результатами проведених засідань колегії,  прийнято  19 розпоряджень. 

Зокрема, на засіданнях колегії розглядались актуальні питання:

-  про підсумки виконання районного бюджету за 2016 рік; 

- про виконання програми соціально-економічного та культурного розвитку району за 2016 рік; 
- про стан сплати до бюджетів усіх рівнів податків, зборів та інших обов’язкових платежів суб’єктами господарювання району за 2016 рік
- про епідситуацію щодо захворювання на туберкульоз в Надвірнянському районі та виконання заходів регіональної Програми протидії захворювання на туберкульоз у 2016 році;
- про підсумки роботи із зверненнями громадян у 2016 році;

- про стан виконавської дисципліни в роботі з документами за підсумками 2016 року;

- про стан законності, боротьби зі злочинністю, охорони громадського порядку на території Надвірнянського району;

- про   хід виконання  розпорядження   облдержадміністрації    від 03.09.2015 № 575 “Про заходи щодо сприяння проведенню децентралізації влади” в районі;

- про  хід виконання Указу Президента України від 18.03.2017 №150/2015 «Про додаткові заходи щодо соціального захисту учасників антитерористичної операції» з питань соціального захисту учасників антитерористичної операції та членів їх сімей;

- про готовність закладів району до роботи в осінньо-зимовий період 2017-2018 року;

- про схвалення проекту районного бюджету на 2018 рік.
За 2017 рік видано 530 розпоряджень райдержадміністрації, з них: 364 - з основної діяльності, 166 - з кадрових питань (відпустки, особовий склад, відрядження). Із загальної кількості розпоряджень видано 2 спільних з Надвірнянською районною радою, 3 - спільно з виконавчим комітетом Яремчанської міської ради, а також 1 - спільно з Надвірнянською районною радою та виконавчим комітетом Надвірнянської міської ради.
 
Для забезпечення конституційних прав і свобод громадян та юридичних осіб здійснено реєстрацію 3 розпоряджень райдержадміністрації в головному територіальному управлінні юстиції в Івано-Франківській області.  

Документування управлінської діяльності райдержадміністрації  здійснювалось відповідно до вимог регламенту райдержадміністрації (розпорядження райдержадміністрації від 22.02.2017 № 65) та інструкції з діловодства (розпорядження райдержадміністрації від 03.07.2012 № 169).

Керівництвом райдержадміністрації постійно вживались відповідні заходи, спрямовані на підвищення персональної відповідальності керівників структурних підрозділів райдержадміністрації за дотриманням вимог регламенту райдержадміністрації  та інструкції  з діловодства щодо роботи з документами, підвищення рівня виконавської та трудової дисципліни у підпорядкованих підрозділах. Для посилення виконавської дисципліни в роботі з документами керівництву райдержадміністрації щомісячно подавались інформаційні дані про кількість неповернутих виконавцями оригіналів документів. Відповідно, виконавцям попередньо двічі на місяць надсилались переліки-нагадування про неповернені документи та документи, терміни виконання яких наступлять.

З метою вдосконалення  роботи з документами проведено семінари-навчання за участю відповідальних працівників відділу документообігу, контролю та звернень громадян апарату райдержадміністрації з міським, селищними, сільськими головами та секретарями місцевих рад району щодо стану ведення діловодства, звернень громадян у виконавчих комітетах. 

У 2017 році  в апараті райдержадміністрації документообіг у цілому становив 3753 документів, із них: 3211 - вхідної кореспонденції, і 542 – вихідної.

 Вівся чіткий облік номерних бланків розпоряджень та листів райдержадміністрації. Так, з 01.01. по 31.12.2017 року видано 903 бланків розпоряджень та  5029 листів, всього – 5932.
У відділі документообігу, контролю та звернень громадян апарату райдержадміністрації зареєстровано телефонних розмов і надісланих факсограм – 32. Прийнято – 4173 електронної пошти та направлено – 1019.

Щоденно велась комп'ютерна обробка (реєстрація і перереєстрація) документообігу. 

           Окремо помісячно вівся перелік розпоряджень, прийнятих головою  райдержадміністрації. 
          Відповідно до вимог інструкції з діловодства  у відділі велись журнали реєстрації прийнятих розпоряджень та обліку розпоряджень, що втратили чинність, а також  обліку рішень колегії райдержадміністрації.

           Працівниками відділу щоденно надавалась методична та практична допомога працівникам структурних підрозділів райдержадміністрації з питань підготовки  проектів розпоряджень райдержадміністрації, інформацій на виконання документів органів влади вищого рівня.

          Для широкого ознайомлення населення району розпорядження райдержадміністрації оприлюднювались в засобах масової інформації, а також на веб-сайті райдержадміністрації, що дало певні позитивні результати.
Стан виконавської дисципліни в роботі з документами 

У 2017 році робота відділу документообігу, контролю та звернень громадян апарату районної державної адміністрації була спрямована на системне забезпечення контрою за виконанням актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, інших центральних органів виконавчої влади, запитів та звернень депутатів усіх рівнів, розпоряджень та завдань, визначених протоколами, окремими дорученнями голів обласної та районної державних адміністрацій, їх заступників.

          Протягом 2017 року відділом документообігу, контролю та звернень громадян апарату районної державної адміністрації опрацьовано 3211 документів (у 2016 році -3046) органів влади вищого рівня. З них взято на контроль 1379 документів (у 2016 році - 1180). За цей період виконано 1049 документ, що містили завдання для райдержадміністрації. На їх виконання надіслано інформації до органів влади вищого рівня. 
 Виконання розпоряджень облдержадміністрації

Особливу увагу приділялось виконанню розпоряджень обласної державної адміністрації. Так, протягом 2017 до райдержадміністрації надійшло 170 розпорядження облдержадміністрації (у 2016 році -181), з них взято на контроль 72 розпорядження (у 2016 році-93), знято з контролю та виконано в термін 27 розпоряджень, 45 – залишено на контролі для подальшого виконання.
Розгляд запитів та звернень народних депутатів України, депутатів місцевих рад
         За вказаний період перебувало на контролі 120 запитів та звернень народних депутатів України, депутатів місцевих рад (у 2016 році – 134). З них знято з контролю – 43, 77- залишено на контролі для подальшого вирішення. 

         Часто порушені у зверненнях народних депутатів України, депутатів місцевих рад питання потребували ґрунтовного вивчення, в окремих випадках з виїздом на місце, а також виділення коштів.
Виконання розпоряджень райдержадміністрації


Взято на контроль 56 розпорядження райдержадміністрації (2016 рік-51). З них на виконання актів та доручень Президента України – 13 (2016 рік-7), Кабінету Міністрів України - 24 (2015рік-7), розпоряджень облдержад-міністрації – 13 (2016 рік - 13). За цей період виконано та знято з контролю 31 розпорядження райдержадміністрації (2016 рік-41),  25 – залишено на контролі для подальшого виконання.

Виконання окремих доручень та протоколів нарад у керівництва райдержадміністрації

У 2017 році перебувало на контролі 30 окремих доручень та протоколів нарад у керівництва райдержадміністрації. 

Проводився випереджувальний моніторинг дотримання строків виконання окремих доручень і протоколів нарад у керівництва райдержадміністрації. З метою попереджувального контролю виконавцям щотижнево надсилалися переліки невиконаних завдань (письмові нагадування-попередження).

   
За 2017 року відділом документообігу, контролю та звернень громадян апарату райдержадміністрації надавалась практична та методична допомога  щодо організації та здійснення контролю в управліннях, відділах, службах райдержадміністрації, установах району, а також в виконавчих комітетам місцевих рад району. Зокрема надано допомогу виконавчим комітетам Пнівської, Парищенської, Лоївської, Добротівської, Верхньомайданської, Краснянської, Назавизівської сільських рад, відділам освіти та будівництва райдержадміністрації, а також  управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації.
Із метою покращення виконавської дисципліни в структурних підрозділах райдержадміністрації та виконкомах місцевих рад, працівниками відділу документообігу, контролю та звернень громадян апарату райдержадміністрації ініціювалися семінари-навчання та наради, зокрема:

1. 24.01.2017-  нарада при керівнику апарату райдержадміністрації "Про стан виконавської дисципліни в структурних підрозділах райдержадміністрації".

2. 16.02.2017 – семінар-навчання міського, селищних, сільських голів – про стан виконавської дисципліни, роботи з документами  та зверненнями громадян за підсумками 2016 року. 

3. 04.04.2017 - семінар-навчання міського, селищних, сільських голів – про стан розгляду документів, їх контролю та звернень громадян.

4. 24.04.2017 – нарада при керівнику апарату райдержадміністрації "Про стан виконавської дисципліни в структурних підрозділах райдержадміністрації".

5. 13.05.2017 – нарада при керівнику апарату райдержадміністрації "Про стан виконавської дисципліни в райдержадміністрації за підсумками І кварталу 2017 року".

6. 24.07.2017 – нарада при керівнику апарату райдержадміністрації "Про стан виконавської дисципліни в структурних підрозділах  райдержадміністрації"

7. 22.08.2017 – нарада при керівнику апарату райдержадміністрації "Про стан виконавської дисципліни в райдержадміністрації за підсумками І півріччя 2017 року".

8. 03.10.2017 – нарада при керівнику апарату райдержадміністрації "Про стан виконавської дисципліни в райдержадміністрації за підсумками ІІІ кварталу 2017 року".

9. 15.11.2017 – нарада при заступнику голови районної державної адміністрації "Про стан виконавської дисципліни в роботі з документами.

Соціально-економічний розвиток району

Промисловість

За 9 місяців 2017 року підприємствами району реалізовано промислової продукції на суму 1224,9 млн.грн., або 3,9 відс. загальнообласного показника.  У розрахунку на одну особу населення обсяг реалізованої промислової продукції склав 10621,0  грн.
За 9 місяців 2017 року виробництво нерудних будівельних матеріалів зросло на 19,1 відс., меблів на 288,1 відс., плити ДСП ламінованої зросли на 21,5 відс., плити ДСП необробленої зменшились на 2,8 відс.

В зв'язку з отриманням в 2017 році спецдозволів на користування надрами Битків-Бабченського газоконденсатного родовища підприємствами СП "Укркарпатойл" та НГВУ "Надвірнанафтогаз", зросли обсяги видобутку нафти - на 24,6 відс., а газу -  на 7,4 відс.


Найбільш проблемним у галузі промисловості залишається питання відновлення роботи ПАТ "Нафтохімік Прикарпаття", яке протягом 2012-2017 років не проводило переробку нафти.

Робота підприємств лісового комплексу району
Надвірнянський район є одним із найбільших районів області, площа якого вкрита лісами на 63,8%. Ліси розміщені переважно в гірських Карпатах на стрімких крутосхилах і відіграють переважно захисну роль. Вододільний хребет Горган включає в себе кілька паралельних хребтів. Ліси першої групи, тобто ті, що виконують захисну функцію, складають 46,9 відсотків від загальної кількості лісів. Ліси другої групи, які мають лісопромислове значення, складають 53,1 відсотка. Середній приріст насаджень в рік складає 4,6 кубометрів з 1 га, а розмір користувань на 1 га лісових земель становить 1,1 кубометра ліквідної деревини.

Надвірнянський район має значні запаси лісових ресурсів. Тут здійснюють господарську діяльність державні лісогосподарські підприємства Надвірнянський, Делятинський держлісгоспи, Надвірнянський спеціалізований агролісгосп та Державний природний заповідник "Горгани". Загальна площа лісових масивів складає 82,6 тис.га, що становить 63,8 відсотки території району.

Основними лісогосподарюючими суб’єктами в районі є ДП "Надвірнянське ЛГ", ДП "Делятинське ЛГ", Надвірнянський спеціалізований агролісгосп, природний заповідник "Горгани", якими проводиться комплекс заходів по охороні, збереженню, використанню та відтворенню лісових насаджень.

Площа державного лісового фонду, на яких ведеться лісове господарство вказаними підприємствами становить – 74828 га, в тому числі вкритих лісовою рослинністю – 68413 га .

1. ДП "Надвірнянське ЛГ" – 44921 га – 9 лісництв;
2. ДП " Делятинське ЛГ" – 16233 га (всього враховуючи Яремчанську міську раду – 30280га) – 6 лісництв;
3. Надвірнянський спецагролісгосп  – 8330 га – 3лісництва;
4. Природний заповідник "Горгани"– 5344 га – 2 лісництва.
Весь комплекс лісогосподарських робіт у згаданих господарствах, здійснюється 20 лісництвами із загальною середньосписковою чисельністю працівників в кількості 512 чоловік.

За 9 місяців 2017 року лісовими підприємствами заготовлено деревини в   кількості
– 93985 м3.
ДП "Надвірнянське ЛГ" всього заготовлено деревини – 62308 м3, в т.ч. головне користування – 24137 м3, по  рубках   пов’язаних  з  веденням    лісового  господарства – 38171 м3, інші рубки неповязані з веденням лісового господарства – 119 м3. 

ДП "Делятинське ЛГ" всього заготовлено деревини – 29220 м3, в т.ч. головне користування – 22423 м3, по рубках пов’язаних з веденням лісового господарства – 6797 м3.
Надвірнянським спецагролісгоспом всього заготовлено деревини – 2367 м3,  з них ділової – 713 м3, дров – 1654 м3.     

На території природного заповідника "Горгани" рубки головного користування не проводяться у зв’язку із заповідністю території. Основним завданням служби державної охорони заповідника є забеспечення охорони території заповідника.
За 9 місяців 2017 року на території заповідника проводились тільки природоохоронні заходи, які не суперечать цільовому призначенню заповідника. Велика увага в заповіднику приділяється протипожежним заходам, призначено відповідальних осіб, які відповідають за протипожежний стан будівель, приміщень, лісових масивів на яких покладено обов'язок  контролю за станом протипожежного режиму у заповіднику.
За 9 місяців 2017 року:

 – у ДП "Надвірнянське ЛГ" обсяг реалізованої продукції   склав 46107,4 тис. грн, що на 7007,4 тис. грн.. (117,9%) більше ніж за відповідний період минулого року.
  – у ДП "Делятинське ЛГ" обсяг реалізованої  продукції за склав 21295,7  тис. грн.
  – у Надвірнянському спецагролісгоспі обсяг реалізованої продукції склав 2039,6 тис. грн, що на 1072,9 тис. грн. більше ніж за відповідний період минулого року.
Для вирощування посадкового матеріалу лісогосподарства мають відповідну базу: розсадники, теплиці, парники.

 
Площа розсадників становить:

· ДП "Надвірнянське ЛГ" – 3,2 га; 

· ДП "Делятинське ЛГ" – 3,5 га;

· Надвірнянського спецагролісгоспу  – 0,2 га.

Лісогосподарськими підприємствами щорічно проводяться лісогосподарські роботи по закладці та вирощуванню лісових насаджень, догляду за лісом та їх захистом.

За 9 місяців 2017 року:

– на території ДП "Надвірнянське ЛГ" посаджено лісових культур на площі 72,6 га, залишено під природне поновлення 216,2 га, проведено посівів розсадників на площу 0,79 га.
 – на території ДП "Делятинське ЛГ" посаджено лісових культур 15,0 га, залишено під природне поновлення 194,0 га, заготовлено 7 кг насіння, а саме модрини 2 кг, смереки 5 кг.

– на території Надвірнянського спецагролісгоспу посаджено 23,0 тис.шт. лісових культур на площі 6,0 га, з них ялиці 5,2 тис.шт., дуб звичайний 8,7 тис.шт., дуб червоний 9,1 тис.шт.
Лісовою охороною проведені акції  "Первоцвіт весняний", "Птахи - наші друзі", "До чистих джерел".
      Найбільшими підприємствами деревообробної промисловості, які працюють в районі є:
· ТОВ "Свиспан Лімітед", яке спеціалізується на виробництві та ламінуванні ДСП.

· ПАТ "Серін-Ліс", яке займається лісопильним та стругальним виробництвом, просочуванням деревини, оптовою торгівлею деревиною, лісівництвом та лісозаготівлею.
Середніми та малими підприємствами деревообробної промисловості, які працюють в районі є:

· ПП "Ліском сервіс;
· ТОВ "Прикарпатсервіс";
· ТОВ "Розмай";

· МП "Розпис";

· ТОВ "Шляховик";

· ТОВ "ВКЦ Індексбуд".

Підприємства займаються лісопильним та стругальним виробництвом.
Агропромисловий розвиток


Аграрний сектор району сформований  в основному виробництвом продукції в особистих селянських господарствах, питома вага яких в структурі виробництва валової продукції складає 97 відс., решта – сільськогосподарські підприємства та фермерські господарства. 



В районі діють 24 фермерських та приватних сільськогосподарських підприємства,  які обробляють  316 га землі. 

Сільськогосподарське виробництво забезпечується в основному за рахунок наявних в районі 35,4 тис.га сільськогосподарських угідь, з яких 19,1 тис.га займає рілля, сінокоси – 4,0 тис.га, пасовища - 11,3 тис.га, багаторічні насадження –0,8 тис. га.

       
 По  всіх категоріях господарств району посівна площа становить  18680 га, в т. ч. по сільськогосподарських підприємствах 1606 га. 

      
 В районі  зібрано врожай зернових і зернобобовий  культур на площі – 2603 га, з них  1651 га озимих зернових  в т.ч. по сільськогосподарських підприємствах  озимих – 664 га, середня врожайність 36,4 ц/га що на 0,4 цнт /га більше в порівнянні з минулим роком.Зібрано картоплю та овочі на площі 5896 га урожайність, яких складає 155 цнт /га. 

      
На території району працюють два інвестори по обробітку землі ПСП “Оскар” та ТзОВ “Райз-Прикарпаття”, в яких зібрано урожай озимої пшениці на площі  615 га, озимого ріпаку на площі 302 га.

Відповідно до структури посівних площ на 2018 рік  всіма категоріями господарств посіяно озимини 1502 га при прогнозі 1600 га, крім того посіяно 615 га озимого ріпаку, що на 310 га більше проти відповідного періоду минулого року.        
В районі в особистих господарствах населення  утримується 15216 гол. великої рогатої худоби, в т.ч. 10805 корів, що на 450 менше проти минулого року,  свиней - 9048 гол.,  коней - 1078, овець та кіз – 2014 голів.  
          Господарствами населення з початку року вироблено 36156 тонн молока. Продуктивність корів становить 3187 кг. 

          Проводиться робота щодо створення родинних ферм на селі. В районі налічується 51 домогосподарство, в яких утримується  3 і більше молочних  корів, в т. ч. два господарства де утримується  5 і більше  корів.  

          З метою  збільшення обсягів виробництва продукції скотарства та вівчарства в районі розроблена та затверджена “Комплексна програма розвитку агропро- мислового комплексу на період 2016-2020 роки”.     

          Відповідно до Переліку заходів програми передбачено кошти районного бюджету на 2017 рік в сумі 10 тис. гривень на реалізацію заходів, зокрема: 

      - на здешевлення вартості послуг по штучному осіменінню тварин,  які про- фінансовано в повному обсязі.

          Вживаються заходи щодо забезпечення  ефективної роботи наявних пунктів  штучного осіменіння тварин та відкриття нових. В  населених пунктах району  працює 10 пунктів по наданню послуг зі штучного осіменіння худоби в населення, де за період 2017 року штучно осіменено 1308 корів, що на 17 голів більше проти минулого року. Всі  пункти забезпечені генетичним матеріалом, обладнанням, одноразовими інструментами, рідким азотом, додатково відкрито пункти зі штучного осіменіння корів в с.Фитьків та Волосів.                                             З метою розширення ринків збуту та реалізації тваринницької продукції, мяса свинини, яловичини в районі працює підприємство ПП“М’ясо Карпат” кер.І.Шумський, а також фермерське господарство “Ковальчишина”- “Щедрий фермер”, яким збільшено обсяги реалізації м’яса свинини, птиці, додатково відкрито фірмовий магазин на території ринку РайСТ.    

          У фермерському господарстві “Лахманюка” с.Тисменичани впроваджено інвестиційний проект по вирощуванню малини сорту “Полана”. Розширено площі  насаджаджень до 10 га землі. З урожаю 2017 року реалізовано біля 30 т ягід малини. Вирішується питання щодо завершення укладення Договорів оренди на землю, додатково створено 18 робочих місць місцевого населення. .     


В районі впроваджується інвестиційний проект з розведення овець породи Меринос в с. Парище  потужністю 2,5 тис.голів овець.В даний час проводиться підготовка земельних ділянок під посів кормових культур, завершуються роботи щодо виготовлення технічної документації для будівництва виробничих приміщень, реєстрація договорів оренди на земельні паї.

         Фермерським господарством “Іванчука” (кер.В.Іванчук) розробляється  проектно-кошторисна документація  на вирощування ягідників  лохини на площу 3 га з крапельним зрошуванням.  На даний час посаджено 1200 кушів лохини та реалізовано продукції ягід  в торговій мережі м.Надвірна та Івано-Франківськ.                     

         Проводиться робота щодо заключення договорів з фермерськими господарствами “Доля”, “Сяйво” на поставку сількогосподарської продукції  для закладів освіти, медицини та інших організацій, які фінансуються за рахунок бюджетних асигнувань.

         Фермерськими господарствами району, с/г підприємствами, с/г товаровиробниками  району проведено організаційні заходи щодо участі в ярмаркових заходах “Золота осінь - 2017”, яка відбулася 21та 28 жовтня 2017 в м.Івано-Франківську,   реалізована  продукція рослинництва  овочі, картопля, квашена продукція, продукція бджільництва, кондиторські вироби,  концкорми. 

Про стан дорожнього господарства і мережі автомобільних доріг 
Обслуговування дорожньої інфраструктури в районі проводиться філіями “Надвірнянський райавтодор”, “Богородчанський райавтодор” та МКП “Надвірнашляхбуд”. 

Протягом 2017 року філією “Надвірнянський райавтодор” проведено поточний ремонт автомобільної дороги державного значення Івано-Франківськ – Надвірна на суму 110,0 тис. грн. Проведено поточний ремонт доріг місцевого значення:  Яблунів – Делятин, Розсільна – Надвірна, Надвірна – Ланчин, Гвізд – Молодків, Битків – Білозорина на загальну суму 156,0 тис. грн.. 

Філією “Надвірнянський райавтодор” проводилось експлуатаційне  утримання автомобільних  доріг  державного та місцевого  значення, на що  затрачено  557,0 тис. грн. 

В основному ремонт сільських, селищних доріг та вулиць проводився за рахунок коштів, які надходили до місцевих бюджетів за рахунок транспортного збору. Так, протягом 2017 року філією "Надвірнянський райавтодор" за прямими угодами за рахунок транспортного збору виконано робіт на суму 1 млн. 420 тис. грн. 

Протягом звітного періоду фірмою ПБС проведено капітальний ремонт автомобільних доріг Надвірна – Івано-Франківськ на ділянках сіл Цуцилів, Перерісль, Тисменичани та  Львів – Мукачево на ділянках сіл Стримба, Лоєва, Делятин.  

Надвірнянською міською радою проведено капітальний ремонт вулиць міста Надвірної (Шептицького, Я. Мудрого, Франка, Січових Стрільців, Шашкевича, Лепкого) на загальну суму 3 млн. 598 тис. грн.  та поточний ремонт на суму 1 млн. 495 тис. грн.

Будівництво

          Відділом будівництва районної державної адміністрації протягом 2017 року виконані об’єми робіт згідно програми соціально-економічного та культурного розвитку району. 

          Згідно рішень обласної та  районної рад виконані роботи з природоохоронних заходів:

          - смт. Ланчин на території ДНЗ “Ромашка” виконані роботи по влаштуванню каналізаційної мережі та придбання станції біологічної очистки стоків МакBaxBio – 4,  освоєно кошти в сумі - 325209, 53 грн;
          -   виконані роботи по  “Проведенню на території ДНЗ “Ромашка” в смт. Ланчин Надвірнянського району із будівництвом споруд біологічної очистки стоків; 

           -  “Будівництво каналізаційного колектора в м. Надвірна в районі вулиць Коперніка, Чайковського, Вишнева” в тому числі на технагляд освоєно кошти в сумі - 702486, 21 грн;
          - в смт. Битків виконані роботи  по “Проведенню заходів із захисту від підтоплення і затоплення, направлених на запобігання розвитку небезпечних геологічних процесів та території Битківської ЗОШ I-III ступенів Надвірнянського району”, освоєно кошти в сумі – 298350, 30 грн;
         Згідно рішення районної ради з природоохоронних заходів виготовлений робочий проект (Проектно-кошторисна документація) на “Нове будівництво берегозакріплювальних, протизсувних, протиобвальних споруд на території с. Пнів “Підзамче”  освоєно кошти в сумі - 34219,00 грн.

         Відділом будівництва райдержадміністрації,  згідно рішень районної ради, профінансовано:

          - проектно-кошторисну документацію по “Влаштуванню штучного покриття на існуючому комплексному спортивному майданчику для фізкультурно-оздоровчих занять в селі Стримба" освоєно кошти в сумі - 18208, 00 грн.

          - перерахунок кошторисної документації “Корегування робочого проекту зовнішніх мереж та перерахунок кошторисів II – черги будівництва школи в        с. Красна”  освоєно суму - 11312, 00 грн. 

          - проведення експертизи на робочий проект “Нове будівництво дитячого садка-ясла на 50 місць в с. Білі Ослави” освоєно суму – 22555, 00 грн. 

         - “Коректуру робочого проекту добудова дитячого садка на 20 дітей до існуючих приміщень школи в с. Лісна Тарновиця Надвірнянського району” освоєно суму – 29550,00 грн.

          Відділом будівництва районної державної адміністрації заключний договір з ДП “Підприємство ДКВС України ( № 41) на купівлю товару (автобусна зупинка) на суму - 11800, 00 грн. На даний час автобусна зупинка профінансована в повному обсязі та встановлена в смт. Делятин.
Придбання обладнання для збору побутових відходів
       
Рішенням обласної ради від 24.03.2017 № 467-13/2017 виділені кошти з природоохоронних заходів на придбання контейнерів під сміття.    

    
Відділом будівництва  районної державної  адміністрації проведена тендерна процедура щодо закупівлі металевих контейнерів для сміття 1100 л. 

     
Після проведення процедури закупівлі визнано переможцем ТзОВ “Еко-Львів” та укладено договір на придбання 80 контейнерів для сміття на суму 573520, 00 грн. 
           Розподіл контейнерів  по населених пунктах  району: 
с. Заріччя – 14 контейнерів;
с. Білі Ослави – 14 контейнерів;
с. Чорні Ослави – 12 контейнерів;
с. Чорний Потік – 12 контейнерів;
смт. Битків -  14 контейнерів;
с. Пнів -14 контейнерів.
Влаштування вуличного освітлення
        Згідно рішення районної ради від 08.12.2017 № 671-19/2017 «Про внесення змін до обласного бюджету на 2017 рік» виділені кошти на «Встановлення вуличного освітлення на вул. Михайлюка в смт. Битків Надвірнянского району» на суму - 50, 0 тис. грн., профінансовані та виконані роботи в повному обсязі. 
        Відповідно до Програми модернізації освітлення населених пунктів Надвірнянського району на 2016-2018 роки відділу будівництва  виділені кошти в сумі – 215,0 тис. грн, згідно додатку № 1.                                
         Додаток № 1

	№ п/п
	Назва населеного пункту
	Передбачені 
	Профінансована сума
	Виконані робот

	1.
	с. Бистриця 
	20, 0
	19999, 38
	Роботи виконані

	2.
	с.  Гвізд 
	10, 0
	9999, 69


	Роботи виконані

	3.
	с. Цуцилів
	10, 0
	9999, 83
	Роботи виконані

	4.
	с.Середній Майдан
	10, 0
	-
	Роботи не виконані у зв’язку з відсутністю проекту на вуличне освітлення.

	5.
	смт. Битків
	10, 0
	9999, 76
	Роботи виконані 

	6.
	с. Чорні Ослави
	10,0
	9999, 26
	Роботи виконані 

	7.
	с. Парище
	20,0
	19998, 67
	Роботи виконані 

	8.
	с. Заріччя
	10,0
	9999, 36
	Роботи виконані 

	9.
	с. Зелена
	10,0
	9999, 63
	-

	10.
	с. Камінне
	15,0
	14999,81
	Роботи виконані

	11.
	с. Лоєва
	20,0
	19999, 45


	Роботи виконані 



	12.
	с. Молодків
	10,0
	9999, 77
	Роботи виконані

	13.
	с. Пасічна
	10,0
	9999, 22
	Роботи виконані 

	14.
	с. Верхній Майдан
	10,0
	9999, 68
	Роботи виконані

	15.
	с. Стримба
	10,0
	9999, 74
	Роботи виконані

	16.
	с. Тисменичани
	10,0
	9999,76
	

	17.
	смт. Ланчин
	10,0
	9999, 76
	Роботи виконані

	18.
	с. Гаврилівка
	10,0
	9999, 71
	Роботи виконані

	
	   Всього:


	  215, 0


	2049992, 58


	


          Згідно рішення обласної ради 25.12.2015 № 53-2/2015, виділено кошти щодо фінансування регіональної цільової Програми зовнішнього освітлення селищних та сільських рад населених пунктів області до 2020 року.
                                                                                                      Додаток № 2

	№ п/п
	Назва населеного пункту
	Кошти обласного бюджету
	Виконані роботи

	1.
	Тисменичанська  сільська рада
	10, 0
	Роботи виконані та профінансовані  в повному обсязі. 

	2.
	Білоославська  сільська рада
	10, 0
	Роботи виконані та профінансовані в повному обсязі.

	3.
	Ланчинська   селищна рада
	10, 0
	Роботи виконані та профінансовані  в повному обсязі.

	Всього:
	30, 0
	


Зовнішньоекономічна діяльність

Обсяги  експорту товарів суб’єктами зовнішньо-економічної діяльності за  9 місяців 2017 року склали 5,6 млн.дол. США,  імпорту – 3,2 млн.дол. США.

Мале підприємництво 
Станом на 01.01.2018 року в районі зареєстровано 2924 суб’єктів малого підприємництва, з них 345 юридична особа та 2579 фізичних осіб. Суб’єктами малого бізнесу до бюджетів усіх рівнів сплачено 41,3 млн. грн., що становить 8,3 % від надходжень до зведеного бюджету.

Центр надання адміністративних послуг
До центру надання адміністративних послуг протягом 2017 року звернулось 15820 фізичних і юридичних осіб для одержання адміністративних послуги. За отриманням консультацій звернулось 15996 осіб. 
Для забезпечення надання через ЦНАП 118 адміністративних послуг, адміністратори центру надання адміністративних послуг мають доступи до Державного реєстру речових прав на нерухоме майно, Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань за допомогою яких здійснюється прийом та видача документів у сфері державної реєстрації та в минулому році два адміністратора ЦНАП отримали повноваження надання відомостей з Державного земельного кадастру.
За 2017 рік сектор державної реєстрації ЦНАП забезпечив надходження до районного бюджету в сумі 457 000 грн за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно і державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців.

В 2017 році придбано для ЦНАП систему керування чергою,  робочу станцію для надання адміністративних послуг УДМС по оформленні та видачі паспортів громадяни на України нового взірця.
Виконання районних цільових програм
На виконанні у райдержадміністрації є 32 районні цільові програми, на реалізацію яких у 2017 році передбачено 14714,8 тис.грн. З районного бюджету профінансовано 27 програм на загальну суму 3743,4 тис.грн.
Розвиток туризму
На території району розміщено 7 готелів, 2 відпочинкових комплекси, 4 мотелі, 18 садиб, один котедж. Ці заклади надають послуги з проживання, харчування та  різноманітного відпочинку відвідувачів.
В районі є також 13 об’єктів культурної спадщини: руїни Пнівського замку, руїни замку в парку ім. Франка в м. Надвірна, музей Історії Надвірнянщини,  літературно-краєзнавчий музей Марійки Підгірянки в с. Білі Ослави, історико-краєзнавчий музей в с. Добротів, музей Нафтопромислів Галичини в с. Пнів, історико-краєзнавчий музей в с. Черник, історико-краєзнавчий музей в селищі Делятин, музей Історії в с. Молодків, музей Історії в с. Саджавка, Картинна галарея в с. Стримба, музей Історії в с. Красна, етнографічний музей в с. Фитьків.
У 2017 році туристична асоціація Івано-Франківської області спільно з Надвірнянською міською радою та Пнівською сільською радою підготували та подали до Європейської комісії  проект із створення туристичного продукту на базі замку в с. Пнів “Фортеця Пнів”. 

В рамках програми “Smart City” (“Розумне місто”) за підтримки Спільного проекту ЄС/ПРООН “Місцевий розвиток, орієнтований на громаду” Надвірнянська міська рада спільно з громадською організацією “Надвірнянський туристично-інформаційний центр” розробила і стала переможцем проекту  “Надвірна – безпечне місто: встановлення системи відеоспостереження в громадських місцях міста”. Проектом передбачено  запровадження Автоматизованої інформаційної системи “Безпечне місто Надвірна”, тобто встановлення в місті відеонагляду, а саме: на перехрестях, де спостерігається інтенсивних рух транспорту, в’їздах, виїздах міста, місцях загального користування та масового скупчення громадян, в міському парку, зоні відпочинку з метою моніторингу руху транспорту, оперативно реагування на факти незаконного нищення зелених насаджень, організації нелегальних сміттєзвалищ та інших порушень правил благоустрою міста, а також проведення контролю за дотриманням належного санітарного стану, збереженням комунального майна та елементів благоустрою. На даний час встановлено 30 камер відеоспостереження, до кінця року планується встановити ще 15.
З метою забезпечення сприятливих умов розбудови туристичної інфраструктури Надвірнянського району на сайті райдержадміністрації  розміщено інвестиційну пропозицію англійською та українською мовами  для потенційних інвесторів “Музейний острів замку Куропатви” - створення культурно-історичного центру на базі замку 15 ст. в селі Пнів. 

На даний час розроблена проектно-кошторисна документація  на реконструкцію західної вежі Пнівського замку та ескізні пропозиції реставрації в’їздної  вежі. Проведено ремонт дороги до замку зі сторони м. Надвірна.
Розроблено та розпочато втілення проекту “Великі зміни – малими кроками: реставрація замку 15 ст. в селі Пнів”.
У 2017 році на виконання п. 2 розпорядження облдержадміністрації від 09.12.2016   № 839 “Про виготовлення туристично-інформаційних стендів” у рамках реалізації проекту ЄС “Івано-Франківська область – край для туризму”   встановлено інформаційні стенди  біля туристично-екскурсійних об'єктів “Бухтівецький водоспад” та  замок ХV ст. в селі Пнів –  “Пнівський замок”.
 До Дня Незалежності України за рахунок коштів, передбачених Програмою  розвитку туризму в Надвірнянському районі на 2016-2019 роки,  виготовлено туристично-сувенірну продукцію на суму 21,2 тис. грн., яку було вручено членам міжнародних делегацій, учасникам народних колективів.

 Протягом 2017 року силами  велоклубу “Срібний Ніпель” на території району встановлено 7  паркувальних місць для велосипедів, проведнно 4 спортивні масові заходи  для молоді, в тому числі “Велодень”.  Проведено також 8 одноденних велопоїздок в 11 районах Івано-Франківської, Закарпатської та Чернівецької областях. 

На центральній площі м. Надвірна протягом місяця з 22 грудня по 21 січня відбувся  найтриваліший фестиваль в Україні “Файне Різдво”, який  показав неабияку талановитість, багатогранність, фольклорне багатство та колорит нашого краю. Засновниками та співорганізаторами фестивалю стали Надвірнянська районна та міська ради, Надвірнянська райдержадміністрація.
Мешканці міста та його гості мали змогу високо оцінити велику мистецьку програму, в якій взяли участь близько 37 художніх колективів (понад 530 учасників) не тільки з району, а й всього Прикарпаття. На сцені “Файного Різдва” вони покажуть справжнє різдвяне дійство: колядки, щедрівки, вертепи, свято пампуха, українські пісні, народні танці, файні молодіжні дискотеки та ще багато цікавого, неординарного та самобутнього. 

Чудовим завершенням святкування циклу новорічно-різдвяних свят став фестиваль коляд “На Рождество…”   в Прокатедральному Соборі Благовіщення Пресвятої Діви Марії, який вже став традиційним на теренах Надвірної.

Про стан торговельного та побутового обслуговування населення  району
 
За 2017 рік у сфері торгівлі району відбулися значні позитивні зміни. Відкрито цілий ряд нових торгівельних закладів, що відповідають вимогам сьогодення щодо архітектурно-планувального рішення, оформлення інтер’єрів торгових залів, оснащення торгово-технологічним обладнанням, асортименту товарів. Нові об’єкти торгівлі відрізняються витриманими в сучасному стилі фасадами, благоустроєм прилеглих територій. Зокрема, тільки в районному центрі: відкрито супермаркет "Torba", кафе "Sun Remo", магазини "Комп'ютерний всесвіт", "Магніт", "Золотий Вік", "Світ комп'ютерів", "Глянець", фірмовий магазин ТМ "Рибак".
Торговельна діяльність району здійснюється у сферах роздрібної та оптової торгівлі, а також торговельно-виробничій (ресторанне господарство) сфері, що включає в себе: 11 оптових підприємств торгівлі, що дозволяє забезпечувати населення району товарами повсякденного вжитку за помірними цінами; 671 підприємство роздрібної торгівлі (в тому числі: 13-АЗС, 38 - аптек і аптечних пунктів); підприємств ресторанного господарства – 170, з них 39 їдалень у навчальних закладах району). 

В місті працює 8 супермаркетів відомих торгових марок "Колібріс", "Фокстрот", "Наш край", "Torba", супермаркет "Спар+", які мають різноманітний асортимент товарів та додаткові послуги для покупців (банківські та мобільного зв’язку послуги). Все це приваблює клієнтів та значно зберігає їх час.

У задоволенні потреб населення у товарах значне місце належить ринкам, як ефективному механізму товарно-грошового обміну товарів і реалізації комплексу послуг, сферою створення великих обсягів товарообігу. Реальний обіг товарів і грошей на ринках оцінити складно, адже єдиний бухгалтерський і статистичний облік обсягів ринкової реалізації не ведеться, однак за окремими товарними позиціями товарообіг на ринках становить більше половини сукупного товарообігу галузі торгівлі. Для значної частини громадян, ринки -основне місце для придбання продуктів харчування, зокрема ковбасних виробів, молока та молокопродуктів, хліба, свіжої риби, овочів і фруктів та непродовольчих товарів. Це дає можливість  населенню придбати дешевші та якісні продукти харчування. Також надаються окремі побутові послуги населенню ( ремонт взуття, послуги швачки, тощо).

У районі функціонує сім ринків, зокрема: ПСК Надвірнянський центральний ринок,  ПСК "Ринок", ринок "Торговиця", ринок вживаних речей, ринок ПП "Візняки", ринок "ЛТЗ" (селище Делятин) та ринок КП "Карпати" (селище Ланчин). Вони мають зручне розташування для жителів району, а також зручне сполучення пасажирського транспорту загального користування та відокремлені від проїжджої частини стоянки для автотранспорту.  Станом на 01.01.2018 року загальна кількість торгових місць - 2382.

Позитивним є те, що за значно дешевшими роздрібними цінами ніж по цінах ринкових, населення району може придбати основні продукти харчування у двох соціальних магазинах, який знаходиться у м.Надвірна (вул.Грушевського, майдан Шевченка). Також, у мережі магазинів "Наш край" та "Колібріс" постійно  проводяться акції на продукти харчування, де населення може придбати товари за цінами нижче ринкових.


За 9-ть місяців 2017 року суб’єктами господарювання району всього надано послуг на суму 31,3 млн.грн., в тому числі населенню 3,9 млн.грн.  

Згідно зведеної дислокації надання побутових послуг здійснюється близько 167 суб’єктами підприємницької діяльності, що надають побутові послуги за 24 видами  діяльності. В тому числі: 163 - фізичними особами та 24 юридичними.

На сьогодні об’єкти з надання побутових послуг розміщені по території району дещо нерівномірно, оскільки їх більшість зосереджена в центральній частині районного центру. У сфері побутового обслуговування населення поряд з підприємствами високої категорійності створюються невеликі, максимально наближені до споживача. Тому сьогодні всі споживачі, з різним рівнем доходів, в змозі отримати послуги за потребою та можливостями.

Надвірнянська об’єднана Державна податкова інспекція
Протягом 2017 року по району забезпечено збору до Зведеного бюджету 789811,47 тис.грн, що більше надходжень минулого року на 271188,13 тис.грн.  

Надходження до місцевих бюджетів у 2017 році склали 216610,04 тис.грн., що на 50687,28 тис.грн. більше фактичного збору в порівнянні з аналогічним періодом минулого року.

Протягом січня-грудня 2017 року надходження:

- по податку на доходи фізичних осіб до місцевого бюджету (75%) склали 151449,92 тис.грн., порівняно з аналогічним періодом минулого року надходження зросли на 43987,19 тис.грн. 

- по платі за землю надійшло 27580,51 тис.грн., у порівнянні з аналогічним періодом минулого року надійшло більше на 8529,26 тис.грн.

- по єдиному податку для суб’єктів малого підприємництва надійшло 18935,36 тис.грн., надходження збільшились на 7312,38 тис.грн. в порівнянні з минулим роком.

- по акцизному податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів надійшло 5744,47 тис.грн.

До Державного бюджету забезпечено збір в сумі 573201,43 тис.грн, що на 220500,85 тис.грн. перевищує надходження аналогічного періоду минулого року.

По платі за користування надрами надійшло 456332,2 тис.грн, що на 181041,75 тис.грн. більше минулого року. 

По податку на доходи фізичних осіб (25%) надійшло 50483,31 тис.грн., порівняно з аналогічним періодом минулого року надходження зросли на 14662,4 тис.грн.
По податку на додану вартість надійшло 39542,09 тис.грн., що на 15801,22 тис.грн. більше ніж у січні-грудні 2016 року.

Єдиного соціального внеску забезпечено в сумі 206135,42 тис.грн., що на 43428,18 тис.грн. більше аналогічного періоду минулого року.

Протягом січня-грудня 2017 року було запрошено 145 суб»єктів господарювання, які  відповідно звітності 1-ДФ протягом четвертого кварталу 2016 року та протягом січня-серпня 2017 року нараховували зарплату нижче законодавчо встановленого рівня, в результаті збільшили нарахування зарплати 125 суб»єктів  господарювання, до бюджету сплачено 107,5 тис.грн податку на доходи фізичних осіб та 126,8 тис.грн єдиного соціального внеску.

На засідання робочої групи з питань забезпечення реалізації рішень спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної зарплати, надавались матеріали щодо заслуховування керівників, які у IV кварталі 2016 року та січня-серпня 2017 року  нараховували зарплату у розмірах менше або на рівні законодавчо встановленої мінімальної зарплати, а також які відповідно даних Управління Пенсійного фонду протягом січня-лютого 2017 року нараховували зарплату нижче законодавчо встановленого рівня.

На комісію з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення при райдержадміністрації були запрошені 141 суб»єкт господарювання, які відповідно даних Управління Пенсійного фонду протягом січня-червня 2017 року нараховували зарплату нижче законодавчо встановленого рівня. 

Протягом грудня 2017 року  на комісії при райдержадміністрації заслухано 3 керівників юридичних осіб та 1 фізичну особу-підприємця.

Надвірнянською об’єднаною податковою інспекцією постійно проводиться активне інформування громадськості через засоби  масової інформації щодо упередження фактів виплати заробітної плати  із порушенням законодавства (газета “Народна Воля” на офіційному сайті райдержад-міністрації, РР, west.info) -  “Повідомте податкову інспекцію про прийняття працівника на роботу”, “Надвірнянська ОДПІ просить працівників контролювати свій страховий стаж”, “Податкова нагадує про переваги отримання легальної заробітної плати”, “Легалізація трудових відносин на Надвірнянщині-на постійному контролі”.

Протягом цього року 892 громадянина задекларували свої доходи. Станом на 01.01.2018 року 342 особи задекларували доходи на суму понад 42423,2 тис.грн., податкові зобов’язання  із сплати податку на доходи фізичних осіб складають 850,25 тис. грн. та 247,75 тис. грн. військового збору.

Своїм правом на податкову знижку протягом 2017 року скористалися 550 громадян, яким повернуто з бюджету 758,7 тис. грн. податку на доходи фізичних осіб.
Податковий борг до Місцевого бюджету станом на 01.01.2018р. склав 2905,9 тис.грн. 

Ринок праці
         Важливим чинником у оцінці стану ринку праці району є створення нових робочих місць у всіх сферах економічної діяльності району. За сприянням служби зайнятості району протягом січня - грудня 2017 року працевлаштовано на вільні та новостворені робочі місця 2181 осіб, що на 69 осіб менше ніж у 2016 році (за 2016р. - 2250осіб).

        
Районною філією протягом  2017 року вживались дієві заходи щодо надання адресних соціальних послуг як роботодавцям так і незайнятим особам з метою стабілізації та покращення на ринку праці.

        Протягом січня - грудня 2017 року послугами служби зайнятості  скористалися 4762 громадян, статус безробітного отримали 3332 осіб.  Станом на 01 січня  2018 року чисельність безробітних громадян становить 1125 осіб, що на 49 осіб більше ніж за аналогічний період 2017 року (станом на 01.01.2017року - 1076 осіб). 

         Для сталого функціонування та розвитку економіки району, збільшення рівня зайнятості осіб, одним із ключових факторів є розвиток малого підприємництва. За рахунок одноразової виплати допомоги по безробіттю  власну справу започаткували 3 осіб, з числа безробітних на суму 102,5 тис.грн. 


 Надвірнянською районною філією активно проваджувалася постанова Кабінету Міністрів України від 15.04.2013 року №347, якою затверджено Порядок компенсації роботодавцям витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування. Зокрема, шляхом проведення інформаційної, роз’яснювальної роботи, районною філією працевлаштовано на новостворені робочі місця з компенсацією роботодавцю єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування 72 осіб. Компенсовано єдиного внеску роботодавцям на суму 662,7 тис. грн.

Для забезпечення потреб роботодавців у кваліфікованій робочій силі службою зайнятості району протягом 2017 року направлено на професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації 434 особи. 

Важливим фактором підтримки безробітних у період пошуку постійного робочого місця, збереження мотивації до праці громадян з тривалим періодом безробіття є організація громадських та інших робіт тимчасового характеру. Протягом січня-грудня 2017 року районною філією було направлено 1063 осіб на громадські та тимчасові роботи (38 осіб взяли участь в громадських роботах за рахунок співфінансування місцевого бюджету та центру зайнятості  - на суму 50,7 тис. грн.)

У січні - грудні 2017 року за сприянням у працевлаштуванні до служби зайнятості звернулося 108 осіб з обмеженими фізичними можливостями, з яких 98 особам було надано статус безробітного. Працевлаштовано службою зайнятості у звітному періоді 30 осіб з обмеженими фізичними можливостями.

     
Особлива увага приділяється особам, які мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню,  які не достатньо конкурентоспроможні  на ринку праці. (Працевлаштовано 276 осіб).

       
Протягом  січні - грудня 2017  перебувало на обліку в районній філії зайнятості  9 осіб, з числа внутрішньо переміщених осіб (мешканців АР Крим, Донецької та Луганської областей). Службою зайнятості було працевлаштовано 4 осіб.

      
За січень - грудень 2017 року учасник антитерористичної операції отримував послуги служби зайнятості. За цей період 156 особам призначено допомогу по безробіттю, працевлаштовано 20 осіб, з них 1 особа отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для організації підприємницької  діяльності та започаткували власну справу.

 Бюджет та фінанси
З державного бюджету місцевими бюджетами району у 2017 році отримано трансфертів загального та спеціального фонду 978368,3  тис. грн., в тому числі:  базова дотація  в сумі  34797,5 тис. грн., додаткова дотація з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я – 44456,9 тис. грн.,  освітня субвенція в сумі 202810,8  тис.грн, медична субвенція в сумі 103408,0 тис. грн., субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій в сумі 2438,0 тис.грн.,  субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на соціальний захист населення в сумі 563646,6 тис. грн., інші субвенції в сумі 26810,5 тис.грн.   
До загального  та спеціального фонду місцевих  бюджетів району надійшло доходів  (без трансфертів)  - 206465,7 тис. грн. або 113,3 відсотка до затверджених планових  призначень  (затверджений план – 182255,9 тис.грн.) В бюджет району додатково надійшло  24209,8 тис.грн. Ріст надходжень в порівнянні з відповідним періодом минулого року (134,4 відсотка), що складає 52852,4 тис. гривень. (затверджений план – 182255,9 тис.грн.).          

Затверджені призначення загального фонду виконані на 111,9 відсотка, в бюджет району додатково надійшло 20925,6 тис.грн. (затверджений план – 175208,3 тис.грн.). Ріст надходжень в порівнянні з відповідним періодом минулого року (135,6 відсотка), що складає 51768,5 тис. гривень. 

Затверджені призначення спеціального фонду виконані на 146,6 відсотка, в бюджет району додатково надійшло 3824,2 тис.грн. (затверджений план – 7047,6 тис.грн.). Ріст надходжень в порівнянні з відповідним періодом минулого року (111,7 відсотка), що складає 1083,9 тис. гривень.

Виконання дохідної частини бюджету району забезпечено по всіх видах доходів загального та спеціального фонду крім рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів в частині деревини заготовленої в порядку рубок головного користування на 95,9 відсотка та транспортного податку на розкішні авто на 35,0 відсотка.
Не  забезпечено виконання затверджених  річних призначень у двох  місцевих бюджетах , зокрема :
                                                                             тис. гривень
	Назва ради
	Недоодержано

	Бистрицька 
	54,2

	Фитьківська 
	34,5

	Всього втрати бюджету 
	88,7


Основним бюджетоутворюючим  джерелом місцевих бюджетів залишається податок з доходів фізичних осіб, питома вага надходжень якого в обсязі доходів загального фонду склала 61,8 відсотка. За 2017 рік районним бюджетом  отримано 121159,9 тис. гривень цього податку , або 105,6 відсотка  затвердженого  плану на цей період ( +6430,9 тис.грн.) та  на 31189,8 тис. гривень більше проти відповідного періоду минулого року.  

Питома вага надходжень по платі за землю в обсязі доходів загального фонду в цілому по району становить 14,1  відсотка , якого надійшло 27580,5 тис. грн., або 133,4 відсотка до затверджених  бюджетних призначень (+6909,4 тис. гривень), та на 8529,3 тис. грн. більше проти відповідного періоду минулого року.  

Податковий борг до місцевого бюджету станом на 01.01.2018 року склав  2905,9 тис. грн. 

Показники виконання дохідної частини бюджету району наведено у додатку 1.

Виконання дохідної частини бюджету район у на 01.01.2018









                               Додаток 1

	№ п/п
	Назва видів доходу
	План на 2017 рік затверджений
	План на 2017 рік уточнений
	Факт за січень-грудень 2017 
	різниця
	% вико-нання
	Темп росту до 2016
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Податок на доходи  фізичних осіб 
	114729,0
	139490,3
	121159,9
	6430,9
	86,9
	141,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Податок на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності
	20,0
	20,0
	36,5
	16,5
	182,5
	199,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів 
	3360,2
	3119,2
	3223,1
	-137,1
	103,3
	73,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Рентна плата за користування надрами для видобування корисних копалин місцевого значення
	 
	74,0
	139,2
	139,2
	188,1
	85,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Акцизний податок з реалізації субєктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів
	17652,5
	18975,4
	16981,8
	-670,7
	89,5
	107,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Податок на нерухоме майно відмінне від земельної ділянки
	1548,7
	1768,4
	2027,5
	478,8
	114,7
	160,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Плата за землю
	20671,1
	25285,2
	27580,5
	6909,4
	109,1
	145,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Транспортний податок
	100,0
	34,8
	35,0
	-65,0
	100,6
	37,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Туристичний збір
	5,9
	5,9
	31,3
	25,4
	530,5
	255,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Єдиний податок (в т.ч. фіксований с.г.п-к)
	12352,8
	17654,3
	19022,9
	6670,1
	107,8
	162,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучається до бюджету
	20,0
	104,0
	146,5
	126,5
	140,9
	557,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Інші надходження
	217,8
	302,1
	377,4
	159,6
	124,9
	30,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Адміністративні штрафи та інщі санкції 
	12,6
	22,5
	151,2
	138,6
	672,0
	116,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Плата за надання  адміністративних послуг
	1652,2
	2570,6
	3497,2
	1845,0
	136,0
	216,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності
	847,4
	557,4
	617,7
	-229,7
	110,8
	75,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Державне мито
	2018,2
	288,2
	330,3
	-1687,9
	114,6
	21,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Кошти, що передаються (отримуються), як компенсація із загального фонду державного бюджету бюджетам місцевого самоврядування
	 
	 
	775,9
	775,9
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Разом доходів
	175208,4
	210272,3
	196133,9
	20925,5
	93,3
	136,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Видаткова частина загального фонду бюджету Надвірнянського району виконана  в сумі 1107552,1 тис. грн., що складає 97,4 відсотка уточненого  річного плану (1136446,6 тис. грн.). Виконання бюджету району за звітний період здійснювалося в умовах запровадження нових положень бюджетного законодавства, в частині особливостей фінансування окремих галузей бюджетної сфери.

Видатки на державне управління виконані в сумі 31136,0 тис. грн., або 94,3 відсотка.

Видатки на утримання установ освіти району виконані в сумі 326140,3 тис. грн., або 94,2 відсотка. Фінансування установ освіти здійснювалося коштами освітньої субвенції з державного бюджету, коштами районного та інших місцевих бюджетів.  

Видатки на утримання установ охорони здоров’я району виконані в сумі 118687,0 тис. грн., або 98,0 відсотка. 

Видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення виконані в сумі 563313,0 тис. грн., або 99,8 відсотка. 

Видатки на утримання установ культури району виконані в сумі 36239,2 тис. грн., або 98,3 відсотка до річного уточненого плану.

Видатки на житлово-комунальне господарство району освоєні в сумі 15973,6 тис. грн., або 93,1 відсотка. 

 
На фінансування першочергових та захищених статей спрямовано 1063170,1 тис. грн. тобто 96,0 відсотка всіх видатків в т.ч. на виплату заробітної плати з нарахуваннями – 464968,8 тис. грн., або 97,2 відсотка планової суми,   придбання медикаментів – 3680,2 тис. грн.,   придбання продуктів харчування – 5835,3 тис. грн., трансферти по соціальному захисту населення та міжбюджетні трансферти  – 558283,5  тис. грн., оплату енергоносіїв та комунальних послуг – 30402,3 тис. грн. або 97,6 відсотка планової суми. 


З початку бюджетного року забезпечено виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ, виходячи із затвердженого розміру  мінімальної заробітної плати в сумі 3200 грн. 


Аналіз виконання видаткової частини бюджету Надвірнянського району за 2017 рік (в розрізі галузей, загальний фонд наведено у додатку 2.


Аналіз виконання видаткової частини бюджету Надвірнянського району

за 2017 рік (в розрізі галузей, загальний фонд)

Додаток 2


	 
	Призначення на рік з урахуванням змін (тис.грн.)
	Виконано за рік 
( тис.грн.)
	Відсоток виконання до річних призначень 

	Державне управління
	33025,5
	31136,0
	94,3

	Освіта
	346255,2
	326140,3
	94,2

	Охорона здоров"я
	121118,4
	118687,0
	98,0

	Соціальний захист
	564234,6
	563313,0
	99,8

	Культура і мистецтво
	36871,2
	36239,2
	98,3

	Фізична культура
	4533,7
	4112,4
	90,7

	Житлово- комунальне господарство
	17153,0
	15973,6
	93,1

	Будівництво
	281,4
	116,8
	41,5

	Транспорт
	4484,4
	4162,2
	92,8

	Місцева пожежна охорона
	1484,1
	1295,6
	87,3

	Засоби масової інформацйії
	400,4
	400,4
	100,0

	Сільське господарство
	323,0
	136,6
	42,3

	Інші послуги, пов’язані з економічною діяльністю
	60,0
	30,0
	50,0

	Видатки на запобігання та ліквідацію надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха
	70,0
	54,7
	78,1

	Інші видатки
	6151,7
	5754,2
	93,5

	Всього видатків 
	1136446,6
	1107552,1
	97,4


Сфера житлово-комунального господарства


На території району діє одне комунальне підприємство “Надвірна-теплокомуненерго” районної ради та 7 приватних підприємств: ТзОВ “Струмок”, ТзОВ “Іфкомсервіс-Надвірна”, ТзОВ “Екоенерготепло”, ТзОВ “Карпатитеплопостач”, ТзОВ “Еко-сервіс-2012”, ТзОВ “Енергія Карпат”, ПП “Енергія ВВ”, які надають послуги з теплопостачання в заклади бюджетної сфери.
  
ТзОв “Іфкомсервіс-Надвірна”. Для підготовки до опалювального сезону 2017-2018 року закладам бюджетної сфери з районного та міського бюджетів було виділено понад 100 тис. грн. на виконання ремонтно-ізоляційних робіт.

Надвірнянською міською радою проведено ряд робіт по капітальному ремонту доріг та тротуарів комунальної форми власності на що витрачено 5,5 млн. грн.. Придбано автотракторної техніки, причіпного та навісного обладнання, сміттєвоза, мікроавтобуса, легкового автомобіля на 4,07 млн. грн.  

 КП “Надвірннянський житловик” на протязі 2017 року за рахунок коштів місцевого бюджету виконав ремонтно-будівельних робіт в житловому фонді на суму 1, 844 млн. грн.

        КП “Надвірнаводоканал” на протязі 2017 року за рахунок коштів місцевого бюджету виконано роботи по влаштуванню, ремонту водопровідних, каналізаційних та внутрішньобудинкових мереж  на суму 1, 160 млн. грн.,

 

На реалізацію Програми поводження з твердими побутовими відходами в Надвірнянському районі до 2020 року, яка затверджена рішенням сесії районної ради від 08.06.2017 № 368-13/2017 на 2017 рік передбачено:


-   з районного бюджету - 150 тис. грн. для збору та утилізації ТПВ;


- з обласного екологічного фонду 1900,0 тис. грн. для придбання спецтехніки та обладнання.


В травні 2017 року з обласного екологічного фонду виділено 600 тис. грн. на придбання контейнерів для населених пунктів с. Заріччя (14шт.),    Ч. Ослави (12 шт.), Ч. Потік (12 шт.), Б. Ослави (14 шт.), Битків (14 шт.) та Пнів (14 шт.). Відділом будівництва райдержадміністрації, проведено тендерні процедури щодо закупівлі контейнерів та заключено угоду з ТзОВ “ЕКО-Львів” на суму 573,520 тис. грн. на даний час контейнери завезено. 


З обласного екологічного фонду на придбання спецавтомобілів для Ланчинської селищної ради виділено 1 450 тис. грн. (придбано), Зеленської сільської ради - 650,0 тис. грн. (кошти повернуто в обласний бюджет). Всього було виділено та профінансовано з обласного бюджету 2 700,0 тис. грн. 


Органам місцевого самоврядування з районного бюджету виділено та профінансовано 150,0 тис. грн. для збору та утилізації ТПВ. 


Також в березні 2017 року рішенням сесії районної з районного бюджету  КП “Сільекобуд” виділено та профінансовано – 20,0 тис. грн. на  придбання автомобільних шин. 


Рішенням сесії районної ради від 07.09.2017 № 395-15/2017 виділено 10,0 тис. грн. для Ланчинської селищної ради на ліквідацію стихійного Львівського сміття. 


На впровадження енергоефективних та енергозберігаючих заходів для закладів бюджетної сфери району та житлового фонду в 2017 році виділено та профінансовано 7 799 тис. грн.; з них з місцевих бюджетів – 6 183 тис. грн., з обласного бюджету – 1 616 тис. грн. 


Заборгованість по заробітній платі та за спожиті енергоносії в закладах бюджетної сфери та комунальних підприємствах району відсутня. 

Виготовлено 237 будівельних паспортів, 29 містобудівних умов та обмежень та 5 паспортів прив’язки тимчасових споруд. 

Соціальний захист населення

Станом на 01.01.2018р. на обліку в управлінні соціального захисту райдержадміністрації перебуває 22640 одержувачів соціальних допомог всіх видів:
       1. Державна допомога сім'ям з дітьми – 9329 одержувачів, з них :

- допомога у зв'язку з вагітністю та пологами – 826;

- одноразова допомога при народженні дитини – 6872;

- допомога по догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку - 274;

- допомога на дітей, які перебувають під опікою чи піклуванням – 75;

- допомога на дітей одиноким матерям –1274;
- допомога при усиновленні дитини - 8.
        2. Державна соціальна допомога малозабезпеченим сім’ям –6692 одержувачі.
        3. Державна соціальна допомога інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам – 1489 одержувачів.

        4. Допомога на догляд за інвалідами І чи II групи внаслідок психічного розладу – 323 одержувачі.

        5. Компенсаційна виплата на догляд за інвалідом І групи або особою, яка досягла 80 річного віку –3944 одержувачі.

        6. Тимчасова допомога дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів –   179 одержувачів.

        7. Державна допомога особам, які не мають права на пенсію, та інвалідам – 583 одержувачі.   

        8. Державна соціальна допомога дітям-сиротам та грошове забезпечення прийомним батькам –6 сімей.

        9. Компенсація фізичним особам, які надають соціальні послуги - 64 особи.

       10. Допомога переміщеним особам на проживання - 31 сім’я.
Сума нарахованої допомоги відповідно до Закону України «Про державну допомогу сім'ям з дітьми» за січень-грудень 2017 року складає  128326,8 тис. грн., профінансовано  повністю,  заборгованості немає. 
Потреба в коштах на виплату державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям станом на 01.01.2018р. становить 150345,1 тис. грн., профінансовано повністю, заборгованості  немає.
Нарахована сума державної соціальної допомоги інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам станом на 01.01.2018р. становить 31665,7 тис. грн., профінансовано повністю, заборгованості немає.
Потреба в коштах на виплату допомоги на догляд за інвалідами І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу за січень-грудень 2017 року становить 6197,5 тис. грн. профінансовано  повністю, заборгованості немає.


 Потреба в коштах на виплату компенсаційної виплати по догляду за інвалідом І групи або особою, яка досягла 80 річного віку станом на 01.01.2018р. становить 1207,3 тис. грн., профінансовано повністю, заборгованості немає.

За січень-грудень 2017 року нараховано тимчасової допомоги дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, на загальну суму 1863,3 тис. грн., профінансовано  повністю, заборгованості немає.
Сума нарахованої державної допомоги особам, які не мають права на пенсію та інвалідам станом на 01.01.2018р. становить 8800,0 тис. грн., профінансовано повністю, заборгованості немає.

За січень-грудень 2017 року нараховано прийомним сім’ям державну допомогу та грошове забезпечення на суму 414,0 тис. грн., профінансовано повністю, заборгованості немає.

Сума нарахованої компенсації фізичним особам , які надають соціальні послуги станом на 01.01.2018р. становить 100,1 тис.грн., профінансовано повністю, заборгованості  немає.
Нарахована сума допомоги переміщеним особам на проживання  станом на 01.01.2018 року становить 397,3 тис. грн. Профінансовано повністю. Заборгованості немає. 
Відчутною допомогою сім’ям з низькими доходами стала реалізація житлових субсидій, що направлена для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг .


Станом на 01.01.2018р. нараховано житлових субсидій на житлово-комунальні послуги на загальну суму 242656,3 тис. грн., профінансовано – 218531,0 тис. грн. За призначенням субсидій на тверде паливо і скраплений газ станом на 01.01.2018р. звернулося  5004 сім`ї. 
       
На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 29.01.2003р.        № 117 “Про Єдиний державний автоматизований реєстр” осіб, які мають право на пільги в  управлінні створено Реєстр зазначених осіб. Станом на 01.01.2018р. зареєстровані наступні особи, які мають право на пільги:
- 125   інвалідів війни;

- 843  учасників бойових дій;

- 1424 учасника війни;

- 193   вдови ветерана війни;

- 1459  ветеранів праці;

- 8322 дитини війни;

- 297    учасників  ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС;
- 195    ветеранів військової служби та органів внутрішніх справ;

-  51     репресований;

- 3209  інвалідів;

- 77  осіб відповідно до Законів України  “Про Службу безпеки України”, “Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей”, «Про Національну поліцію»;

- 548 сільських педагогів, бібліотекарів, медиків, працівників культури на пенсії;

- 11326 пенсіонерів за віком;

- 1420 багатодітних сімей;

- 3358  дітей з багатодітної сім’ї;

        
За січень - грудень 2017 року надано всього пільг за рахунок коштів районного  бюджету на ЖКП на загальну суму  — 745,9 тис. грн., в тому числі учасникам АТО на суму –  84,1 тис. грн.

        Протягом січня - грудень 2017 року надано всього пільг на ЖКП за рахунок коштів державного бюджету на загальну суму — 9813,9 тис. грн.

        Нараховано  пільг на зв'язок за рахунок коштів районного бюджету на суму 156,0 тис. грн.

 Станом на 01.01.2018р. в управлінні зареєстровано 297 осіб, на яких поширюється чинність Закону України “Про статус та соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи”, а саме:

- І категорії -  29 осіб;

- ІІ категорії -122 особи;

- ІІІ категорії -90 осіб;

        - дружини померлих, смерть яких пов’язана з ліквідацією аварії на Чорнобильській АЕС - 23 особи;

        - діти, які потерпіли від Чорнобильської катастрофи - 33 особи.
Даним категоріям пільговиків виплачено станом на 01.01.2018року:

         - на харчування  - 454,9 тис. грн., заборгованість – 39,0 тис. грн.

         - на оздоровлення - 38,1 тис. грн. заборгованості немає. 

         - додаткова відпустка та підвищена стипендія – 62,4 тис. грн., заборгованість - 2,8 тис.гн.

Cтаном на 01.01.2018 року особам з інвалідністю району видано:
        - 308 направлень в протезно-ортопедичний цех для забезпечення протезно-ортопедичними виробами;

       - 151 направлення для забезпечення технічними та іншими засобами реабілітації;
       - 2 направлення на професійну реабілітацію до Львівського міжре-гіонального центру професійної реабілітації інвалідів та 2 направлення на соціальну реабілітацію до Вінницького центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів «Промінь».
Станом на 01.01.2018 року укладено договори на професійне навчання учасників бойових дій АТО за робітничою професією «водій категорії С» :

- 1 договір з державного бюджету на суму 60,0 тис. грн., направлено 10 учасників бойових дій АТО;

- 1 договір з місцевого бюджету на суму 12,0 тис. грн., направлено 2 учасників бойових дій АТО.
Станом на 01.01.2018 року 15 ветеранів війни, 1 інвалід з числа осіб, які постраждали під час Революції Гідності та 10 осіб з інвалідністю отримали безкоштовні путівки на санаторно-курортне лікування за рахунок коштів державного бюджету, 15 ветеранів війни отримали путівки за рахунок коштів районного бюджету. За трьохсторонніми договорами з державного бюджету надано санаторно-курортні послуги 27 особам з інвалідністю та 24 учасникам бойових дій АТО. 2 учасникам бойових дій АТО надано путівки за рахунок коштів обласного бюджету. Також 2 братчики ОУН-УПА отримали путівки на санаторно-курортне лікування за рахунок коштів обласного бюджету.  
Станом на 01.01.2018 року виплачено з державного бюджету одноразову матеріальну допомогу 33 особам з інвалідністю на суму 20,5 тис грн., 4 дітям з інвалідністю на суму 2,5 тис. грн. та 8 непрацюючим малозабезпеченим особам на суму 5,2 тис. грн. 

З метою забезпечення соціальної підтримки та покращення життєвого рівня сімей, в яких виховуються онкохворі діти, відповідно до прийнятої  в 2016 році районної комплексної Програми соціальної підтримки сімей з онкохворими дітьми на 2016-2020 роки, впродовж січня - грудень 2017 року  надано одноразову грошову допомогу 6 сім'ям, які виховують онкохворих дітей в розмірі по 10,0 тис. грн. кожній сім’ї.
В районі прийнято на 2016-2019 роки Програму підтримки сімей загиблих і постраждалих під час масових акцій громадського протесту в період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року, учасників бойових дій, осіб, які перебувають чи перебували у складі добровольчих формувань, що утворилися для захисту незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України, та інших громадян, які залучалися і брали безпосередню участь в антитерористичній операції в районах її проведення, яка затверджена рішенням районної ради від 18.02.2016 № 122-4/2016. 

На виконання зазначених у Програмі заходів у 2017 році з районного бюджету було виділено 615,3 тис. грн, а саме:.

- грошова допомога 2 сім’ям загиблих учасників АТО в сумі по 50,0 тис. грн кожній; 

- одноразова грошова допомога учасникам АТО на загальну суму 85,0 тис. грн, з них: 5 учасникам АТО, які отримали поранення, травму чи захворювання, та 61 учаснику АТО;

- додаткова виплата сім’ям загиблих військовослужбовців на неповнолітніх дітей до досягнення ними 18-річного віку (якщо діти навчаються – до 23 років) на загальну суму 16,7 тис. грн;

 - відшкодування витрат за розроблення проекту землеустрою на загальну суму 13,8 тис. грн; 

 - грошова допомога для поліпшення житлових умов 41 учаснику АТО на загальну суму 205,0 тис. грн (по 5,0 тис. грн кожному); 

- одноразова грошова допомога на придбання паливних дров 61 учаснику АТО на загальну суму 91,5 тис. грн (по 1,5 тис. грн кожному);  
- щомісячна допомога сім’ї загиблого добровольця на загальну суму 18,0 тис. грн;

- забезпечення функціонування Центру допомоги учасникам АТО на суму 25,0 тис. грн;

- допомога в організації забезпечення лікувальних та реабілітаційних програм для учасників АТО та їх сімей на загальну суму 48,3 тис. грн;

- проходження професійної адаптації 2 учасників АТО на загальну суму 12,0 тис. грн.

Також учасникам АТО, які ще не отримали посвідчення учасника бойових дій, надаються пільги з районного бюджету у розмірі 50% на газо- та електропостачання, такими пільгами користуються 41 учасник АТО.  

У 2017 році 1 сім’єю загиблого учасника АТО та 2 інвалідами ІІ групи з числа учасників АТО придбано квартири: 2-і двохкімнатні та 1 трьохкімнатну. 

У 2017 році направлено на проходження професійного навчання 12 учасників АТО (10 – за рахунок коштів державного бюджету, 2 – за рахунок коштів районного бюджету), а саме, для підготовки водія автотранспортного засобу категорії «С». 

Протягом січня-грудня 2017 року державними соціальними інспекторами проведено 1013 перевірок достовірності поданої інформації про доходи та майновий стан одержувачів державних соціальних допомог та житлових субсидій.

У 1013 випадках були виявлені переплати соціальних виплат на суму 506,4 тис. грн. з вини одержувачів соціальних виплат та житлових субсидій.

Станом на 01.01.2018 року відшкодовано і повернуто в державний бюджет 184,5 тис. грн.

 З метою з'ясування права на призначення державних соціальних допомог та житлових субсидій працівниками відділу було обстежено та складено акти матеріально-побутових умов проживання 164 сімей. Обстежено 28 учасників АТО та 172 внутрішньо переміщених осіб. Проведено 14 перевірок цільового використання одноразової допомоги при народження дитини.

   Станом на 01.01.2018 року відділом праці та соціально-трудових відносин  встановлено:

- заборгованості  із виплати заробітної плати на економічно - активних підприємствах  району станом на 01.01.2018 року  немає (оперативні дані).

          З метою взяття на особистий контроль питання забезпечення виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери та своєчасного вжиття заходів для недопущення боргів з оплати праці управлінням соціального захисту населення райдержадміністрації керівникам установ, закладів та організацій бюджетної сфери було направлено листи від 19.07.2017 року № 3021/5 щодо подання щомісячної інформації про стан виплати заробітної плати працівникам.

Також направлено листи  від 03.02.2017 року,№ 349/5, від 25.05.2017 року       № 1621/5 керівникам підприємств, установ та організацій  державної і комунальної форми власності щодо подання щомісячної інформації про своєчасність виплати заробітної плати працівникам.

Постійно проводиться щотижневий моніторинг стану виплати заробітної плати та погашення заборгованості із неї.  Дана оперативна інформація про стан погашення заборгованості із заробітної плати направляється в управління праці департаменту соціальної політики облдержадміністрації.


Прийнято розпорядження райдержадміністрації від 31.01.2017 року № 20 «Про районну робочу групу з питань забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати». Цим розпорядженням затверджено Положення та склад робочої групи.


Протягом  лютого – грудня   2017 року  проведено 12 засідань районної робочої групи з питань забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати, в тому числі 6 спільних засідань з районною робочою групою  з питань легалізації  виплати заробітної плати  і зайнятості населення. 

     На виконання Плану заходів щодо детінізації доходів та відносин у сфері зайнятості населення, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 02.03.2010 № 359-р «Про затвердження плану заходів щодо детінізації доходів та відносин у сфері зайнятості населення» було  розроблено  розпорядження райдержадміністрації від 03.03.2017 року № 78 «Про районну робочу групу з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення». Цим розпорядженням  затверджено Положення та склад робочої групи.

Протягом березня - грудня 2017 року відбулося 11 засідань районної робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення. 
Протягом січня-грудня 2017 року проведено 4 засідання  Міжвідомчої ради райдержадміністрації з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім’ї та протидії торгівлі людьми. 
 Протягом звітного періоду здійснено 1 спільний виїзд з службою у справах дітей райдержадміністрації, районним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, Надвірняським відділом поліції в с. Пасічна, де з’ясовано обставини вчинення насильства в сім’ї стосовно неповнолітніх дітей. Складено акт з’ясування обставин вчинення насильства в сім’ї або реальної загрози його вчинення. Проведена профілактично - роз’яснювальна бесіда з членами сім’ї, попереджено про відповідальність та наслідки, які наступають за вчинення насильства стосовно дітей.

Постійно проводяться інформаційно-просвітницькі заходи: розповсюджується друкована соціальна реклама, проводяться тренінги, семінари та роз’яснювальні бесіди  серед населення району з питань протидії торгівлі людьми, зокрема у червні 2017 року в районній газеті «Народна Воля» опублікована стаття «Це може трапитись з кожним»,  на сайті РДА  розміщено статтю  « 30 липня – Всесвітній день протидії торгівлі людьми», на рекламному щиті (напрямок Надвірна–Яремче ) розміщено банер соціальної реклами «Кожен постраждалий має право на допомогу».
Протягом січня - грудня 2017 року відбулося 6 засідань районного дорадчого органу у справах альтернативної (невійськової) служби. На даних засіданнях розглядалося питання щодо надання згоди громадянам для проходження альтернативної (невійськової) служби та визначення конкретного місця  роботи для проходження альтернативної (невійськової) служби.  Станом на 01.01.2018 року на підприємствах, організаціях та установах  району проходять  альтернативну (невійськову) службу 5 громадян. Також  було відмовлено в наданні згоди  для проходження альтернативної невійськової служби  2 громадянам у зв’язку  із несвоєчасним поданням  заяв.  

 
Прийнято розпорядження  райдержадміністрації від 20.12.2017 року №350 «Про альтернативну (невійськову службу)». Даним розпорядженням затверджено Положення  про районний дорадчий орган у справах альтернативної ((невійськової) служби та  його склад .

     Станом на 01.01.2018 року по Надвірнянському району зареєстровано 175 колективних договорів, якими охоплено 118129 чоловік. Протягом звітного періоду зареєстровано 19 колективних договорів, укладених  на новий термін,  17 змін  та доповнень до колективних договорів , а також  2 нових колективних договора.    

     Проводиться інформаційно-роз’яснювальна  робота серед працівників з реалізації законодавства про працю, недопущення скорочення працівників бюджетної сфери та переведення їх на роботу в режимі неповної зайнятості та серед роботодавців та населення району щодо економічних і соціальних переваг отримання легальних доходів та протидії оплати праці у «конвертах». Так, на офіційному сайті районної державної адміністрації та в газеті «Народна Воля»  для роботодавців і жителів району розміщено телефонні номери Урядової «гарячої» лінії та «гаряча» лінія управління соціального захисту населення райдержадміністрації для опрацювання усних звернень громадян щодо порушень, пов’язаних з виплатою мінімальної заробітної плати та  розміщено статті:  «Зміни в законодавстві щодо мінімальних гарантій в оплаті праці та відповідальність за порушення  законодавства про працю», «До уваги роботодавців», «Трудовий чи цивільно-правовий договір? Обираємо з розумом», «Легалізація зарплат не втрачає актуальності», «Регулятор відносин між роботодавцем і працівником»,  «Зміни до Генеральної угоди», «16 днів проти насильства», «До уваги багатодітних сімей!». 20.06.2017 року відбувся круглий стіл на тему «Легальна робота-соціальна захищеність і соціальна відповідальність». Також 21.12.2017 року проведено спільне засідання круглого столу з роботодавцями району на тему: «Співпраця служби зайнятості і роботодавців – один з головних пріоритетів реалізації державної політики зайнятості» . 

Надвірнянське об’єднане управління Пенсійного фонду України
Про стан надходження платежів до Надвірнянського об’єднаного управління Пенсійного фонду України 

До бюджету Надвірнянського об»єднаного управління Пенсійного фонду України за 2017рік надійшло 172917,86 тис.грн. власних коштів, що становить 95,46% від запланованих(181132,57тис.грн.). Проти відповідного періоду минулого року надходження зросли на 31896,92 тис.грн. або на 22,6%. 

Виконання планових показників за платежами, адміністрування яких здійснюють органи Пенсійного фонду, забезпечено на 101,1% - при плані 10658,57 тис. грн. фактично надійшло 10776,95 тис. грн. Темпи росту до відповідного періоду 2016 року становлять 113,5 %. 

У складі власних коштів частка надходжень від розподілу єдиного внеску складає 93,8 % або 162140,91 тис.грн, відшкодування витрат на виплату і доставку пільгових пенсій – 10542,5 тис.грн. (6,1 %), інші надходження – 234,5 тис.грн., або 0,1%. 

Надходження збору на обов’язкове державне пенсійне страхування з окремих видів господарських операцій становлять 378,9 тис.грн. або 169,2% доведеного планового завдання.

Заборгованість зі страхових внесків та інших платежів до бюджету Фонду за 2017 рік.

Станом на 01.01.2018 року заборгованість платників зі страхових внесків та інших платежів до пенсійного фонду складає:

- недоїмка по страхових внесках та платежах, адміністрування яких здійснює ПФУ- 85,9 тис.грн.

В органах ДВС знаходиться на виконанні сума боргу 83,2 тис. грн. Платник ТЗОВ «Альтернатива Інвест» з сумою боргу 2,7 тис. грн. є банкрутом, кредиторські вимоги ПФУ визнано повністю. 

Найбільші боржники: 

-ТЗОВ «Надвірнянський молокозавод»  - 51,9 тис. грн.  – вся сума боргу знаходиться на виконанні в органах ДВС.

-Фізична особа підприємець Кепещук Р. Д.- сума боргу 29,5 тис. грн. знаходиться на виконанні в ДВС.

- недоїмка по платежах по ЄСВ- 35,4 тис.грн. Вся сума боргу знаходиться на виконанні в ДВС. З початку року погашено боргу в сумі 4,3 тис.грн.

Вся сума економічно – активного боргу охоплена заходами стягнення  та передана на виконання до органів Державної виконавчої служби. 
Всі боржники зі сплати страхових пенсійних внесків та інших платежів до бюджету Фонду не займаються фінансово-господарською  діяльністю.

Робота з легалізації заробітної плати та зайнятості населення

Об’єднаним управлінням Фонду, в рамках виконання урядового Плану заходів щодо координації спільних дій із контролюючими органами по виявленню фактів використання праці неоформлених працівників, здійснюють аналіз даних Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування з метою виявлення фактів мінімізації заробітної плати, а також виявлення фактів відсутності документального оформлення трудових відносин з працівниками. Результати аналізу моніторингу за окремими «ризиковими» критеріями показників надаються до органів ДФС, Управліннь соціального захисту населення,  Державної служби України з питань праці для вжиття заходів відповідно до законодавства.
Представники управління взяли участь у 9 засіданнях робочих груп та нарадах з питання забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці.

До органів соціальних партнерів надана інформація щодо 148 суб’єктів господарювання, які виплачують заробітну плату менше законодавчого мінімуму. 
 У 2017 році за результатами аналізу звітності страхувальників територіальним органам Державної фіскальної служби передано інформацію щодо 188 роботодавців.

  Органам Держпраці передано інформацію по 310 страхувальниках, у яких наявні ознаки порушення чинного законодавства про працю. 

За поданням органів Пенсійного фонду України на комісіях з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення розглянуто 34 суб’єкти господарювання стосовно виплати ними найманим працівникам низької заробітної плати. 
Для роз’яснення норм діючого законодавства щодо умов набуття страхового стажу та впливу на розмір пенсії величини офіційно нарахованої заробітної плати надруковано 4 статті в місцевій пресі,  розповсюджено 120 листівок та буклетів. З цією метою відбулося 6 зустрічей в  трудових колективах.

На веб-ресурсах розміщено 7 інформацій з цієї тематики. 
Пенсійне забезпечення

Станом на 01.01.2018 року загальна чисельність одержувачів  пенсій становила 25852 осіб. В загальній чисельності пенсіонерів одержують пенсію за віком 78 відсотків (20105 ос.), за інвалідністю 12,2 відсотків (3142 ос.), у разі втрати годувальника 5,4 відсотка (1383 ос.), за вислугу років 2,9 відсотка (735 ос.), одержувачі соціальних пенсій – 2,0 віс. (478 ос) та довічне утримання суддів 8 особи. Середній розмір пенсій на 01.01.2018 – 2415,31 грн. (на 01.01.2017 р. – 1828,50 грн. ).
Протягом 2017 року призначено 1009 нових пенсій  та проведено 1090 перерахунків відповідно до ч. 4 ст. 42 Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування», а також 1250 інших перерахунків пенсій.
Станом на 01.01.2018 рік на обліку в управлінні перебувають 6 учасників антитерористичної операції на сході України та члени їх сімей, з них одна особа являється учасником  антитерористичної операції на сході України а двоє осіб отримують підвищення учасникам війни (2 кат.). Також, 2 особи перебувають на обліку, як інваліди які стали інвалідами внаслідок поранень, каліцтва, контузії чи інших ушкоджень здоров’я, одержаних підчас участі у Революції Гідності.

Станом на 01.01.2018 р. проводиться виплата пенсій за місцем фактичного проживання 21 особі (в т.ч.: з Донецької області – 16, з Луганської - 5). 
 Проводилась відповідна робота щодо залучення пенсіонерів до виплати пенсій через вкладні рахунки банківських установ, а саме для виплати пенсій через банки додатково залучено 892 особи і зараз загальна їх кількість складає                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   11508 осіб, або 44,52  відс. від усіх одержувачів пенсій, проти 42 відс. станом на 01.01.2018 р.
Відповідно до Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо підвищення пенсій» 08.10.2017р. проведено перерахунок пенсій та нарахування додаткових відомостей. В результаті проведеної роботи перерахунок проведено по 25614 особових рахунках на загальну суму доплати 12162,93 тис. грн.. 

З них по 14228 особових рахунках надруковано та передано до установ уповноважених банків та поштового зв’язку додаткові відомості на загальну суму 11138,77 тис.грн. В додаткові  відомості потрапили особові рахунки доплати по яких перевищує 140 грн.

Та 9041 особових рахунки доплата по яких складає до 140грн. на загальну суму 1024,16 тис.грн.

Потребували індивідуально-масового перерахунку 779 особових рахунків які були опрацьовані після надходження програмного забезпечення. Таким чином протягом жовтня – листопада 2017 р. основними та додатковими відомостями забезпечено виплату пенсій за жовтень 2017 р.

   Освіта
Дошкільна  освіта
Упродовж останніх років  особлива увага   з боку органів виконавчої влади та місцевого самоврядування приділяється розвитку дошкільної освіти.
В 2017 році  функціонувало  29  дошкільних  навчальних  закладів  з  них  5 – навчально-виховних  комплексів, у яких  виховувалося  2780 дітей.  Організовано  роботу  38 груп для  дітей  дошкільного  віку  при  загальноосвітніх  навчальних  закладах,  якими  охоплено  близько  598 дітей,  майбутніх  першокласників.
Функціонують  3 групи  спеціального  призначення  для  дітей  з  порушенням  мови,  в  яких  виховується  43 дошкільнят.
Різними  формами  дошкільної  освіти  відповідно  до  ст.9  Закону  України  “Про  дошкільну  освіту”  охоплено  100%  дітей  дошкільного  віку,  з  яких  суспільним  дошкільним  вихованням  67%  від  загальної  кількості  дітей  віком  від  3  до  6 років, решта  33%  дітей  дошкільного  віку  охоплені  сімейним  вихованням.  
Освітній процес в дошкільних навчальних  закладах  здійснювали  312  педагогічних  працівників,  з  яких  77% - з вищою  освітою.  
Велике  значення  для  забезпечення  здоров’я  дітей  відіграє  харчування, вартість  якого  для  однієї  дитини  в  день  у  2017 р.   склало  25 грн. 00 коп. Відповідно  до  Закону  України  від  28.12.2014 р.  №76-VIII “Про  внесення  змін  та  визнання  такими,  що  втратили  чинність,  деяких  законодавчих  актів  України” в  міських  дошкільних  навчальних  закладах  батьки  сплачують  60%  від  вартості  харчування  дитини,  в  сільських – 40%.  Середній  показник  виконання  норм  харчування  по  району  у  2017 році  склав  84%.
 Спільно з обласним центром психології та соціальної роботи проведено цикл обласних семінарів для керівників ДНЗ з проблеми “Психологічна компетентність керівника ДНЗ”.
 Незважаючи на позитивні зрушення в системі дошкільної освіти, залишається ряд проблем, які можна вирішити лише спільно з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування, розраховуючи на підтримку суспільства та фінансово сприятливі умови, а саме:
- розширення мережі дошкільних навчальних закладів та створення належних умов для здобуття дітьми дошкільного віку якісної дошкільної освіти, насамперед шляхом реорганізації загальноосвітніх навчальних закладів у навчально-виховні комплекси, а також відновлення роботи раніше закритих ДНЗ  та  груп функціонуючих ДНЗ;
- удосконалення роботи системи обліку дітей дошкільного віку для влаштування у дошкільні заклади;
- робота з сім’єю та школою – забезпечення наступності розвитку особистості дошкільника в сім’ї, початковій школі;
-  зміцнення матеріально-технічної та навчально-методичної бази;
- вдосконалення організації медичного обслуговування дітей у дошкільних  навчальнихзакладах;
- забезпечення виконання норм споживання основних продуктів;
Початкова  школа
Впродовж  2017-2018 н.р.  початкова  школа  продовжує  працювати  за  оновленими  програмами.  Наразі  змінено  13 програм  для  учнів  1-4 класи.  Розвантаження  на  10% - це перший крок  до  повного  оновлення  стандартів  початкової  освіти, які  будуть  запроваджені  з  1 вересня  2018 року.

Близько  90 вчителів, що працюватимуть  в 1 класі   у  2018-2019 н.р. за програмою  Нової  української  школи  зареєстровані  на платформі Едера  для  проходження  навчання  в  он-лайн  режимі.

В районі  працює  близько  500 вчителів  початкових  класів  які  в  он-лайн  режимі  пройшли  тестування  за  оновленими  програмами  початкової  школи.  У районі освоєно і впроваджується понад 20 нових методик і технологій, ними вчителі-новатори діляться на семінарах, форумах, конференціях.  Приємно, що серед генераторів  ідей  є  і  вчителі  сільських  шкіл  Тисменичанської  ЗОШ  І-ІІІ ст.,  Делятинської  ЗОШ  І-ІІІ ст..  №1,  Делятинської  ЗОШ  І-ІІІ ст. №3,  Переріслянської  ЗОШ  І-ІІІ ст.,  Пнівської  ЗОШ  І-ІІІ ст., Зарічанської  ЗОШ  І-ІІІ ст.., Молодківської  ЗОШ  І-ІІІ ст.,  Білозоринської  ЗОШ  І-ІІІ ст.,  Білоославської  ЗОШ  І-ІІІ ст., Добротівського  НВК,  Ланчинської  ЗОШ  І-ІІІ ст., Зеленської  ЗОШ  І-ІІІ ст., Мирненської  ЗОШ І ст.

Початкова  школа  за  2016-2017 н.р.  досягла  неабияких  результатів.  Вчитель  Білоославської  ЗОШ  І-ІІІ ст.. Мар’яна Слезінська  отримала  1 місце  у ІІ етапі  Всеукраїнського конкурсу “Вчитель року-2017”  у  номінації «початкові класи», І-е місце  дісталося  вчителю  Надвірнянської  ЗОШ  І-ІІІ ст. №3  Наталії  Шимон  на  конкурсі  “Педагогічна  знахідка-2017”.

Радою  ОІППО  затверджена  авторська  програма  “Використання  футбол-гімнастики  та  футбол-аеробіки  на  уроках  фізичної  культури” (автор  Лариса  Цюрак, вчитель  Добротівського  НВК).  На  базі  ОІППО  створена  авторська  школа  ППД (Л.Цюрак),  що  працює  над  створенням  методичного  посібника, якому  буде  надано  гриф  МО.  Досвід  вчителя-методиста  з  використанням  мультимедійної  дошки  Т.Дунаєвої  готується  до  занесення  у  Картотеку  передового  педагогічного  досвіду  області.

На  базі  районного  інформаційно-методичного  центру  двічі  на  рік  проводяться  курси  підвищення  кваліфікації  вчителів  початкових  класів.  До  читання  лекцій, проведення  методичних  діалогів, майстер-класів  залучена команда  кращих  фахівців, що володіють  новими  методиками  та  технологіями, а також  методисти  РІМЦ.
Загальна середня освіта
Мережа закладів.  Контингенти учнів
У 2017-2018 навчальному році в районі функціонує 54 загальноосвітні навчальні заклади усіх типів і форм власності. У них навчається 13846 тис. учнів. Освітні потреби працюючої молоді задовільняла 1 вечірня (змінна) школа, де навчається понад  45 осіб.
Для потреб обдарованої  молоді функціонує  Надвірнянський  ліцей.
У 2017/2018 навчальному році навчання у другу зміну здійснюється  у  5 навчальних закладах  для   519 учнів. 
У минулому навчальному році профільне навчання запроваджено у  29 загальноосвітніх школах І-ІІІ ступенів, що становить 90%  від загальної кількості учнів 10-11 класів, у них функціонувало  63 профільні класи.
В районі  діє 2 міжшкільні навчально-виробничі комбінати, у яких здобувають допрофесійну і професійну підготовку  1030  учнів (65,0% учнів 10-11 класів).
Охоплення повною загальною середньою освітою 
дітей і підлітків шкільного віку

У  2016-2017 навчальному році в районі  обліковано 15395 дітей і підлітків 6 – 18 років, з них:
· 15949 - охоплені навчанням у загальноосвітніх, професійно-технічних, вищих  навчальних закладах усіх рівнів акредитації;
· 47 – діти віком від 7 до 18 років, які не здобувають повну загальну середню освіту, з них:
· 31 – не підлягають навчанню за станом здоров’я;
· 15 – навчаються у спеціальних закладах для дітей, які мають вади розумового розвитку;
 -    1 – не охоплені навчанням з різних причин.

Інклюзивна освіта

Впродовж навчального року повноцінно працювала  психолого-медико-педагогічна консультація  при районному  інформаційно-методичному центрі.  Від  серпня  2017 року  відбулося  7 засідань  ПМПК  під  час  яких  обстежено  106 дітей  дошкільного  та  шкільного  віку  з  особливими  потребами.
На  обліку  ПМПК  відділу  освіти  Надвірнянської  райдержадміністрації  248 дітей  з  порушеннями  розвитку.
31 дитина  не  підлягає  навчанню  за  станом  здоров’я.
74 учнів ЗНЗ  району  навчалися  за  індивідуальною  формою  навчання.
Впродовж року  для  дітей  з  особливими освітніми потребами  на  базі  ПНЗ  та  ЗЗСО  психологами, соціальними педагогами та керівниками гуртків проведено ряд майстер-класів.

У травні 2017 році для дітей з особливими освітніми потребами проведено шостий фестиваль творчості “Ти – не один”.

У листопаді  2017 року  на  базі  Надвірнянської  ЗОШ  І-ІІІ ст.  №3 проведено спортивні змагання  для дітей з інвалідністю “Спорт для всіх”.
З вересня  2017-2018 н.р.  додатково  у  шістьох  навчальних  закладах  організована  інклюзивна  форма  навчання:  Делятинській  ЗЗСО  І-ІІІ ст.  №1, Делятинському  НВК,  Лоївській  ЗЗСО І-ІІІ ст.,  Максимецькій  ЗЗСО І-ІІ ст., Фитьківській  ЗЗСО  І-ІІІ ст.,  Чорноославській  ЗЗСО І-ІІІ ст.
В  цих  навчальних  закладах  введено  по  0,5 ставки  асистента  вчителя,  який  здійснює  соціальний  супровід  дитини  та  допомагає  у  навчанні  учням  з  різними  нозологіями  (затримка  психічного  розвитку, ДЦП,  з  порушеннями  зору).  Всього  в  загальноосвітніх  навчальних  закладах  району  за  інклюзивною  формою  навчаються  16  дітей  з  особливими  освітніми  потребами.
З  ІІ семестру  2017-2018 н.р. планується  запроваджувати  інклюзивну  форму навчання для дітей з порушеннями  психофізичного  розвитку  у 4-ох  ЗНЗ  району: Надвірнянській  ЗЗСО І-ІІІ ст. №1, Надвірнянській  ЗЗСО І-ІІІ ст. №2, Білозоринській  ЗЗСО І-ІІ ст., Парищенській  ЗЗСО  І-ІІІ ст.

Планується  відкрити  інклюзивну групу  в  ДНЗ  “Вогник”.

Згідно Постанови Кабінету Міністрів  України  від  14.02.2017 р.  №88 “Про  затвердження  Порядку  та  умов  надання субвенцій  з  державного  бюджету  місцевим бюджетам на надання  державної підтримки  особам  з  особливими освітніми потребами” надаються додаткові корекційно-розвиткові заняття, які визначені індивідуальною програмою розвитку дитини та проводяться  працівниками  ЗНЗ  або  додатково  залученими  фахівцями.

Навчальні заклади, які мають інклюзивні класи придбали корекційне  обладнання, дидактичні матеріали та особливі наочні засоби, які дають змогу виконувати дитиною індивідуальну програму  розвитку.

Соціальна робота з дітьми сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування в 2015-2016 навчальному році

В 2017 – 2018 н. р.  73 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування  в загальноосвітніх закладах району були забезпечені безоплатним гарячим харчуванням (з  них  в  Ланчинській  ОТГ – 7, Переріслянській  ОТГ – 8, Делятинській   ОТГ – 5).  Вартість обіду для одного учня  1 – 4-их класів  становить -  15 грн., а 5 – 11-их класів - 17 гривень.  З  1 січня  2017 р. в канікулярний період даній категорії дітей виплачується грошова компенсація за неодержане гаряче харчування в розмірі вартості обіду.
У вересні 2017 року дітям–сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування – учням 1-11–их класів виплачено по 650 грн.  на придбання одягу та спортивної форми, учням, які тільки отримали статус, виплачено первісну грошову допомогу в сумі 1000 гривень.
5-ти  випускникам 11-их класів загальноосвітніх шкіл району  із числа дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування виплачено по 10866.00 грн.  Вихідну  допомогу  одержали  у вересні   8 випускників  9-их  класів  цієї категорії  після  надання довідок про продовження навчання  в  професійно-технічних та вищих навчальних закладах  у  сумі  4646,50  грн.
    
Від  вересня  по  грудень  12 дітей із числа дітей – сиріт та позбавлених батьківського піклування, яким виповнилось 18 років,  одержали по 1810 грн. одноразової   допомоги.
Забезпечення  підручниками

Забезпечення  навчальною  літературою (підручниками)  2017-2018 н.р.
1 клас – 98,8%
2 клас – 99,7%
3 клас – 99,7%
4 клас – 83,4% (Надвірнянські ЗОШ  І-ІІІ ст. забезпечені  підручниками  98,6%)
5 клас – 99,7%
6 клас – 99,3%
7 клас – 74,3% (Надвірнянські ЗОШ І-ІІІ ст. забезпечені підручниками  98,6%)
8 клас – 90%
9 клас – 99,7%
10 клас – 95%
11 клас – 99,7%
Виховна робота
Важливого  значення  набуває  національно-патріотичне  виховання  дітей  та  молоді,  формування  у  них  високої  національної  свідомості  й  самосвідомості, активної  громадянської  позиції, моральної, правової  культури.  На  це  націлюють  освітян  нормативні  документи,  де  визначено  стратегічні  цілі  й  завдання  виховання  в  особистості  любові  до  Батьківщини,  свого  народу,  формування  громадянина-патріота  (Стратегія  національно-патріотичного  виховання  дітей  та  молоді  на  2016-2020 роки,  Концепція  національно-патріотичного  виховання  дітей  та  молоді,  Основні  орієнтири  виховання  учнів  1-11 класів  загальноосвітніх  навчальних  закладів  України,  методичні  рекомендації  щодо  національно-патріотичного  виховання  в  загальноосвітніх  навчальних  закладах,  методичні  рекомендації  з  питань  організації  виховної  роботи  у  навчальних  закладах  у  2016-2017 н.р.
Пропагування  ідеї  патріотизму  відбулося  через  учнівське  самоврядування  ЗНЗ  та  районної  ради  старшокласників.  Проведення  спільних  з  навчальними  закладами  акцій  “Допоможемо  нашій  армії”,  “Напиши  листа  українському  солдату”,  “Кожен  клас  зігріє  вас”,  “Повертайся  живим”.  День  Гідності  та  Свободи  та  інші  заходи  патріотичного  спрямування  стали  основним  способом  використання  потенціалу  учнівської  молоді  у  вихованні  патріотів.
Важливе  місце  в  патріотичному  вихованні  учнів   у  масових  заходах займають: районний  конкурс  патріотичної  пісні,  свято  козацької  звитяги “Козацькому  роду  нема  переводу”,  патріотичної  пісні,   патріотичні  читання  поезії,  День  Героїв,  Перший  урок  “Україна – єдина  країна” та  “Зродились  ми  великої  години"  присвячений  75-річниці  та  УПА.
Велика  увага  приділяється  правовиховній  роботі  у  загальноосвітніх  навчальних  закладах.  Спільно  з  відділом  молоді  та  спорту  проведено  КВК  серед  учнів  9-11 класів  у травні 2017 року –“Моя майбутня громада”.
З метою  розвитку  учнівського  самоврядування  у травні 2017 р.  пройшов районний форум лідерів на тему:  “Ми – на варті природи”.

Голова  районної  ради  старшокласників, учениця Надвірнянського ліцею  Шпинта Надія постійний учасник  обласних  форумів  лідерів  учнівського  самоврядування.  З ініціативи  обласної  ради старшокласників учнівська молодь району взяла участь у Всеукраїнській  акції  «Лідери, єднаймо Україну» (кожен район вишивав свою емблему).  Під  час  проведення  акції  лідери  районної  ради  старшокласників  на  базі  Надвірнянського  РЦДТ та  НПВМ  приймали  делегацію  з  Богородчанського  району, а потім  передали естафету  у  Верховинський  район.  Такі  зустрічі  лідерів  сприяють  формуванню  громадянина-патріота  своєї держави.
Систематично  школярі району проводять  благодійну акцію “П’ять картоплин”. У березні-квітні  2017 року силами  учнівської молоді зібрано  3 т. 186 кг картоплі, а впродовж  жовтня  2017 р. – 4 т.793 кг.

Впродовж  червня-вересня  2017 року  в  загальноосвітніх  навчальних  закладах  проходив  районний  етап  обласної  акції  “Олюднимо  історію  разом”, в якій  брали  участь  учні  1-11 класів.  Кращі  роботи  учнів  Надвірнянської  ЗЗСО  №1, Надвірнянської   ЗЗСО  №2, Гвіздської  ЗЗСО, Ланчинсчької  ЗЗСО  І-ІІІ ст., Добротівського  НВК  представлені  на  обласний  етап  акції  «Олюднимо  історію  разом».

У вересні-жовтні  2017 р.  в  районі  пройшов  І  та ІІ етап обласного  конкурсу  учнівських  проектів   “Я-громадянин  України”.  Перерможцями  районного  конкурсу  стали  учнівські  проекти  Делятинської  ЗОШ  І-ІІІ ст. №3 (проект  Благословенна та держава, що має відданих синів»), Делятинської  ЗОШ  І-ІІІ ст. №1 (проект “Герої  не  вмирають”)  та  Зарічанської  ЗОШ  І-ІІІ ст. (проект “Крок до спільного добробуту”).  Ці  проекти  були  представлені  на  обласному етапі  конкурсу  учнівських проектів  “Я-громадянин  України”.

Популяризації  сучасної  української  пісні  сприяв  районний  конкурс  “Пісенний  дивограй”, в якому  взяли  участь  18 солістів  загальноосвітніх навчальних  закладів.  Переможцем  конкурсу  стала  Хрисина  Юрчило, учениця  Надвірнянської  ЗЗСО  №3.

З метою  залучення  молоді  до  відрядження  народних  традицій  в  листопаді  2017 р.  відбувся  районний  конкурс  фольклорно-етнографічних  колективів, в якому  взяли  участь  18 колективів.

Переможцями  конкурсу  стали  фольклорний  колектив  Середньомайданської  ЗЗСО  І-ІІІ ст. (номінація “Фольклорно-етнографічне  дійство”) та вокальний  ансамбль  Гвіздської  ЗОШ  І-ІІІ ст.  (номінація  “Вокально-хорове мистецтво”).  Вокальний  ансамбль  Гвіздської  ЗОШ  І-ІІІ ст.  (П.Кепещук)  представляв  район  на  обласному  конкурсі  та  брав  участь  в  гала-концертні  в  м.Івано-Франківську.  Активну  участь  фольклорні  колективи  шкіл  району  взяли  у  культурно-мистецькому  проекті  “Файне  Різдво”.
Комп`ютеризація та інформатизація навчальних закладів
Згідно з новими державними стандартами освіти успішне впровадження інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) в усі сфери діяльності освітньої галузі є важливим критерієм успішного вирішення питання рівного доступу до якісної освіти всіх школярів. Станом  на  01.01.2018 року  ЗОШ ІІ-ІІІ ступенів забезпечені компютерною технікою на 70 %. Основна потреба - це компютерні класи для шкіл І ступеня, які забезпечені тільки на 20 % , окремі кабінети ПК для початкових класів у ЗОШ ІІ-ІІІ ступеня і оновленння морально та технічно застарілої техніки  в школах ІІ-ІІІ ступенів ( 50%)

Високошвидкісний інтернет є в 75% навчальних закладів, в інших - тільки мобільний, який не забезпечує належної потреби в організації навчально-виховного процесу, в школах І ступеня інтернету немає.

Позашкільна  освіта
Позашкільну освіту в районі представляють   позашкільні заклади,  а  саме:  Надвірнянський  районний  центр  дитячої  творчості  та  національно-патріотичного  виховання  молоді,  районний  еколого-натуралістичний  центр, районна  станція  юних  техніків, Ланчинський  центр  дитячої  та  юнацької  творчості. Позашкільні заклади не тільки пропонують широкий вибір творчої діяльності, але й ефективно мотивують його. У  позашкільних  навчальних  закладах  діють  методичні центри з питань позашкільної та позакласної роботи різноманітного спрямування.     

Велика увага педколективу усіх  ПНЗ  сконцентрована  на  роботі  з  дітьми  з  особливими  освітніми  потребами, дітьми, батьки, яких учасники  АТО, з дітьми пільгових категорій.       
Діюча мережа ПНЗ – 304 гуртків, в яких виховується  4533 дітей району надає безкоштовні послуги, створює додаткові можливості для духовного, інтелектуального, фізичного розвитку дітей та підлітків, здійснює соціальні функції стосовно забезпечення змістовного дозвілля молоді, навчає учнів за дослідницько – експериментальним, художньо – естетичним, еколого – натуралістичним,  туристсько – краєзнавчим, науково – технічним напрямами.

Позашкільні заклади налагодили  тісну співпрацю  з  навчальними  закладами району (41 школа)  на  базі  яких  працювало  288 груп  гуртків, у яких  займалося  4320 вихованців.

Велика увага  приділяється  роботі  з  обдарованими  та  здібними дітьми, діяльності  гуртків  Малої  академії  наук (райСЮТ, РЕНЦ).

Так, на осному етапі  Всеукраїнського конкурсу  дослідницько-експериментальних робіт  з  природознавства “Юний  дослідник”  Герба Валентина, вихованка  гуртка  “Природа – джерело творчості” РЕНЦ зайняла 2 місце (керівник М.Герба), а на ІІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України Мельник Діана – 3 місце (керівник  Л.Андрусяк).

На базі РЦДТНПВМ відбувся  обласний семінар директорів позашкільних закладів на тему “Виховні ціннісні орієнтини  як  чинник національно-патріотичного виховання молоді у позашкільному закладі”, а в райСЮТ на тему “Технічна творчість сьогодення: реалії та перспективи”.
        Результативність  роботи  позашкільних  навчальних  закладів  очевидна.  Вихованці  закладів  ПНЗ  активні  учасники  і  переможці  обласних,  Всеукраїнських, Міднародних  конкурсіву, виставок  дитячої  творчості, зокрема:
На  обласному рівні – 240 переможців
Всеукраїнському рівні – 54
Міжнародному рівні – 2
Упродовж  двох  останніх  років  керівники  гуртків ПНЗ  є  переможцями  та  призерами  ІІ етапу  Всеукраїнського  конкурсу  майстерності  педагогічних  працівників  позашкільних  навчальних  закладів  “Джерело  творчості”.

Реформування  ПО  вимагає  пошуку  нових  шляхів  удосконалення  національно-патріотичного  виховання  підлітків.  З  цією  метою  проведено  районну  конференцію  “Мій  рідний  край, моя земля  очима  сучасників”, учасниками  якої  стали  керівники  гуртків  ПНЗ  та  ЗНЗ, які  мали  змогу  поділитись  досвідом  роботи  в  цьому  напрямку,  засідання круглого столу, майстер-класи: як  “Ефективна  інноваційна  форма роботи  щодо  формування  національно-патріотичних почуттів  гуртківців”, персональну виставку творчих робіт  І.Гаврилюка (керівника гуртка Надвірнянської  СЮТ) “Відлуння  величі”  в  музеї  історії  Надвірнянщини, районну інтелектуальну гру  “Ми любимо  Україну”  на  кубок  міського  голови, презентацію  кімнати  історичної  спадщини  Надвірнянщини (Надвірнянська  СЮТ).

В районі організовано та проведено 33 конкурси, змагання, виставки, особливо заслуговує уваги районний етап Всеукраїнської акції школярів та учнівської молоді “Ліси для нащадків”, конкурс звітів  позашкільних навчальних закладів, районний заочний етап Всеукраїнської дитячо-юнацької  еколого-патріотичної гри “Паросток” та інші.
Робота з обдарованими дітьми
За  підсумками  2016-2017  навчального  року  освітяни  району  добилися  значних  результатів  у  Всеукраїнських  олімпіадах  з  базових  предметів, конкурсах, турнірах  та  конкурсі-захисті  учнівських  робіт  МАН  як  на  обласному  так  і  на  Всеукраїнському  рівні.

У  ІІІ (обласному) етапі  Всеукраїнський  учнівських  олімпіад  з  базових  дисциплін  учні району зайняли:

52 переможні місця, в тому числі:

- 6 учнів – перші місця;

- 14 учнів – другі місця;

- 32 учні – треті місця.

На ІV етапі (загальнодержавному) Всеукраїнських  учнівських  олімпіад – 6 наших учнів представляли Івано-Франківську область, 5 з них стали переможцями.
Учасниками  ІІ етапу (обласного) Всеукраїнського  конкурсу  захисту  науково-дослідницьких  робіт МАН стало  19  учнів, 13 з них стали переможцями:

- 3 учні – перші місця;

- 6 учнів – другі місця;

- 4 учні – треті місця.

На ІІІ етапі (загальнодержавному) Всеукраїнського  конкурсу  захисту  науково-дослідницьких  робіт МАН – шестеро наших учнів представляли Івано-Франківську область.
У 2016-2017 навчальному році четверо учнів Надвірнянського ліцею також вибороли право взяти участь у очному фінальному етапі Інтернет-олімпіади з економіки в м. Одеса, але через брак коштів не змогли скористатись своїм правом.

На обласних турнірах з математики та географії, а також в турнірі інтелектуалів “КОРТ”:

1 команда (6 учнів) на турнірі КОРТ– 1 місце,

1 команда з географії (5 учнів) та 1 команда математики (5 учнів)  – 2 місця,

1 команда з математики (5 учнів) – 3 місце.

На Всеукраїнському рівні команди Надвірнянського ліцею представляли нашу область на турнірі юних економістів (м.Житомир) та турнірі з фінансової грамотності. 

Також з у ІІІ етапі (обласному) Міжнародного конкурсу з української мови імені Тараса Шевченка Дубінська Вероніка (11 клас, Пнівська ЗОШ) виборола третє місце та третє місце у IV (загальнодержавному) етапі.

Команда Надвірнянського ліцею стала фіналістом регіонального (серед 4 західноукраїнських областей) конкурсу на учнівські бізнес-проекти “Юніор Бізнес 3”.
Уже  у  2017-2018 н.р.  досягнуто  значних результатів.

Команди  Надвірнянського  ліцею  на  турнірах  з   математики  (“Радикал”)  та  з  економіки  (“Черлені  пацьорки”)  здобули  перемоги  в  обласних  та  ІІІ місчце  у  загальнодержавних  етапах.

У  грудні  2017 року  команда  з  Надвірнянського  ліцею  здобула  спеціальний  приз  (“Найкраща команда-медійник”)  на  4 Всеукраїнському  турнірі  з  фінансової грамотності.

4 липня  3 учні  з  Надвірнянського  ліцею  перемогли  у  регіональному  (західноукраїнському)  конкурсі “Юніор-Бізнес”, за що були нагороджені  поїздкою  в  Польщу  19-26 серпня 2017 року.
Культура
Протягом звітного періоду забезпечено збереження інфраструктури галузі, яка налічує 35 клубних закладів, 41 бібліотеку, 4 музеї, 5 шкіл естетичного виховання, в яких здобувають початкову спеціалізовану мистецьку освіту близько 1000 дітей.

Протягом звітного періоду культурно-мистецькі заходи були спрямовані на збереження духовних, історичних та національних традицій нашого народу.

 В районі урочисто відзначено: Різдвяні свята, День Соборності та Свободи, День пам´яті героїв Крут, вшанування подвигу учасників Революції гідності та увічнення пам’яті Героїв Небесної Сотні, 27-у річницю виводу військ з Афганістану, 203-у річницю від дня народження Т. Шевченка, Великодні свята, День пам’яті та примирення, День Матері, День Європи, День Конституції України, Міжнародний День захисту дітей, День Державного Прапора, День Незалежності України, Всеукраїнський день бібліотек, День працівників культури та майстрів народного мистецтва
 7 січня народний аматорський фольклорний колектив “Відлуння Карпат” взяв участь в обласному фестивалі “Різдво в Карпатах” в м. Яремчі.

8 січня в РБК виступив з Різдвяною програмою національний академічний ансамбль “Гуцулія” Івано-Франківської обласної філармонії.

15 січня проведено районний фестиваль-конкурс вертепів в місті Надвірна. Протягом січня понад 1000 учасників фольклорних та вокальних колективів району взяли участь у ІІ-у Фестивалі “Тепле Різдво”.

22 січня в Надвірній виступив академічний духовний театр “Воскресіння” з м. Львів, а танцювальні колективи РБК “Горянка” та “Горяночка” взяли участь у Різдвяному фестивалі в Львівській області в         с. Давидів.

Проведені свята Розколяди в місті Надвірна (фестиваль “На Рождество”), Делятині, Ланчині, Пньові, інших населених пунктах району, заходи до Дня святого Валентина. 

19 лютого проведено районний огляд-конкурс читців, присвячений 203-й річниці з дня народження Т. Шевченка, переможці якого взяли участь в обласному конкурсі.

26 лютого в районному будинку культури виступив переможець проекту “Голос країни” Павло Табаков.

 Протягом І кварталу в РБК проведено 7 благодійних концертів та вистав для допомоги онкохворим молодим мешканцям району, кошти з яких в сумі близько 100 тис. грн. передано їм для лікування. Протягом січня-лютого ряд благодійних концертів проведено і в сільських закладах культури. Учасником заходів став відомий український композитор і виконавець Андрій Підлужний.

31 березня в районному будинку культури проведено урочисті проводи призовників до лав ЗСУ.  

8 квітня працівники культури забезпечували обслуговування відкриття міжнародного турніру з боксу Україна-Польща-Німеччина-Казахстан в м. Надвірна.

18 квітня народний аматорський цирковий колектив “Веселка” РБК взяв участь у святкуванні 50-річчя циркової студії в Калуші.

19 квітня в РБК відбувся виступ національного академічного ансамблю “Гуцулія” Івано-Франківської обласної філармонії.

22 квітня народний аматорський фольклорний колектив “Перевесло” Фитьківського клубу взяв участь у  Х Всеукраїнському фестивалі “Писанка” в м. Коломия.

23 квітня в м. Надвірній виступив національний академічний хор “Київ” під керівництвом Миколи Гобдича.

26 квітня в м. Надвірна відбулись урочистості з відзначення 31-ї річниці вшанування ліквідаторів аварії на Чорнобильській АЕС.

5-7 травня провідні колективи району: танцювальні колективи “Горянка” та “Горяночка” РБК, народний аматорський вокальний колектив “Черлені пацьорки” Делятинського НД, муніципальний оркестр народної музики “Аркан” РБК взяли участь в ІІ Міжнародному фестивалі “Карпатський простір” в м. Івано-Франківську.

7 травня танцювальні колективи РБК “Горянка” та “Горяночка” взяли участь у обласному фестивалі “Покутські джерела” (м. Коломия).

11 травня в районному будинку культури з благодійною програмою виступив духовий оркестр Івано-Франківського музучилища ім. Д. Січинського під керівництвом Заслуженого діяча мистецтв України Петра Гундера. Зібрані кошти в сумі понад 10 тис. грн. передано на лікування учасника художньої самодіяльності РБК О. Романюка.  

21 травня танцювальні колективи РБК “Горянка” та “Горяночка” РБК взяли участь у всеукраїнському фестивалі-конкурсі народного танцю ім. Павла Вірського в м. Львів.
21 травня в Надвірній проведено урочистості з вшанування відомого співака, громадського діяча, почесного громадянина міста Надвірної, маестро Володимира Луціва

23 травня в м. Надвірній  урочисто відзначено День Героїв.

24 травня в РБК відбувся районний благодійний фестиваль дітей з особливими потребами “Повір у себе”.

27 травня в районному будинку культури проведено творчий звіт Надвірнянської дитячої музичної школи.

28 травня народний аматорський фольклорний колектив “Біла криниця” Чорноославського сільського клубу взяв участь у обласному фольклорному фестивалі “Великдень у Космачі”.

28 травня відбувся районний огляд-конкурс вокально-хорового жанру, присвячений 75-й річниці створення УПА. 

Протягом першого півріччя проведено районний огляд-конкурс на кращий сценарій, присвячений 75-й річниці створення УПА.

1 червня  в м. Надвірній проведено велике дитяче свято, присвячене Міжнародному Дню захисту дітей, “Свято танцю” та районний огляд-конкурс танцювальних колективів.

21 червня в с. Білі Ослави відбулись урочистості з нагоди відзначення  річниці від дня народження Марійки Підгірянки.

27 червня в районі відбулись урочистості з нагоди 21-ї річниці Конституції України.

З 24 по 28 червня працівники культури брали участь в забезпеченні проведення шостого чемпіонату світу з футболу серед команд української діаспори.
З 30 червня по 7 липня народний аматорський колектив “Едельвейс” пребував на міжнародному фестивалі танцю в Греції де здобув призові місця .
В липні район взяв активну участь в обласній творчій естафеті, присвяченій 75-річчю створення УПА в рамках якої проведено концертні програми митців Яремчанщини в Надвірній та Надвірнянщинри на Коломийщині. 

17 липня народний аматорський фольклорний колектив “Відлуння Карпат” Пнівського СБК взяв участь в обласному фестивалі патріотичної пісні “Яворина” в селі Липа Долинського р-ну. 

6 серпня в районі урочисто відзначено 300-ліття села Верхній Майдан.

12-13 серпня творчі колективи району достойно презентували мистецтво Надвірнянщини на ХХІV Міжнародному гуцульському фестивалі в м. Коломиї.

27 серпня в районі проведено V-й обласний відкритий фестиваль чоловічих хорових колективів та вокальних ансамблів, присвячений 75-річчю УПА.
6-7 жовтня солістка РБК Квітослава Юрчило здобула Гран-Прі на всеукраїнському фестивалі-конкурсі естрадної пісні Назарія Яремчука у місті Вижниці.

14 жовтня урочисто відзначено День захисника України та День українського козацтва.

25 жовтня в Надвірній відбулась виїзна колегія управління культури, національностей та релігій облдержадміністрації.

26 жовтня в с. Волосів урочисто відкрито меморіально дошку сотнику Січових стрільців Францу Борису.

21 листопада урочисто відзначено День Гідності і Свободи.

25 листопада проведено заходи з вшанування жертв Голодоморів.

З 22 грудня розпочався вже традиційний третій фестиваль “Файне Різдво в Надвірній”.

В грудні народний аматорський вокальний ансамбль “Скарбниця” Гвіздського СБК взяв участь в обласному конкурсі вертепів, де здобув окрему відзнаку, а учасники самодіяльності Молодківського СБК здобули третє місце в обласному конкурсі гумору ім. П. Глазового в Тлумачі.

Бібліотечними закладами району проведено ряд мистецьких заходів, присвячених 203-й річниці з дня народження Т. Шевченка, презентацій нових творів, зустрічі з відомими літераторами Т. Прохаськом, Ю. Андруховичем, В. Єшкілєвом, організовано книжкові виставки щодо відзначення пам’ятних дат, державних свят, визначних українців та видатних людей нашого району. 

Протягом звітного періоду поповнено бібліотечні фонди ЦБС на 5230 примірників книг за рахунок різних джерел на суму понад 191,1 тис. грн. 

Участь в обласному огляді-конкурсі виконавської майстерності 22-23 березня взяли музичні школи району. Призові місця в обласному конкурсі здобули учні Делятинської ДМШ та Надвірнянської ДМШ.

 31 березня учень Надвірнянської ДМШ Сіщук Сергій - труба (старша вікова група) здобув І місце  на Х регіональному, ІІ Всеукраїнському конкурсі виконавців на духових та ударних інструментах “Концертино 2017”                      в м. Калуш.
Учениця школи Валентина Іваніцька - здобула ІІ місце в XVI відкритому обласному  конкурсі-фестивалі “Водограй” ім. Володимира Івасюка.

Оркестр народної музики “Арканець” Надвірнянської ДМШ здобув ІІІ місце у відкритому обласному фестивалі-конкурсі оркестрів народної музики та солістів-інструменталістів в м. Косів.

Вагомі здобутки за звітний період мають учні та викладачі Надвірнянської ДХШ. На регіональному конкурсі-олімпіаді «Творчий край» в м. Вижниця в березні учні школи здобули два І-і місця та три ІІ-і місця. Двоє учнів школи стали переможцями обласного етапу Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості “Єднаймося ж брати мої”, а 20 травня учениця школи Софія Грицюк взяла участь в урочистій церемонії вручення нагород Всеукраїнського конкурсу “Об’єднаймося ж брати мої” в м. Каневі.

В Міжнародному конкурсі “Для Бога я створю найкраще” в лютому  учні та викладачі школи здобули ряд спеціальних відзнак, серед яких відзнака І ступеня.

5-7 квітня викладачі Надвірнянської ДХШ Н. Пак та О. Стефанишин взяли участь у Всеукраїнській науково-практичній конференції “Виховання громадянина, патріота – нагальна потреба сьогодення” в м. Одесі, яку проводив Інститут модернізації змісту освіти МОН України. 

28 травня викладачі школи взяли участь  в п’ятій  Регіональній виставці декоративно-прикладного та образотворчого мистецтва “Мистецтво гуцульського краю” в смт. Путила (Чернівецька обл.).
В квітні проведено атестацію педагогічних працівників Ланчинської ДМШ. 21 квітня директори Надвірнянської ДХШ, Тисменичанської, ланчинської ДМШ проходили атестацію в атестаційній комісії ІІІ рівня в Івано-Франківську.  

Екскурсійною, виставковою діяльністю та обслуговуванням туристів займались працівники музейних установ району.

Протягом січня в музеї експонувалась виставка робіт майстрів та студентів Вижницького коледжу мистецтв. 26 березня відкрито виставку “У майстра повна тайстра або гуцульська біржа праці”. У квітні в музеї експонувалась виставка творчих робіт  І. Гаврилюка “Відлуння величі”.

20 квітня в музеї Марійки Підгірянки в с. Білі Ослави проведено майстер-клас для дітей з особливими потребами. 

Протягом звітного періоду придбано за рахунок спецкоштів звукоапаратуру для Гвіздського СБК на суму 64,6 тис. грн., Переріслянського СБК на суму 47 тис. грн., Назавизівського сільського клубу на суму понад 50,0 тис. грн. (в т. ч. субвенція сільського бюджету 40,0 тис грн.), музінструменти для естрадного оркестру РБК на суму 24,5 тис. грн., звукопідсилювальну апаратуру для РБК на суму 62 тис. грн. Придбано інвентар для закладів культури району на суму понад 90 тис. грн.
Пошито костюми  для народного аматорського вокального ансамблю “Черлені пацьорки” Делятинського НД на суму 43 тис. грн.
За рахунок субвенції Бистрицької с/ради придбано костюми та інвентар для Бистрицького СБК на суму 20,0 тис. грн. 

Протягом звітного періоду проведено ремонт даху в Ланчинській дитячій бібліотеці на суму понад 170 тис. грн. 

Проведено заміну вікон на енергозберігаючі в Зарічанському СБК на суму 35 тис. грн. 

· проведено заміну вікон на енергозберігаючі в Гаврилівському СБК на суму 40 тис. грн. 

· проведено заміну вікон на енергозберігаючі в Молодківському СБК на суму 49,8 тис. грн. 

· проведено заміну вікон на енергозберігаючі в Саджавському СБК на суму 85 тис. грн. за рахунок субвенції з обласного бюджету. 

· проведено заміну вікон на енергозберігаючі в Парищенській сільській бібліотеці-філії на суму 9,9 тис. грн. 

· проведено заміну дверей на енергозберігаючі в Надвірнянській ДМШ на суму 18,2 тис. грн. за рахунок спецкоштів.

· проведено заміну вікон та дверей на енергозберігаючі в Ліснотарновицькому СБК на суму 42,7 тис. грн. за рахунок субвенції сільської ради. Проведено капітальний ремонт системи опалення цього ж СБК на суму 217 тис. грн. 
· проведено заміну вікон та дверей на енергозберігаючі в Пнівському СБК на суму 20 тис. грн. за рахунок субвенції з сільського бюджету.

·  проведено роботи в районному будинку культури щодо ремонту санвузлів, фойє, заміні дверей на суму 262 тис. грн. 

· проведено роботи щодо облаштування внутрішнього санвузла, влаштовано систему водопостачання та водовідведення в Делятинському НД на суму 59 тис. грн. ( в т.ч. за рахунок субвенції Делятинської селищної ради на суму 30,0 тис. грн.) 

· проведено поточний ремонт даху Камінецького СБК на суму 60,0 тис. грн.

· влаштовано «теплу підлогу» та ремонт опалення в Надвірнянській ДХШ на суму 144,9 тис. грн. за рахунок спецкоштів.

· проведено ремонт даху Ланчинської бібліотеки для дорослих на суму 190,0 тис. грн.

· проведено ремонт системи опалення Делятинської ДМШ на суму 105,7 тис. грн.

· здійснено заходи щодо переводу на локальне (електричне) опалення Надвірнянської ДМШ на суму близько 150,0 тис. грн. за рахунок спецкоштів.

· придбано твердопаливний котел для заміни недіючого для Ланчинського НД на суму 30,0 тис грн. за рахунок субвенції з обласного бюджету та проведено роботи з його заміни на суму 16 тис. грн. 

· проведено ремонт системи  опалення та приміщень районних юнацької та дитячої бібліотек на суму 167,2 тис .грн.

· проведено частково ремонт фасаду центральної районної бібліотеки з його утепленням на суму 150 тис. грн.
· проведено протиаварійних робіт на пам’ятці архітектури національного значення замку в с. Пнів на суму 149,5 тис грн. Здійснено роботи з електропостачання Пнівського замку на суму 192 тис. грн. Проведено археологічні дослідження на території замку на суму 30 тис. грн.  
 Всього проведено ремонтів на суму  2363,9   тис. грн. 

 Вийшли з друку: мистецький каталог робіт Надвірнянської дитячої художньої школи, альбом художника з Ланчина Яреми Оленюка, книжка гуморесок працівника Молодківського СБК У. Пилип’юк, “Нариси з історії електрозв’язку на Надвірнянщині” Святослава Зваричука, книжка Євгена Луціва “Святі і страшні” до 75-річчя створення УПА. 
Протягом року двоє працівників культури району – багаторічний керівник танцювальних колективів “Горянка” та “Горяночка” РБК Олена Здольник та художній керівник Делятинського НД Володимир Черленюк удостоєні високих державних нагород. Їм присвоєно почесні звання «Заслужений працівник культури України».
 Охорона здоров’я 
В Надвірянському районі діють районні програми:
	№

п/п
	Назва програми
	Фінансове забезпечення, тис.грн.
	Результат

впровадження

	
	
	заплановано
	профінансовано
	

	1.
	Програма протидії захворювання на туберкульоз в Надвірнянському районі на 2017-2020 роки
	583,5
	506,2
	Забезпечення хворих на туберкульоз медикаментами, туберкулінодіагностика.

	2.
	Програма протидії  ВІЛ-інфекції/ СНІДу на 2017-2018 роки в Надвірнянському районі
	33,4
	33,4
	Підтримка ВІЛ/інфікованих та хворих на СНІД. 



	3.
	Цільова програма «Цукровий діабет» на 2016-2020 роки
	34,7
	34,7
	Забезпечення таблетованими препаратами хворих на цукровий діабет.

	4.
	Програма покращення діагностики, лікування та профілактики злоякісних новоутворів у жителів Надвірнянського району на 2017-2020 роки
	40,0
	40,0
	Забезпечення хворих знеболюючими лікарськими засобами за рецептами лікарів.

	5
	Цільова програма  розвитку  донорства 

крові, її компонентів та виготовлення 

препаратів  з них на 2016-2018 роки  в Надвірнянському районі

	18,4
	16,8
	Харчування донорів                                       

	6
	Програма «Здоров’я населення Прикарпаття» 2013-2020 
	101,1
	101,1
	Пільгове зубопротезування окремих категорій населення, придбання вакцин, придбання тромболітиків, забезпечення невідкладною медичною допомогою вагітних та породіль


Виконання Урядової програми “Доступні ліки”


       Для Надвірнянського району план у 2017 році склав 1592,4 тис.грн., з яких використано 897,99 тис. грн. Залишок коштів на кінець року склав 694,41тис. грн. Участь в програмі взяло 10 аптек, які працювали на території міста Надвірна, смт. Ланчин та Делятин.
          В плані реорганізації ФАП у лікарські амбулаторії загальної практики відкрито ЛАЗПСМ в селі Заріччя.  Лікарська амбулаторія обслуговує 4035 мешканців. В закладі працює 2 лікаря.
Виконання плану соціально-економічного розвитку по ЦРЛ Надвірнянського району  за  2017 рік:(придбано та отримано)

За кошти районного бюджету
	№ п/п
	       Найменування
	      шт.
	Сума (тис.грн.)

	1.
	Ремонт пологового будинку ЦРЛ
	
	198,0

	2.
	Встановлено двері у ФАПі с.В.Майдан
	
	  10,0


	3.
	Придбання матеріалів для інфекційного відділу ЦРЛ
	
	  75,0

	4.
	Заміна вікон у поліклініці ЦРЛ
	
	107,0

	5.
	Поточний ремонт в кардіологічному відділі ЦРЛ
	
	  50,0

	6.
	Встановлення дверей в ренгенкабінеті ЦРЛ
	
	  20,0

	7.
	Комп”ютерна техніка з комплектуючими для ЦРЛ Надвірнянського р-ну
	         4
	  45,0

	8.
	Придбання матеріалів для поточного ремонту Дитячої л-ні
	
	   60,0

	9.
	Коагулятор лазерний універсальний «Ліка-хірург» для операційного відділу ЦРЛ
	          1

    
	  236,8

	10.
	Пристрій багатофункц.” Samsung” для Делятин.л-ні
	          1
	       4,2

	11.
	Поточний ремонт даху  Бистрицької ЛА
	
	     78,0

	12.
	Поточний ремонт даху Ланчин.л-ні
	
	    158,0

	13.
	Поточний ремонт системи водопостачання  Парищен. ЛА
	
	      57,4

	14.
	Придбання  холодильників та крісел для Дитячої л-ні
	
	      30,0

	15.
	Пральна машинка для Делятинської л-ні
	          1
	        4,8

	17.
	Холодильник ERGO MRF – 156
	          3
	      18,0

	18.
	Електрокардіограф для ЦРЛ Надвірнянського району
	          1
	      25,0

	19.
	Стерилізатор ГП-40 для Делятинської л-ні
	          1
	        9,5

	20.
	Поточний  ремонт і заміна віконних блоків у Фапі с.Лоєва
	
	      22,9

	
	Всього:
	         12
	  1209,6


     За кошти Бистрицької с/ради:

	№ п/п
	       Найменування
	      шт.
	Сума (тис.грн.)

	1.
	Холодильник для Бистрицької а-ї
	      1
	     6,0

	2.
	Побутова техніка для Бистрицької а-ї
	
	     2,0

	3.
	Придбання матеріалів для поточного ремонту Бистрицької ЛА
	
	    49,0 

	
	Всього:
	      1
	     57,0


     За кошти Пасічнянської  с/ради:

	№ п/п
	       Найменування
	      шт.
	Сума (тис.грн.)

	1.
	Принтер
	      1
	     4,9

	
	Всього:
	      1
	     4,9


   За кошти Стримбівської с/ради:

	№ п/п
	       Найменування
	        шт.
	Сума (тис.грн.)

	1.
	Глюкометр для ФАПу с.Стримба
	       1
	       5,0

	2.
	Холодильник  “ Elenberg MRF  221 О
	       1
	       5,0

	3.
	Придбання матер.та медикаментів для ФАПу с.Стримба
	
	     20,0

	
	Всього:
	
	     30,0


 За кошти Гаврилівської с/ради:

	№ п/п
	       Найменування
	    шт.
	Сума (тис.грн.)

	1.
	Придбання медикаментів для ФАПу с.Гаврилівка
	
	        5,0

	
	Всього:
	
	        5,0


 За кошти, отримані за надання платних послуг
	№ п/п
	       Найменування
	       шт.
	Сума (тис.грн.)

	1.
	Комп’ютерна техніка  для ЦРЛ
	           10
	   84,6

	2.
	Поточний ремонт даху господарського корпусу ЦРЛ
	
	  196,5

	3.
	Пральна машина “SAMSUNG” для пологового будинку
	             1
	      6,0

	
	Всього:
	           11
	  287,1


            За кошти, отримані з Держбюджету

	№ п/п
	       Найменування
	       шт.
	Сума (тис.грн.)

	1.
	Капітальний ремонт Фапу с.Добротів
	          
	      50,0

	
	Всього:
	          
	     50,0


             Благодійна допомога від Червоного Хреста. 

	№ п/п
	       Найменування
	        шт.
	Сума (тис.грн.)

	1.
	Медобладнання для ЦРЛ
	           
	  135,0

	
	Всього:
	           
	  135,0


          Основні показники стану діяльності ЛПЗ Надвірнянського району за 2017 рік в порівнянні з 2016 р.:

	 №

п/п
	Назва показника
	Абсолютне число
	Показник

	
	
	2016
	2017
	2016
	2017

	1.
	Народилося дітей 

(на 1000 нас.)
	1230
	1330
	10,6
	11,5

	2.
	Померло осіб (на 1000 нас.)
	1120
	1134
	12,6
	12,7

	3.
	Смертність дітей до 1 року
	7
	15
	5,8
	10,2

	4.
	Кількість відвідувань до лікарів  тис. нас. (на 1-го жителя)
	970,5
	970,9
	8,3
	8,4

	5.
	Кількість відвідувань лікарем до хворого на дому тис. нас. (на 100 жителів)
	137,5
	139,4
	119,0
	120,7

	6.
	Кількість відвідувань до стоматолога тис.нас. (на 1-го жителя)
	96,8
	95,8
	0,8
	0,8

	7.
	Кількість захворювань всього (хворобливість на 1000 нас.)
	190646
	190987
	1650,7
	1653,6

	8.
	Кількість захворювань виявлених вперше (показник захворюваності на 1000 нас.)
	85286
	82588
	738,4
	715,1

	9.
	Виконання безкоштовної здачі крові /літри/

(% виконання)
	407,2
	368,8
	100,5
	95,2

	10.
	Число ліжок денного стаціонару (на 10 тис.нас.)
	210
	212
	18,2
	18,3

	11.
	Число пролікованих хворих в денному стаціонарі (на 10 тис.нас.)
	12151
	12683
	1051,5
	1098,1

	12.
	Число хірургічних операцій в стаціонарі (на 10 тис.нас.)
	1778
	1832
	153,8
	158,6

	13.
	Число операцій в поліклініці (на 10 тис.нас.)
	8159
	7507
	706,1
	649,9

	14.
	Витрати бюджетних коштів (на 1жителя) грн.
	118687033
	83877266
	1027,63
	725,9

	15.
	Витрати на медикаменти (на 1 л/день)
	3604137
	3529074
	13,20
	13,22

	16.
	Витрати  на харчування (на 1 л/день)
	1411786
	1459737
	8,78
	8,59

	17.
	Залучено позабюджетних коштів (на 1-го жит.)
	2327520
	2120679
	20,15
	18,3


Молодь і спорт

У звітному році відділом молоді та спорту райдержадміністрації освоєно 1 445,0 тис. грн. а саме:

· 687 тис. грн. – на розвиток фізичної культури та спорту;

· 339 тис. грн. – на впровадження молодіжної політики;

· 60 тис. грн. – на премії спортсменам та тренерам за високі спортивні досягнення;

· 243 тис. грн. – на проведення навчально-тренувальних зборів та змагань: 

	№ п/п
	Вид спорту
	Сума 

	1.
	Дівочий футбол   
	35 054,69

	2.
	Шашки 
	19 742,79

	3.
	Самбо 
	8 880

	4.
	Дзюдо 
	53 240

	5.
	Лижні гонки 
	4 080

	6.
	Бокс   
	30 114,29

	7.
	Легка атлетика 
	2 958,86

	8.
	Кікбоксинг 
	3 870

	9.
	Чемпіонат світу з футболу серед діаспори 
	80 800

	10.
	Волейбол  
	4 920


· 114 тис. грн. – на придбання спорт-інвентарю. 

Протягом 2017 року за кошти відділу молоді та спорту і залучену спонсорську допомогу оновлено спорт.інвентар та придбано форми для: 

· Надвірнянської ДЮСШ відділу освіти райдержадміністрації  - 2 комплекти футбольної форми, 2 гімнастичні мати; 

· Надвірнянського РЦДТ НПВМ - туристичне спорядження: намети, спальні мішки, карімати, казанки і інше; 

· волейбольної команди «Говерла» с. Чорні Ослави – комплект волейбольної форми;

· Чорноославської ЗОШ І-ІІІ ст. – комплект дівочої волейбольної форми;

· Надвірнянського коледжу НТУ – сітка для великого тенісу;

· Фитьківської ЗОШ І-ІІІ ст. – комплект жіночої футбольної форми;

· ФК «Бескид» - футбольна форма;

· ФК «Надвірняночка» - футбольна форма.

Протягом 2017 року спортсмени району брали участь в чемпіонатах світу і Європи, інших головних міжнародних змаганнях та показали високі результати:

	№

п/п
	Прізвище та ім’я 
	Змагання, місце

	1.
	Козловський Іван
	 І м. чемпіонату світу з кікбоксингу; 

	2.
	Тимінський Іван 
	І м. чемпіонату України з самбо; 

	3.
	Бегеба Алла
	І м. чемпіонату України з дзюдо, Ім. чемпіонату України з самбо

	
	Яворський Іван
	ІІ м. чемпіонату України з легкої атлетики серед юнаків та дівчат 2002 р.н і мол.

	4.
	Петах Ілля
	ІІ м. чемпіонату України з легкої атлетики серед юнаків та дівчат 2002 р.н і мол.

	5.
	Бойчук Христина
	ІІ м. чемпіонат України з легкої атлетики

	6.
	Михайлюк Яна
	І м. чемпіонату України з дзюдо серед юнаків

	7.
	Яремчук Всиль
	ІІІ м. чемпіонату України з дзюдо серед юнаків

	8.
	Лахва Андрій
	І м. чемпіонату України з дзюдо серед юнаків

	9.
	Яремчук Юрій
	ІІІ м. чемпіонату України з самбо серед юнаків 

	10.
	Коваль Олександр
	ІІ м. чемпіонату світу з турецьких шашок, багаторазовий чемпіон України з шашок – 100

	11.
	Саблева Катерина 
	І м. чемпіонату світу з самбо; ІІ м. чемпіонату України з дзюдо, ІІ м.  Кубку Європи  з дзюдо; І м. чемпіонату України з самбо, ІІІ м. кубку світу з самбо; ІІІ м. кубку України з самбо, І м. чемпіонату Європи з самбо; ІІІ м. чемпіонату України з самбо, І м. кубку України з самбо,

	12.
	Сикіш Анастасія
	ІІІ м. чемпіонату України з дзюдо 

	13.
	Остап’юк Марія
	ІІІ м. чемпіонату України з дзюдо;  

	14.
	Вінтоняк Іілля
	ІІ м. чемпіонату Європи, І м. чемпіонату України з боксу  серед  кадетів

	15.
	Сабадаш  Ростислав 
	ІІІ м. чемпіонату України з боксу серед юніорів

	16.
	Курпіль Вікторія 
	ІІ м. чемпіонату України з боксу 

	17.
	Томяк Анастасія 
	ІІІ м. чемпіонату України з боксу

	18.
	Йосипенко Анна 
	І м. чемпіонату України з боксу

	19.
	Семенюк Тетяна 
	ІІ м. чемпіонату України з боксу

	20.
	Пилип’як Іван
	І  м. чемпіонату України з самбо, ІІІ м. чемпіонату України з самбо, ІІІ м. кубку України з самбо,

	21.
	Маркульчак Назар 
	ІІ м. кубку федерації

	22.
	Ільків Наталія 
	ІІ м. кубку України з самбо, ІІІ м. кубку світу з самбо, ІІІ м. чемпіонату Європи з самбо

	23.
	Сайко Олена 
	І м. кубку України з самбо 

	24.
	Онуфрак Василь 
	І м. кубку України з самбо, І м. кубку федерації з самбо, 

	25.
	Пожар Юрій 
	І м. кубку федерації з самбо, ІІ  м. чемпіонату України з самбо, ІІІ м. кубку України з самбо

	26.
	Волощук Василь 
	ІІІ м. кубку федерації з самбо,

	27.
	Павлишин Костянтин 
	ІІІ м. чемпіонату світу з боротьби самбо серед кадетів

	28.
	Пасічна Марія 
	ІІІ м. чемпіонату Європи з боксу серед молоді;

	29.
	Буйок Марія 
	І  м. чемпіонату України з самбо, ІІ м. чемпіонату Європи з самбо

	30.
	Смаль Наталія 
	І  м. чемпіонату України з самбо

	31.
	Михайлюк Надія 
	І м. кубку федерації з самбо,

	32.
	Вознюк Роман
	І м. кубку федерації з самбо,

	33.
	Пліш Сніжанна 
	І  м. чемпіонату України з самбо


На території району впродовж  2017 року проведено  27 міжнародних, всеукраїнських та обласних змагань:

· VI чемпіонат світу з футболу серед діаспорних команд, присвячений Дню Конституції України;
· 2 міжнародні турніри з боксу серед жінок, жінок-молоді та юніорок «Кубок Карпат»;

· чемпіонат України з боксу серед юніорів;
· всеукраїнський турнір «Кубок Західного регіону» з кікбоксингу;
· НТЗ збірної України з боксу серед молоді;  
· НТЗ збірної України з боксу серед юнаків;

· НТЗ збірної України з боксу серед юніорок, молоді-жінок;

· НТЗ юнацької збірної України з баскетболу;

· НТЗ національної збірної України з самбо;
· чемпіонат області з боротьби самбо серед юнаків та дівчат старшого віку;

· чемпіонат області з боротьби самбо серед юніорів та юніорок;

· чемпіонат області з дзюдо серед юнаків та дівчат до 18 років;

· чемпіонат області з дзюдо серед юніорів та юніорок до 21 року;

· чемпіонат області з кікбоксингу серед юнаків, юніорів та молоді;

· кубок області з боротьби самбо серед кадетів 2001-2003;
· чемпіонат області з дзюдо серед юнаків та дівчат до 16 років;

· чемпіонат області з дзюдо серед молоді до 23 років;

· легкоатлетичний турнір «Надвірнянська весна – 2017»; 

· чемпіонат області з боротьби самбо серед юнаків та дівчат середнього та молодшого віку;

· відкритий обласний турнір з дзюдо серед юнаків та дівчат               2003-2005 р.н.;

· обласний турнір з дзюдо до Дня захисту дітей;
· чемпіонат області з дзюдо;
· чемпіонат області з дзюдо серед чоловіків та жінок;

· відкритий турнір з волейболу серед дівчат приурочений Дню захисника України;

·  чемпіонат області з боротьби самбо серед кадетів;

·  чемпіонат області з дзюдо серед юнаків та дівчат до 17 років;

· кубок області з дзюдо серед чоловіків та жінок.
Протягом року відділом молоді та спорту організовано і проведено понад 40 спортивних та молодіжних заходів:

27.01.2017 - відзначення 99-річниці бою під Крутами (нагородження кращих пластунів та ліцеїстів військового ліцею);

11.02.2017 - турнір з міні-футболу пам’яті бійця ДУК ПС Дмитра Ломея «Друг Лом»;
20.02.2017 - відзначення 3-річниці Героїв Небесної Сотні;

23.02.2017 - громадська акція «Запобігти. Врятувати. Допомогти» на території Держаної пожежно –рятувальної частини № 11 для учнів Надвірянської ЗОШ № 2, Пнівської ЗОШ та Назвизівської ЗОШ;

26.02.3017 - районний турнір з волейболу памяті Героя Небесної Сотні В.Шеремети;

03-04.03.2017 - фінал шкільного НФК «Ураган» з футзалу серед учнів 5 класів і молодших;
15.03.2017 - профілактична робота в Саджавській ЗОШ І-ІІІ ст.;

23.03.2017 - виховний захід «Громадянська та соціальна відповідальність»;

29.03.2017 - футбольний турнір пам’яті А.Гаркавенка;

12.04.2017 - районна акція «Великодній кошик» та майстер клас «Солодка писанка» для дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування
12.04.2017 - відзначення 105-річниці створення ПЛАСТу в Україні;

19.04.2017 - Всесвітній день здоров’я. Руханка;
26.04.2017 - фізкультурно-оздоровчий захід з дворового футболу;
08.05.2017 - День пам’яті та примирення;

11.05.2017 -  урочиста церемонія підняття Державного Прапору України та Прапору Європейського Союзу з нагоди ухвалення рішення Ради Міністрів ЄС щодо скасування візових вимог для громадян України та відзначення дня Європи;

18.05.2017 - районна гра КВК на тему: «Моя майбутня громада»;

19.05.2017 - Легкоатлетичний крос;

24.05.2017 - районний фестиваль для дітей з особливими потребами «Ти не один»;

25.05.2017 - День Героя;
28.05.2017 - День Захисту дітей;

09.06.2017 - Олімпійський день
       07.07.2017 - Івана Купала та День Молоді (нагородження молодіжних громадських організацій);

09.07.2017 - районний турнір з пляжного волейболу до Дня молоді та Дня Конституції України;
02.08.2017 - відкриття майданчику зі штучним покриттям в с.Перерісль. Турнір з міні-футболу;
10.08.2017 - відкриття майданчику зі штучним покриттям в с.Черник. Турнір з міні-футболу;

       18.08.2017 - турнір з вуличного баскетболу приурочений 26-річниці Незалежності України;
23.08.2017 - День Прапора;

24.08.2017 - 26-річниця Незалежності України;

24.08.2017 - турнір з тенісу «Спортивна родина»;

29.08.2017 - районна акція «Скоро до школи»;;

10.09.1217 - відкриття майданчику в с. Лоїва, товариський матч з міні-футболу;

17.09.2017 - районний турнір з волейболу до Дня фізичної культури та спорту;

12.10.2017 - відкриття майданчику зі штучним покриття в смт. Делятин (район лісокомбінату);

12.10.2017 - «Козацькі забави – 2017»;
20.10.2017 - відкриття майданчику зі штучним покриття в с. Фитьків;

26-28.10.2017 - базовий тренінг Програми «Молодіжний працівник» у Витвицькій ОТГ;

01.11.2017 - квест-гра «Листопадовий зрив – 2017»;

03.11.2017 - колегія районної державної адміністрації (питання з організованого відпочинку дітей у 2017 році);

09.11.2017 - щорічне оцінювання фізичної підготовленості населення району;

02.12.2017 - екскурсія для дітей учасників АТО в садибу Святого Миколая;

03.12.2017 - традиційний турнір з волейболу до дня пам’яті викладача фізичного виховання В.Д.Тененіки;

05.12.2017 - відзначення міжнародного дня волонтера (круглий стіл);

14.12.2017 - відкриття спортивного залу для занять боротьбою дзюдо і самбо в Краснянській ЗОШ І-ІІІ ст.;

18.12.2017 - концерт до дня Святого Миколая в с.Заріччя.

Працівники відділу взяли участь та скоординували молодь району на всеукраїнські та обласні заходи: 

27.01.2017 - нагородження переможців обласного конкурсу молодіжного лідерства “Молодий лідер Прикарпаття» м.Івано-Франківськ;

02.02.2017-тематичний короткостроковий семінар «Система електронного декларування: подання та заповнення електронних декларацій» м.Івано-Франкеівськ;

08.02.2017 - урочиста церемонія нагородження кращих спортсменів та тренерів, СДЮСШ ОР, ДЮСШ, федерацій з олімпійських видів спорту, районів і міст за підсумками 2016 р. м.Івано-Франківськ;

01.03.2017 - тематичний короткостроковий семінар «Управління проектами місцевого розвитку» м.Івано-Франківськ;
24.03.2017 - диспут «Література як засіб самовиховання» з нагоди 105-річниці Пласту та Всесвітнього дня поезії м.Надвірна;

27-31.03.2017 - тренінг для тренерів Програми «Молодіжний працівник» м.Львів;

18.05.217 - 55 річчя Надвірнянського коледжу;

29-31.05.2017 - Міжнародний форум «Від ініціативи – до дії» м.Чернігів;

24-28.06.2017 - Всеукраїнський фестиваль «Здоровим бути модно» м.Харків;

09.07.2017 - Церемонія нагородження фіналістів кубка району з футболу сезону 2017 року серед футбольних колективів І та ІІ ліги Надвірнянщини;
09-18.07.2017 – «Могилу прадіда врятуй від забуття» акція по упорядкуванню польських могил;

02-03.09.2017 - обласна спартакіада серед державних службовців м.Івано-Франківськ;

05.10.2017 - колегія райдержадміністрації (питання Про стан та розвиток фізичної культури і спорту в Надвірнянському районі);
10-11.11.2017 – порадня «Ефективна комунікація» м.Броди;

14-15.11.2017 - Всеукраїнський форум «Молодь і децентралізація в Україні» м.Ірпінь;

15.11.2017 - Парламентські слухання «Реалізація молодіжної політика в умовах децентралізації» м.Київ;

18.11.2017 - чемпіонат області з волейболу серед чоловічих команд першої ліги сезону 2017-2018 років;

23.11.2017 - короткостроковий семінар з питань запобігання корупції м.Надвірна;

30.11-02.12.2017 - спеціалізований тренінг програми «Молодіжний працівник» «Демократія участі» в рамках курсу «Гомадська освіта»
03-04.12.2017 - семінар-практикум для лідерів МГО, органів молодіжного та студентського самоврядування м.Надвірна;
8-10.12.2017 - порадня «Вибори та антикорупція» м.Львів;

27.12.2017 - засідання колегії управління спорту облдержадміністрації.
Протягом 2017року в районі оздоровлено 1365 дітей пільгових категорій з них:

діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування – 49;

діти учасників АТО – 56:

діти-інваліди – 26;

діти з малозабезпечених та багатодітних сімей – 782;

діти, постраждалі внаслідок Чорнобильської катастрофи – 2;

діти, батьки яких загинули від нещасних випадків на виробництві – 1;

діти, які перебувають на диспансерному обліку – 78;

обдаровані та талановиті діти – 270;

діти агропромислового комплексу та соціальної сфери села – 90;

діти-переселенці – 11.

В ДПУ МДЦ «Артек» м. Київ оздоровлено 29 дитини.
ДП УДЦ «Молода Гвардія» м. Одеса – 27 дітей.

В обласних таборах ДЗОТ «Сокіл» с. Сокіл Галицького району, ДЗСТ «Верховина» смт. Верховина, ЛОК «Перлина Придністров’я» с. Михальче Городенківського району – 103 дитини.

На базі Надвірнянських ЗОШ І-ІІІ ст. № 1, 2 та 3 відбулись денні пришкільні мовні табори в яких відпочило 109 дітей.

Проведено 16 районних таборів (7 наметових та 9 денних) в яких оздоровлено – 733 дитини.
Табір при школі в м. Пруднік Польща – 23 дитини;

База відпочинку в с. Лазурне Херсонської області – 5 дітей;

Відпочинковий табір в с. Поляниця Яремчанської міської ради курорт «Буковель» - 12 дітей;

Табір «Синьогора» с. Гута Богородчанського району – 9 дітей;
        Військово-патріотичний, спортивний табір «Повстанець» с.Липа Витвицької ОТГ – 10 дітей;

Навчально-тренувальні збори с. Приморське Татарбунарського району Одеської області – 18  дітей;

Санаторно-курортне лікування – 161 дитина;

Дітям пільгових категорій закуплено солодкі подарунки до Дня Святого Миколая на суму 74 288.50 грн.
Всього 1955 шт. з них:
Багатодітні – 355
Учасників АТО – 396
Сироти – 106
Учасників ЧАЕС – 23
Переселенці – 20
Діти -інваліди – 278
СЖО - 95

Обдаровані, талановиті, члени ГО – 682
Служба у справах дітей
На території Надвірнянського району проживає 28234 дітей віком від 0 до 18 років. 

Протягом 2017 року у Надвірнянському районі виявлено 18 дітей, які залишилися без піклування батьків, а саме: 7 дітей-сиріт, 11 дітей, позбавлених батьківського піклування. З них: 13 дітей влаштовано в сім’ї опікунів/піклувальників, 3 – усиновлено, 1 – в Залучанський дитячий будинок-інтернат, 1 – повернуто на виховання батькові.


На обліку перебуває 124 дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, з них: - 91 дитина, виховується в сім’ях опікунів, піклувальників; - 19 дітей в прийомних сім’ях; - 6 дітей в дитячому будинку сімейного типу. В закладах охорони здоров’я, навчальних та інших дитячих закладах перебуває 8 дітей. 

З початку року оздоровлено 33 дитини-сироти, дитини, позбавленої, батьківського піклування.

В районі функціонує 5 прийомних сімей, у яких проживають 6 дітей-сиріт та 1 особа з числа дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування. 

Станом на 01.01.2018 року на обліку перебуває 8 дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, які потребують влаштування на виховання в сім`ю. А також - 28 дітей, які підлягають усиновленню. 

Громадянами України, протягом року усиновлено 6 дітей, з них: за рішенням Надвірнянського районного суду з Надвірнянського будинку дитини – 5 дітей та рішенням Великомихайлівського районного суду – 1 дитину.  
На даний час на обліку перебуває одна подружня пара, як кандидати в усиновлювачі.  

Відвідано 31 дитину, які усиновлені та складено відповідні звіти. Порушень не виявлено.   

З початку 2017 року служба у справах дітей ініціювала та направила до суду  11 позовних заяв про позбавлення батьківських прав батьків відносно 28 дітей, 1 позов про відібрання 1 дитини у батьків без позбавлення їх батьківських прав та стягнення аліментів на утримання дітей. 
        Протягом 2017 року на засіданні комісії з питань захисту прав дитини райдержадміністрації розглянуто 41 питання щодо захисту житлових та майнових прав дітей, про що прийнято відповідні рішення. 
З початку року працівники Служби взяли участь в 96 судових засіданнях, у судах першої інстанції та апеляційних судах, які стосувалися захисту прав дітей. 


На обліку Служби перебуває 15 дітей, які не забезпечені житлом, 16 дітей  мають житло на право власності, 93 дітей проживають з правом проживанням та користуванням.


8 грудня 2017 року дітям, позбавленим батьківського піклування: Яремчуку Назарію Дмитровичу, 16.02.2002 року народження, Яремчуку Юрію Дмитровичу, 18.03.2004 року народження, Яремчук Марії Дмитрівні, 04.09.2005 року народження та особам, з їх числа: Яремчук Ользі Дмитрівні, 24.07.1999 року народження, Яремчук Іванні Дмитрівні, 16.06.1996 року народження, Яремчуку Дмитру Дмитровичу, 22.09.1997 року народження, Яремчуку Роману Дмитровичу, 30.11.1994 року народження було придбано житловий будинок з господарськими будівлями та спорудами у с. Красна Надвірнянського району, на суму 552 832 грн.


На території району знаходяться Надвірнянський будинок дитини,  Надвірнянська загальноосвітня школа-інтернат неповного державного забезпечення та Прикарпатський військово-спортивний ліцей-інтернат. Працівниками Служби здійснюється контроль за умовами утримання і виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які влаштовані в дані заклади. 


Протягом року проведені наступні заходи:


- 24 травня відбувся районний фестиваль творчості дітей з особливими  потребами «Ти – не один». 
- 28 травня відбулося святкування  Міжнародного Дня захисту дітей в міській зоні відпочинку ім. Назарія Яремчука.

- 01 червня у Надвірнянському будинку дитини відбувся ранок до Дня захисту дітей. 

- організовано безкоштовне відвідування музею дітьми-сиротами, дітьми, які позбавлені батьківського піклування, дітьми з обмеженими можливостями та дітьми, які опинилися в складних життєвих обставинах.


- 21 листопада в м. Надвірна у спортивно-тренажерному клубі “Cold Gym”   проведено благодійну акція на тему: “Обирай здоровий спосіб життя” для 15 ліцеїстів Прикарпатського військово-спортивного ліцею з категорії: дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітей з особливими потребами, дітей загиблих Героїв Небесної Сотні, дітей батьки яких загинули, постраждали чи беруть безпосередню участь в антитерористичній операції.

- 27 листопада в Надвірнянському будинку дитини для дітей старшої групи відбувся творчий захід на тему: “Права дитини в малюнках”.
- 28 листопада в Лоївській загальноосвітній школі І–ІІІ ступенів проведено захід для учнів 7 – 8 класів на тему: “Права юних громадян України”.

- 06 грудня проведено зустріч зі студентами Надвірнянського коледжу НТУ, де обговорили Конвенцію ООН про права дитини та окремі питання щодо захисту прав та інтересів дітей.

Протягом 2017 року спільно з працівниками служби у справах дітей та працівниками сектору ювенальної превенції відділу поліції організовано та проведено 53 рейди – перевірок барів, кафе та місць масового відпочинку молоді. Підчас проведення рейду “Діти вулиця” та “Вокзал” виявлено 2 дітей, яких тимчасово влаштовано в заклад охорони здоров’я;

Перевірено стан правовиховної роботи в 15 загальноосвітніх навчальних закладах району та надано методично-роз’яснювальну допомогу щодо попередження негативних проявів дитячому/молодіжному середовищі (наркоманії, правопорушень, правопорушень та насильства серед неповнолітніх. 

Протягом 2017 року в службу у справах дітей надійшло 129 письмових та 310 усних звернень громадян, що стосувалися захисту прав і інтересів дітей, які були проаналізовані та ефективно вирішені.

Служба у справах дітей райдержадміністрації здійснює важливу ділянку роботи щодо організаційного забезпечення двох дорадчих органів з питань дітей, які, відповідно до чинного законодавства України, утворені при районній державній адміністрації: 

       
1. Комісія з питань захисту прав дитини райдержадміністрації.

2. Координаційна рада райдержадміністрації з питань дітей.

Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
  Соціальну роботу з дітьми, молоддю та сім’ями в районі проводить районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді відповідно  до Закону України від 21.06.01р. № 2558-111 «Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю».   

 
 Основна мета діяльності Центру- створення соціальних умов життєдіяльності, гармонійного та різнобічного розвитку дітей та молоді, захист їх конституційних прав, свобод і законних інтересів, задоволення культурних та духовних потреб, а також підвищення якості та доступності надання професійних, соціально-педагогічних, соціально-медичних, соціально-економічних і юридичних послуг сім’ям, дітям та молоді.
 Соціальна робота  спрямована на:

· раннє виявлення, облік та соціальний супровід сімей, які опинилися в  складних життєвих обставинах; 

· проведення інформаційно-просвітницької роботи, спрямованої на формування засад усвідомленого, відповідального батьківства; 

· робота по створенню прийомних сімей, забезпечення соціального супроводу прийомних сімей;

· надання послуг, соціальна підтримка сімей,  які опинилися в складних життєвих обставинах;

· проведення інформаційно-просвітницьких, профілактичних заходів у дитячому молодіжному середовищі.
Соціальна підтримка сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах

Працівниками РЦСССДМ у 2017 році виявлено та проведено оцінку потреб 309 сімей, з них 283 сімей (в них 333 дітей), які опинилися в складних життєвих обставинах. Під соціальним супроводом перебувала  21 сім’я, в них 44 дітей.

Надано гуманітарну допомогу 84 сім’ям, які опинилися в складних життєвих обставинах.

Проведено роботу з 103 сім’ями, учасників АТО, надано 215 індивідуальних консультацій. 

Проведено роботу з 27 особами, які перемістилися з тимчасово окупованої  території  та районів проведення АТО, надано 117 індивідуальних консультацій.     
Проводилася відповідна робота щодо сприяння в оздоровленні та відпочинку дітей із сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах. 
Діти з сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах залучалися до заходів, які проводилися РЦСССДМ в рамках районної програми «Молодь Надвірнянщини», а саме: відзначення Дня захисту дітей,  акція «Скоро до школи» залучено 15 сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах (забезпечено ранцями та шкільним приладдям), до дня св. Миколая та Різвяних свят було закуплено 350 новорічних подарунків дітям учасників АТО.  

Соціально-профілактична робота з сім’ями, дітьми та молоддю

Впродовж  2017 року  здійснено 116 виїздів у  населені пункти Надвірнянського району, під час яких надано 1365  індивідуальних послуг. Серед отримувачів послуг: сім’ї, які перебувають у складних життєвих обставинах, прийомні сім’ї, діти-сироти і діти, позбавлені батьківського піклування, та особи з їх числа, безробітні, тощо. 

Під час виїздів проведено групові заходи (лекції, бесіди, відеолекторії, тренінги). 
З метою підвищення кваліфікації працівники центру систематично відвідують семінари в ОЦСССДМ у сфері здійснення профілактичної роботи та підтримки молоді з груп ризику.  

З метою популяризації здорового способу життя в РЦСССДМ діє  спеціалізована служба “Школа волонтерів”, до участі в якій залучено 10 осіб з числа учнівської, студентської  молоді, працюючих громадян. 
Здійснення соціальної роботи із особами,

звільненими з місць позбавлення волі та умовно засудженими

В 2017 році соціальною роботою охоплено 62 осіб, засуджених до покарань не пов’язаних з позбавленням волі, надано 105 індивідуальних консультацій, а саме: допомога в оформленні документів, допомога в оформленні різних видів соціальних допомог, поставлено на облік в центр зайнятості, працевлаштовано,  отримано допомогу в лікуванні, догляді,  надано допомогу (гуманітарну, продуктові набори), надано юридичні консультації . 
 Налагоджена співпраця з міськрайонним відділом з питань пробації, спільно проводиться оцінка потреб сімей та осіб, за потреби  - соціальний супровід, надаються індивідуальні послуги. 
Сімейні форми виховання

РЦСССДМ здійснює системну роботу щодо впровадження сімейних форм влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Визначальною умовою розвитку сімейних форм влаштування дітей є проведення інформаційних заходів з роз’яснення доцільності й необхідності запровадження сімейного виховання дітей, формування позитивного іміджу інститутів сімейного влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 

Для залучення громадян до створення прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу в районі  використовуються такі методики: 

-  бесіди з головами міської, сільських та селищних рад;  

- розміщення у приміщеннях сільських та селищних рад стендів «Центри соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді інформують», на яких висвітлено матеріали щодо особливостей створення та функціонування прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу;


- розповсюдження інформаційно-просвітницьких матеріалів (плакати, буклети, пам’ятки);
В Надвірнянському районі впродовж 2017 року функціонували 6 прийомних сімей, в яких виховується 9 дітей. 

Робота із дітьми-сиротами та дітьми,
позбавленими батьківськогопіклування

На виконання Законів України «Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю», «Про охорону дитинства», «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування» центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді постійно здійснюється робота із дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, спрямована на їх соціальну та психологічну адаптацію. Соціальною роботою охоплено 89 дітей- сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування, які проживають в опікунських сім’я.
Соціальними  послугами охоплено  14 осіб з числа  дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, надано 45 послуг.

Діяльность Надвірнянської міськрайонної філії

ДУ «ІФОЛЦМОЗУ»
Надвірнянський міськрайонна філія складається з 5 відділень (мікробіологічна та фізико-хімічна лабораторії, відділення організації санітарно-гігієнічних досліджень, відділення організації епіддосліджень, відділення дезінфектології).

Метою відділу є забезпечення проведення лабораторних та інструментальних досліджень і випробувань у сфері санітарного та епідемічного благополуччя населення, проведення державного обліку інфекційних захворювань, розслідувань причин і умов виникнення інфекційних захворювань, харчових отруєнь.

        У 2017 році робота філії, була направлена:

         - на вирішення проблемних питань, позначених за підсумками роботи за 2017 рік і з врахуванням епідситуації в регіоні на основі проведеного епіданалізу;
- на здійснення нагляду за виконанням державних Програм, місцевих цільових Програм по профілактиці інфекційних і неінфекційних захворювань;
 - на недопущення виникнення спалахів та профілактику інфекційних захворювань;
 - на посилення за якістю води водопроводів та джерел децентралізованого  водопостачання громадського користування;
 - на  здійснення лабораторного контролю якості питної води за зверненнями громадян;
 - на покращення  контролю за проходженням медоглядів декретованого контингенту;
 -  на  посилення контролю за проведенням оздоровчого періоду.
Лабораторні та інструментальні дослідження для потреб санітарно-епідеміологічного нагляду проводяться відповідно до щорічного плану заходів здійснення санітарно-епідеміологічного нагляду, а також позапланового в установленому законодавством порядку.
Вода з централізованих водопроводів досліджується щомісячно.

Вода з децентралізованих джерел водопостачання (громадські криниці) 1 раз на рік.
Відбір та дослідження проб води на бактеріологічне та фізико-хімічне дослідження з поверхневих водойм проводиться щоквартально згідно плану, а також проби води відбираються на ф.30 (вміст холерного вібріону) щомісячно у літній період (температура води повинна бути не менше 16 0С).
        Робота філії проводилась згідно плану моніторингових досліджень об’єктів навколишнього середовища, лікувально-профілактичних закладів, загальноосвітніх та дитячих навчальних закладів, закладів соціального забезпечення Надвірнянського району. 
        За період 2017 року Надвірнянською філією  з центральних водопроводів було відібрано 413 проб води на мікробіологічні дослідження(нестандартних не було) та 280 проб води на фізико-хімічні дослідження (не стандартних не було). 

З інших джерел водопостачання (локальні водопроводи, громадські криниці і т.д.) було відібрано 134 проби на мікробіологічні дослідження з них 45 проб не відповідали вимогам (ДсанПіН 2.2.4. 171-10) та було відібрано 134 проб на фізико-хімічні дослідження з них 4 проб не відповідали вимогам (ДсанПіН 2.2.4. 171-10). 

   Для покращення якості питної води надавались рекомендації власникам індивідуальних криниць.

   На мікробіологічні та фізико-хімічні дослідження проводився відбір проб води з поверхневих водойм, всього 32 проба із них: р. Бистриця 12 проб, р. Прут - 8 проб, р. Ворона - 6 проб, р. Стримба - 6 проб. Поряд з вищевказаним було відібрано 32 проби води з поверхневих водойм на вміст отрутохімікатів в даних пробах вміст отрутохімікатів не перевищував гранично допустимої концентрації. 

  Забруднювачами атмосферного повітря в Надвірнянському районі є ряд підприємств і основними із них є ТзОВ «Свіспан Лімітед», бітумна база, ВАТ “Нафтохімік Прикарпаття”, автотранспорт,

  Спеціалістами Надвірнянської міськрайонної філії згідно плану моніторингових досліджень об’єктів навколишнього середовища щоквартально проводяться заміри шкідливих речовин в атмосферному повітрі в селітебній зоні ВАТ “Нафтохімік Прикарпаття - (вміст діоксину азоту, діоксину сірки, пилу), ТзОВ «Свіспан Лімітед» - (вміст діоксину азоту, формальдегіду, пилу), бітумна база (с. Лісна Тарновиця) - (вміст діоксину азоту, діоксину сірки, пилу), автотранспорт - заміри проводяться на маршрутних точках м. Надвірна(м-н Шевченка) смт. Делятин (центр Делятина) на вміст діоксину азоту, діоксину сірки, пилу. Всього відібрано та досліджено 864 проби атмосферного повітря.

  Проводились відбори та дослідження проб готових страв на бактеріологічне дослідження, всього в ДНЗ – 46 проб, ЗОШ – 24 проби.

     Протягом 2017 року в районі реєструвалися 4 випадки спалахів інфекційних   захворювань 1 спалах по кишкових захворюваннях ( захворіло 6  дітей), 2 спалахи кору в побуті ( с. Л. Тарновиця – захворіли 4 людини, всі діти та смт. Делятин - захворіли 4 людини, з них 3 дітей) та 1 спалах вірусного гепатиту А (ЗОШ с. Білі Ослави - захворіло 11 людей з них 10 дітей та 1 вчитель).


     За період 2017 року реєструвалось:

  105 випадків кору в т.ч. 93 дітей,

  13 випадків сальмонельозу в т.ч. 8 дітей,

  140 випадків гострого ентероколіту в т.ч. 52 дітей,

  48 випадків вірусного гепатиту в т.ч. 15 дітей.

Зареєстровано 34 випадки захворювання на гострий вірусний гепатит А, в т.ч. 14 дітей. 


Протягом минулого року  2017 року  спалахів, пов’язаних з  вживанням недоброякісної питної води в районі не реєструвалося.   

        Протягом року проводилась заключна дезінфекції в осередках інфекційних захворювань, що забезпечило попередження поширення захворювань серед населення району. Всього проведено 564 заключних дезінфекцій, в тому числі в дошкільних навчальних закладах та загальноосвітній школах. 

        Проведено бактеріологічних досліджень в лікувальних установах – 2146 проб, а також на стерильність виробів медичного призначення – 300 проб.

        Проводилась профілактична дезінфекція приміщень, криниць, водовозів, машин для перевозки харчових продуктів.
Про роботу районного відділу  Головного Управління Держпродспоживслужби в  Івано-Франківській області
       У 2017 році робота служби району  була направлена на:
   1. Вирішення проблемних питань, позначених за підсумками роботи за 2016 рік і з врахуванням епідситуації в регіоні на основі проведеного епіданалізу.
 2. Здійснення нагляду за виконанням державних Програм, місцевих цільових Програм по профілактиці інфекційних і неінфекційних захворювань.

      3. Недопущення виникнення спалахів та профілактику інфекційних захворювань та харчових токсикоінфекцій. 
      4. Проведення моніторингу  за станом централізованих водопроводів та джерел децентралізованого водопостачання громадського користування.
      5.  Дотримання санітарно-гігієнічних вимог за роботою лікувально-профілактичних установ району.
      6. Забезпечення  належного контролю за проведенням літнього оздоровчого періоду на території району. 

      8. Посилення повноважень служби за ефективним розглядом звернень громадян.

      9. Налагодження контролю за об’єктами високого ступеня епідризику та недопущення ускладнення епідситуаціїї.

     10. Охорону території району від занесення з території інших держав або карантинної зони збудників інфекційних хвороб тварин ;                                  
     11. Захист тварин від хвороб спільних для тварин і людей;
     12. Ветеринарно-санітарна експертиза продукції тваринного походження, а на ринках і рослинного походження, що використовується для харчування або виготовлення харчових продуктів.
13. Профілактику і діагностику інфекційних, інвазійних хвороб тварин та їх лікування;
    14. Державний ветеринарно-санітарний контроль та нагляд за заготівлею, зберіганням, переробкою та реалізацією продукції тваринного походження, а на ринках і рослинного походження;
        
Протягом 2017 року на адресу районного відділу  Головного Управління  Держпродспоживслужби надійшло  10 письмових та 11 усних  звернень від громадян району. З них 3 звернення були пов’язані з забрудненням атмосферного повітря від роботи  котельні та котлів,  1 звернення  було пов’язане з забрудненням  навколишнього середовища, в 1 зверненні були порушені питання  придбання недоброякісних продуктів харчування, у інших  - питання неправомірності облаштування дворових вбиралень, забруднення водоносного горизонту  та питання благоустрою населених пунктів. Всі звернення були розглянуті у встановлені терміни. При розгляді звернень в обов’язковому порядку застосовувались лабораторно- інструментальні дослідження  окремих показників, на які акредитована лабораторія служби.  

          Найактивнішими в 2017 році  по кількості скарг є громадяни  населених пунктів сіл  Пасічна,  Заріччя,  смт.Делятин та м. Надвірна. 

            Основна увага санітарного напрямку  служби протягом звітного року була направлена  на проведення моніторингу за об’єктами довкілля. За даний період для забезпечення санітарно – епідеміологічного благополуччя населення проводився моніторинг щодо дотримання вимог санітарного законодавства при забезпеченні населення району доброякісною питною водою та  моніторингові дослідження закладів громадського харчування  та дотримання вимог при організації харчування учнів в закладах освіти. Рішенням комісії ТЕБ і НС при районній державній адміністрації від 07 березня 2017 року  було затверджено склад комісії на проведення моніторингу та  затверджено план моніторингових відвідувань.  В даний план  моніторингових відвідувань були включені всі водопроводи району, безумовно всі заклади освіти та окремі заклади громадського харчування, де на думку спеціалістів служби частіше порушуються вимоги санітарного та ветеринарного законодавства. 

        На контролі служби знаходиться 4 централізовані водопроводи, які забезпечують населення району питною водою: це Надвірнянський та Делятинський централізовані водопроводи та централізовані водопроводи  ТзОВ «Свиспан Лімітед» та ПАТ НГВУ «Надвірнанафтогаз». 

     Основним недоліком всіх водопроводів є те, що водопровідна мережа є зношена, вкрай повільними темпами здійснюється заміна аварійних та ветхих водопровідних мереж – за останні роки проведено заміну тільки 10% від потреби - безумовно, все це впливає на якість води.


        Службою району здійснюється і контроль за дотриманням санітарних вимог в закладах освіти.  На контролі  служби знаходиться 53 заклади освіти, 24 ДНЗ, 1 ПТУ, 1 військовий ліцей, 1 коледж. 
        Працівниками служби значна увага приділялась проведенню санітарно-освітньої роботи  в закладах освіти та дитячих дошкільних закладах. 

        Практикувалися і спільні відвідування  вказаних закладів   спільно з інспекторським складом відділу освіти  що стосується питання організації харчування  дітей.    

        Протягом звітного року в районі було зареєстровано один спалах харчової токсикоінфекції серед спортсменів з м. Одеса в їдальні «Світлиця» ПАТ «Нафтохімік Прикарпаття. 

Також протягом вересня – жовтня  в районі було зареєстровано спалах вірусного гепатиту А в с. Білі Ослави. Всього на лікарняне ліжко потрапило  17 осіб, з них  - 4 дітей.  Даний випадок службою не був пов'язаний  з розповсюдженням інфекції в організованому колективі. 

 В межах наданих службі повноважень було проведено розслідування  даних випадків, по результатах досліджень підготовлено приписи по усуненню виявлених порушень в закладі громадського харчування та в закладі освіти. 

 Службою району зініційовано проведення комісії ТЕБ і НС  щодо профілактики кишкових інфекцій  та профілактики вірусного гепатиту А серед населення району. Рішеннями  комісій ТЕБ і НС при райдержадміністрації  було  затверджено план  проведення моніторингових відвідувань закладів громадського харчування  та закладів освіти, де здійснюється харчування  та план  по локалізації вірусного гепатиту А  в с. Білі Ослави.  

    Значна робота служби була спрямована на  пропагування серед населення району санітарно-гігієнічних знань  щодо профілактики харчових токсикоінфекцій та інфекційних захворювань та профілактики здорового способу життя. Так, протягом року було підготовлено для висвітлення на шпальтах районної газети «Народна воля» 7 статей. По результатах моніторингових відвідувань закладів громадського харчування було підготовлено дві статті для висвітлення в засобах масової інформації. Дане питання висвітлювалось і на веб-сайті районної державної адміністрації.  Питання профілактики харчових токсикоінфекцій та ботулізму в літній період постійно озвучувалось  по місцевому радіомовленню центрального ринку       м. Надвірна.  На органи місцевого самоврядування підготовлено та направлено пам’ятки  «Щодо організації виїзної торгівлі», «Профілактика ботулізму», «Дотримання санітарних вимог під час проведення різного роду урочистостей  в закладах громадського харчування», «Профілактика вірусного гепатиту А», «Дотримання санітарних вимог в закладах торгівлі в умовах підвищеної температури». 

З метою захисту населення від хвороб спільних для тварин і людей, а також недопущення виникнення різних харчових токсикоінфекцій проводилась роз’яснювальна робота серед населення, заготівельників, переробників та підприємців які реалізують продукцію тваринного походження.

За 2017 рік було проведено 12 засідань Державної протиепізоотичної комісії при Надвірнянській районній державній адміністрації.

Виконуючи план протиепізоотичних заходів службі району вдалося добитися благополуччя по таких особливо небезпечних захворюваннях спільних для тварин і людей як туберкульоз, бруцельоз, сибірка, лейкоз, сказ та інших.
          Держпродспоживслужбою та спеціалістами ветеринарної медицини проводиться роз’яснювальна робота серед населення та власників господарств, де утримуються свині, де проводиться забій свиней, переробка сировини із мяса та продуктів забою свинини. Надається інформація щодо небезпеки африканської чуми свиней при проведенні щотижневих нарад в районній державній адміністрації, при подвірних обходах, при видачі ветеринарних документів, при наданні лікувальної допомоги, зокрема громадянам району наголошується проте, що у випадку прояву будь-яких ознак захворювання свиней чи їх загибелі – невідкладно звертатися до лікаря ветеринарної медицини.

         Опубліковано в районній газеті статті «Обережно! Африканська чума свиней», «Африканська чума свиней у Волосові: карантинні заходи тривають», «Повідомляйте про захворювання свиней», аналогічні матеріали висвітлені на офіційному веб-сайті РДА.

          Додатково закуплено та розповсюджено 500 інформаційних листівок. На телебачення ТРК Надвірна дано два спеціальних відеоролика по АЧС.

Направлено рекомендаційні листи головам міської, сільських, селищних рад з конкретними пропозиціями щодо запобігання занесення збудника вірусу АЧС в господарства всіх форм власності.

Зобов’язано користувачів мисливських угідь, лісових господарств повідомляти про всі випадки загибелі або підозри у захворюванні серед диких тварин, зокрема диких кабанів Держпродспоживслужбу в Надвірнянському районі.

           Під особливим державним контролем була робота птахогосподарства  по вирощуванню індика на м’ясо. Постійно проводився контроль завезеного молодняка, постановки на карантинування птиці. Під час карантинування  вівся контроль за виконанням всіх вимог до карантинування птиці ( виконання схеми вакцинопрофілактики, плану протиепізоотичних заходів, та дотримання роботи господарства в режимі « закритого типу»).

 
Службою ветеринарної медицини району за 2017р. стовідсотково виконано протиепізоотичний план профілактичних щеплень та діагностичних досліджень:

· 3809гол. на лейкоз, бруцельоз-3047, туберкульоз-14036;

· 100 гол. свиней на бруцельоз;

· 75 гол. коней проти параскаріодозу, стронгілідозу.

     Проведено профілактичних щеплень:

· проти сибірки 751 гол. ВРХ; 70 гол. Коней; 158 гол. ДРХ. 

· 5700гол. свиней проти хвороби Тешена, проти чуми свиней 7936 гол.

· 209131гол. птиці проти хв. Ньюкасла.

· 2021 гол. кролів проти геморагічного захворювання.

· проведено щеплень проти сказу: собак -15428 , котів -128, 

На ринках м. Надвірна і смт. Делятин ведеться постійний державний ветеринарно-санітарнй контроль, ветеринарно-санітарну експертизу продукції тваринного і рослинного походження проводять працівники державних лабораторій ветеринарно-санітарної експертизи.

 
За 2017 рік проведено експертиз м”яса 3003, молока і молочних продуктів 4135, експертиз яєць 457 , овочів і фруктів 5597, експертиз риби 573 , готових харчових продуктів 10317, та інших харчових продуктів -380.

Не допущено до реалізації в 2017 році    молока і молочних продуктів 74 кг, яєць 30 шт., риби 0 кг, овочів 87 кг, інші харчових продуктів – 0 кг, готові харчові продукти промислового виготовлення 0 кг.

    
Субпродукти свинні – 63 кг мясо туша свині-1(кнур)

В 2017 році працівниками ветеринарної медицини району було протиідентифіковано 1186 ВРХ,  2006 свиней. Службою проведено 18 планових та 8 позапланових  перевірок об’єктів державного нагляду. По виявлених порушеннях складено 16 приписів по усуненню недоліків.

    Спеціалістами служби прочитано 29 лекцій, взято участь в проведенні 15 нарад та 2 конференцій, підготовлено та розповсюджено 60 рекомендаційних листів та  125 пам’яток по  проведенню роз’яснювальної роботи   щодо профілактики інфекційних та неінфекційних захворювань, питання охорони навколишнього середовища, роз’яснювальна робота по дотриманню населенням санітарних норм та правил  та інше. 

  
Вівся постійний контроль за утилізацією технічного відходу птиці та боєнських відходів. Так за 2017 рік  на ДП Укрветсанутильзавод в особі Тернопільської філії – 88.860 тон та ДП Укрветсанутильзавод в особі Тульчинської філії  - 80.090 тон відходів на утильзацію. Всього утилізовано 168.950 тон технічного відходу.         
  Під особливим державним контролем була робота птахогосподарства  по вирощуванню індика на м’ясо. Постійно проводився контроль завезеного молодняка, постановки на карантинування птиці. Під час карантинування  вівся контроль за виконанням всіх вимог до карантинування птиці ( виконання схеми вакцинопрофілактики, плану протиепізоотичних заходів, та дотримання роботи господарства в режимі «закритого типу»).


Завдяки проведенню цих заходів було забезпечено благополуччя району щодо інфекційних захворювань птиці.

Робота Відділу у Надвірнянському районі  Міськрайонного управління у Надвірнянському районі та м. Яремчому Головного управління Держгеокадастру в Івано-Франківській області
Територія Надвірнянського району станом на 01.01.2018 року згідно державної статистичної звітності 6-зем становить 129361 га, в тому числі: сільськогосподарські землі 36547 га (28.3%); ліси та лісовкриті площі 82769 га (64.0%); забудовані землі 4575 га (3.5%); під водою 1269 га (1.0%);  інші землі 4201 га (3.2%). В користуванні та власності: сільськогосподарських підприємств 232 га (0.2%); громадян 23015 га (17.8%); закладів, установ, організацій 944 га (0.7%); промислових та інших підприємств 692 га (0.5%); підприємств та організацій транспорту, зв’язку 762 га (0.6%); частин, підприємств, організацій, установ оборони 1544 га (1.2%); організацій, підприємств, установ рекреаційного, природоохоронного, оздоровчого призначення 5354 га (4.1%); лісогосподарських підприємств 75864 га (58.6%); водогосподарських підприємств 512 га (0.4%); спільних підприємств 1,2 га. Землі запасу та інші не надані у власність і користування 20440 га (15.8 %).

Робота відділу була спрямована на виконання районної цільової  Програми заходів та робіт у галузі розвитку земельних відносин у Надвірнянському районі до 2020 року, регіональних та державних програм, на проведення інвентаризації земель та роз’яснення цілей проведення земельної реформи, надання допомоги у виділенні земельних ділянок учасникам АТО, поновлення грошових оцінок населених пунктів, надання адміністративних  послуг через центр надання адміністративних послуг та  надання послуг відділом.
Проведення грошової оцінки земель

На території району проведено грошову оцінку земель усіх 47 населених пунктів. Однак, у відповідності до вимог ст. 18 Закону України „ Про оцінку земель ” коректурі (поновленню) підлягають грошові оцінки через 5 – 7 років.


У 2018 році необхідно провести поновлення нормативно грошової оцінки у наступних населених пунктах: смт Битків, с. Тисменичани, с. Білі Ослави, с.Добротів  с. Саджавка, с. Кубаївка, с. Красна, с. Молодків, смт. Делятин, смт. Ланчин.
Продаж земельних ділянок несільськогосподарського призначення
За 2017 рік  на території району продано 16 земельних ділянок несільськогосподарського призначення загальною площею 1,6407 га на суму 1223525,1 грн., в т.числі в с.Заріччя  продано з аукціону 2 земельні ділянки загальною площею 0,3155 га з земель запасу промисловості на суму 131041.15 грн. За аналогічний період 2016 року продано 17 земельних ділянок несільськогосподарського призначення загальною площею 4,0660 га на суму 1781639,0грн. 

 
За 2017 рік видано 1009 витягів з технічної документації про нормативну грошову оцінку земельних ділянок, за аналогічний період 2016 року – 864 витяги. 
    Проведення інвентаризації земель

Проведено інвентаризацію    земельної ділянки в м. Надвірна площею 318685 м² на суму 45000 грн. за рахунок коштів, які надійшли в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва з коштів міської ради.
Встановлення і зміна меж населених пунктів

На даний час розроблений, але не затверджений новий генеральний план забудови м. Надвірна. 
У 2017 році ТзОВ «Прикарпатським Інформаційно-кадастровим центром» розроблено Проект землеустрою щодо встановлення (зміни) меж адміністративно- територіального утворення села Добротів. На даний час проект знаходиться на експертизі. 
          Станом на 01.01.2018 року на  рахунках місцевих рад сума коштів, які надійшли в порядку відшкодування втрат  сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва становила – 277600,0  грн. За 2017 рік надійшло коштів від відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва на суму 19760 грн.

Надання земельних ділянок учасникам АТО

В  Надвірнянському районі загальна площа земельних ділянок, які зарезервовані учасникам та сім'ям загиблих учасників антитерористичної операції  становить 66.7372 га, з них:

для будівництва та обслуговування жилого будинку, господарських будівель і споруд по м. Надвірна площею 1.5 га; 

для будівництва та обслуговування жилого будинку, господарських будівель і споруд в с. Заріччя площею 16.2 га; 

для будівництва та обслуговування жилого будинку, господарських будівель і споруд в с. Красна площею 8.5 га;

для будівництва та обслуговування жилого будинку, господарських будівель і споруд в с. Красна площею 3.0 га;

для будівництва та обслуговування жилого будинку, господарських будівель і споруд в  с. Назавизів площею 3.0 га;

для ведення особистого селянського господарства в с. Білі Ослави масив площею 3.3720 га в межах населеного пункту;

для ведення особистого селянського господарства в с. Тисменичани масив площею 23.9957 га за межами населеного пункту (рішенням сесії Тисменичанської сільської ради від 09.08.2015 року погоджено передачу в власність масив; наказом Головного управління Держгеокадастру в Івано-Франківській області від 13.01.2016 року затверджено технічну документацію із землеустрою щодо поділу земельної ділянки);

для ведення садівництва по с. Лісна Тарновиця площею 7.1695 га за межами населеного пункту.

На даний час видано дозволи на виготовлення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок:

– в межах населених пунктів 97 учаснику та сім'ям загиблих учасників антитерористичної операції на загальну площу 21.06 га, в тому числі 80 для будівництва та обслуговування жилого будинку, господарських будівель і споруд на загальну площу 7.40 га (21 земельна ділянка по Надвірянській міській раді, 29 земельних ділянок по Краснянській сільській раді, 18 земельних ділянок по Гвіздській сільській раді, 2 земельні ділянки по Цуцилівській сільській раді, 7 земельних ділянок по Гаврилівській сільській раді, 1 земельна ділянка по Чорнопотоківській сільській раді, 1 земельна ділянка по Волосівській сільській раді, 1 земельна ділянка по Каміннецькій сільській раді) та 17 для ведення особистого селянського господарства на загальну площу 13,66 га (7 земельних ділянок по Білоославській сільській раді, 4 земельні ділянки по Волосівській сільській раді, 1 земельна ділянка по Ліснотарновицькій сільській раді, 1 земельна ділянка по Середньомайданській сільській раді, 1 земельна ділянка по Ланчинській селищній раді, 1 земельна ділянка по Каміннецькій сільській раді, 1 земельна ділянка по Пнівській сільській раді, 1 земельна ділянка по Зарічанській сільській раді).
– за межами населених пунктів 70 учасникам антитерористичної операції на загальну площу 9,6 га для ведення особистого селянського господарства (69 земельних ділянок по Тисменичанській сільській раді, 1 земельна ділянка по Білоославській сільській раді).

Виготовлено правовстановлюючі документи 99 учасникам антитерористичної операції на загальну площу 11.29 га, з них: 51 для будівництва та обслуговування жилого будинку, господарських будівель і споруд (21 земельна ділянка по Надвірянській міській раді, 27 земельних ділянок по Краснянській сільській раді, 1 земельна ділянка по Чорнопотоківській сільській раді, 1 земельна ділянка по Цуцилівській сільській раді, 1 земельна ділянка по Каміннецькій сільській раді,) та 48 для особистого селянського господарства (у тому числі: 39 земельних ділянок на території Тисменичанської сільської ради, 5 земельних ділянок на території Білоославської сільської ради, 1 земельна ділянка по Волосівській сільській раді, 1 земельна ділянка на території Ланчинської селищної ради, 1 земельна ділянка по Каміннецькій сільській раді, 1 земельна ділянка по Пнівській сільській раді). Знаходиться на опрацюванні (в роботі) 257 заяв.
На території Надвірнянського районі проводилося розпаювання земель колективних сільськогосподарських підприємств на території 12-ти сільських рад по проектах роздержавлення і приватизації земель. Загальна площа розпайованих земель становить 4342 га. Загальна кількість пайовиків – 6436 чоловік. Всього виготовлено 8828 державних актів на право власності на земельні частки (паї), з них: 4956 старого зразка, 3872 – нового зразка.

На даний час завершено видачу державних актів на земельні частки (паї): 5975 громадян отримали земельні ділянки (7828 державних акти), по 302 померлих пайовиках спадкоємцями не переоформлено спадщину (755 державних актів), 39 громадянам виготовлено державні акти, але вони померли до моменту реєстрації (78 державних актів), 120 громадян відмовилися від одержання державних актів, про що складено відповідні акти (167 державних актів). 

По Цуцилівській сільській раді укладено 96 договорів оренди земельних часток (паїв) на 28.4 га.

По Тисменичанській сільській раді укладено 140 договорів оренди земельних часток (паїв) на 33.2 га.

По Каміннецькій сільській раді укладено 154 договори оренди земельних часток (паїв) на 100 га.

По Середньомайданській сільській раді укладено 128 договорів на площу 61,5 га.

Укладено 1 договір оренди земельної ділянки сільськогосподарського призначення державної власності по Волосівській сільській раді на площу 47.4189 га терміном на 15 років. 

У 2017 році відділом було надано 10053  адміністративних послуг, в т. ч. через ЦНАП.
Робота Надвірнянського районного відділу Управління ДСНС в Івано-Франківській області
Від початку 2017 року в районі виникло 220 пожеж, в порівнянні з аналогічним періодом 2016 року 208 пожеж, збільшення на 12 випадків. З початку року зареєстровано 6 фактів неправдивого виклику, по даних фактах оформлено відповідні матеріали та направлено за належністю в Надвірнянський відділ поліції, для вжиття відповідних заходів та встановлення особи, що здійснила завідомо неправдивий виклик.   Здійснено 25 виїздів на загорання, що не підлягають обліку.   

Від  початку  2017 року на пожежах  загинуло 7 людей,  за аналогічний період 2016 року 3 людини. 

Від початку 2017 року інспекторським складом проведено 234 перевірки інших підконтрольних об’єктів з них 152 - планових та 82 позапланові перевірки, 43 ПРУ згідно графіка.

За виявлені порушення під час проведення перевірок на керівників та відповідальних осіб складено 143 адміністративних протоколів
Згідно розпорядження КМУ від 20.09.2017 року № 643-р проводяться позапланові перевірки дошкільних, навчальних закладах, закладах охорони здоров'я із стаціонарним лікуванням, будинків для людей похилого віку та інвалідів. Станом на 01.12.2017 інспекторським складом  Надвірнянського РВ УДСНС проведено 82 позапланові перевірки вищенаведених об’єктів притягнуто до відповідальності 84 особи. 
Від початку 2017 року інспекторським складом зареєстровано 6 декларацій відповідності матеріально-технічної  бази  вимогам з питань пожежної безпеки.

Від початку 2017 року Надвірнянським РВ проведена робота щодо надання послуг АРЗ СП а саме: 

· перезарядка вогнегасників – 377 шт. на суму 31 тис. 835 грн.; 

· направлено на навчання правил пожежної безпеки – 12 чоловік 3тис.840 грн.;

· заміри опору ізоляції – 2 об'єкта.

Робота по створенні та функціонуванні добровільних пожежних дружин(ДПД) та місцевих пожежних команд(МПК)
Станом на 01.01.2018 року в Надвірнянському районі функціонує та знаходиться на обліку 106 ДПД та 2 ДПК (в тому числі 31 ДПД органів місцевого самоврядування, сільські та селищні ради), загальною кількістю людей – 560 осіб. 

На території Надвірнянського району функціонує 2 підрозділи МПК, це в   с. Бистриця, смт. Ланчин. Заплановано створення МПО в с. Заріччя, с. Б. Ослави.

Силами ДПД та МПК від початку року взято участь у гасінні 51 пожеж.

Відповідно до розпорядження облдержадміністрації від 24.02.2017року №88 «Про забезпечення пожежної безпеки в сільській місцевості», на базі ДПРЧ-11 м. Надвірна проведено навчання керівників добровільних пожежних дружин Надвірнянського району. 
Робота за організацією заходів цивільного захисту 

На території Надвірнянського району протягом 2017 року виникла одна надзвичайна ситуація природного характеру. Надзвичайних ситуацій  техногенного характеру не виникало.

Так, 23.03.17 в с. Волосів у домогосподарстві гр. Багайлюк Г.І. внаслідок ураження вірусом африканської чуми загинуло 29 свиней. НС об’єктового рівня, природного характеру (код НС 20731 згідно ДК 019:2010). Всього загинуло 45 свиней. Проведено обстеження 320 дворів с. Волосів де можливе перебування сільськогосподарських тварин, в жодному з яких свиней не виявлено. Всього на території с. Волосів - 600 дворів.  10.05.17 знятий карантин по НС. 
Також, 06.06.2017 близько 18:30 в гірській місцевості Надвірнянського району пройшли сильні дощі. Внаслідок засмічення місцевих потічків та водопропускних каналів в селищі Делятин стався вихід води за межі русел. Було підтоплено присадибні ділянки з 42 приватними житловими будинками, орієнтовно 5,2 га сільськогосподарських угідь та 34 приватні колодязі. Внаслідок негоди (грози) тимчасово знеструмлено 140 житлових будинки: 80 житлових будинків по смт. Делятин та 60 житлових будинків по с. Заріччя. Затримано рух пасажирського поїзду № 605 Львів – Рахів на 55хв. Працівниками ДПРЧ-11 м. Надвірна та ДПРП смт. Делятин було надано допомогу по викачуванні 31 криниці та 6 підвальних приміщень. 
Крім того 25.07.2017 року на території Надвірнянського району в с Пасічна пройшлися грозові дощі, град та сильний вітер. Комісією було обстежено 210 житлових будинків та складено акти обстежень. Загалом пошкоджено 5880 листів шиферу та 420 листів ондуліну. 

Згідно журналу обліку захисних споруд на території району обліковується 43 захисні споруди цивільного захисту (з них 5-ть сховищ, 38 ПРУ). На даний час згідно графіку перевірено 40 захисних споруд, з них які 36 – «обмежено готові», 5 захисних споруд «не готові» до використання за призначенням. Під час, спроби проведення комплексної перевірки ПРУ 34292 м. Надвірна, вул. Грушевського, 65 власником будівлі гр. Загайкевич А.А. не допущено комісію до проведення вказаної перевірки, надавши письмове пояснення щодо не допуску (приватна власність). Не проведено перевірку ПРУ 34058 м. Надвірна, вул. Грушевського, 18 (відділ статистики у Надвірнянському районі), оскільки Головним Управлінням статистики в області надано лист про те, що на балансі Головного Управління статистики в області захисних споруд немає. 

Станом на 01.01.2018 року 35-ть захисних споруд пройшли технічну інвентаризацію, ще 8 не пройшли технічну інвентаризацію.
На території Надвірнянського району створено 31 консультаційний пункт з питань цивільного захисту при сільських (селищних) радах, дані приміщення забезпечені відповідною наглядною агітацією щодо дії населення у разі надзвичайної ситуацій, тощо.  

За 12 місяців поточного року на території району виявлено, ідентифіковано та знищено 41 вибухонебезпечний предмет часів Великої вітчизняної війни. 

Проведено уточнення, коригування та внесено відповідні зміни до паспорту ризику Надвірнянського району. 

На даний час прийнято та затверджено 4 програми:
- «Комплексна програма забезпечення пожежної та техногенної безпеки в Надвірнянському районі на період 2016-2020 років», 

- «Програма про забезпечення пожежної та техногенної безпеки в місті Надвірна  на період 2016-2020 роки», 

- «Програма забезпечення пожежної та техногенної безпеки в смт. Делятин на період 2016-2020рр.», 
- «Програма забезпечення пожежної та техногенної безпеки в с. Пнів на 2016-2018рр.», рішення Пнівської сільської ради № 4-7/16 від 21.07.2016.
Загальна сума виділених коштів по діючих програмах: - 170тис. грн.
Робота про здійснення практичних заходів, щодо покращення організації служби, підготовки та пожежегасіння 
          З особовим складом чергових караулів було проведено 12 НППЗ: 

- на території ЗОШ І-ІІІ ст. № 3 – 2-а заняття та 4-ри заняття на території гуртожитку НГВУ «Надвірнанафтогаз», 4-ри заняття на території зала царства свідків Єгови м. Надвірна, на території ЗОШ І-ІІІ ст. № 1 - 4-ри заняття. Керівництвом підрозділу здійснено 66 нічних перевірок організації несення служби черговими караулами.
Поряд з тим на території району проведено 4 тактико-спеціальних навчань.
Згідно рішення районної комісії ТЕБ НС № 3 від 22.04.2016 на території Надвірнянського району знаходяться 13 об’єктів що підлягають обов’язковому обслуговуванню ДАРС ДПРЧ-11 м. Надвірна, із них заключено 10 угод для обслуговування ДАРС ДПРЧ-11 м. Надвірна. 

Загальна сума договорів на 2017 рік складає 120980 грн., за 11-ть місяців 2017 року надійшло коштів на загальну суму 211437,31 грн. По платних послугах надійшло коштів на суму 5815,19 грн., по обслуговуванню об’єктів ДАРС – 139195,26 грн. 

Протягом 2017 р. списано 18 пожежних рукавів діаметром 51 мм, та закуплено 20  пожежних рукавів діаметром 51 мм. На ремонті перебувають 5 рукавів діаметром 51 мм та один рукав діаметром 77 мм. 
         
На обліку ДПРЧ-11 перебуває 90 пожежних гідрантів з них 61 вуличних та 29 об'єктових, а також 19 пожежних водойм та 17 водонапірних  веж, в несправному стані знаходяться: 5 вуличних пожежних гідрантів, що на 3,6 % більше аналогічного періоду минулого року;  1 пожежна водойма та 15 водонапірних веж.

На обліку ДПРП смт. Делятин перебуває 23 об’єктові пожежні гідранти, вуличних не має, а також 16 пожежних водойм та 2 водонапірні  вежі, в несправному стані знаходяться: 18 об’єктових пожежних гідрантів на ПрАТ «Серін-Ліс», 1 пожежний гідрант в ДПРП смт. Делятин, 2 на заправці «ВОГ РІТЕЙЛ» та 2 в Делятинському НВК, 8 пожежних водойм та 2 водонапірні вежі.

В 2017 році створено газодимозахисна служба (ГДЗС) в Державному пожежно-рятувальному підрозділі ( ДПРП) смт.Делятин

з 18.07.2017 року.    

   Згідно штату в ДПРЧ-11 – 67 працівників (ДПРЧ – 52 працівники ДПРП 15 працівників), некомплект в ДПРЧ-11 складає 8 од. – 1 заступник начальника частини, 1 начальник караулу, 3 водія та 3 пожежні-рятувальники.

Про стан боротьби зі злочинністю та 

результати оперативно-службової діяльності 

Надвірнянського відділу поліції Головного управління Національної поліції в Івано-Франківській області  
Організаційні та практичні заходи  ВП ГУНП

Протягом 12 місяців 2017 року працівниками Надвірнянського ВП ГУНП в Івано-Франківській області проведено ряд організаційних та практичних заходів, спрямованих на зміцнення правопорядку, охорону прав і свобод громадян, протидію проявам злочинності і корупції, забезпечення охорони публічного порядку й безпеки в районі. Відбулись зміни в критеріях оцінки роботи органу поліції. 

Загальна характеристика динаміки та структури злочинності
В період з 01.01.17 по 31.12.17 до чергової частини Надвірнянського ВП ГУНП надійшло  8330  заяв та повідомленнь про кримінальні правопорушення та інші події.

Переважна більшість повідомлень не містили ознак кримінального правопорушення та розглянуті згідно Закону України «Про звернення громадян».  Водночас, по 550 повідомленнях з ознаками кримінального правопорушення, інформація внесена в Єдиний реєстр  досудових розслідувань, в 2016 році - 585, 286 особам оголошено про підозру (в 2016 – 231),  256 напрвлено до суду  (в 2016 – 239) .

Зареєстровано особливо тяжких та тяжких злочинів – 125 (в 2016 – 116),  64 особам оголошено про підозру (в 2016 – 47),  57 кримінальних проваджень направлено до суду  (в 2016 – 48) .

Середньої тяжкості зареєстровано 179 кримінальних правопорушень (в 2016 – 243), 79 особам оголошено про підозру (в 2016 – 72), 64 кримінальні правопорушення направлено до суду (в 2016 – 75).

Кримінальних правопорушень невеликої тяжкості зареєстровано – 246 (в 2016 – 226), 143 особам оголошено про підозру (в 2016 – 112), 135  направлено до суду (в 2016 – 115). 

За звітний період у провадженні слідчих СВ Надвірнянського ВП ГУНП зареєстровано 138  кримінальних проваджень про злочини проти життя і здоров’я (в 2016 – 149), 106 особам оголошено про підозру (в 2016 - 92), по 101 кримінальному  правопорушенню закінчено досудове розслідування (в 2016 – 96).

Розбій. Зареєстровано 3 кримінальні правопорушення  по яких 3 особам оголошено про підозру та направлено до суду.

Грабунки. В період з 01.01.по 31.12.2017 року зареєстровано 5 грабунків (в 2016 - 4),  6 особам оголошено про підозру у вчиненні злочину (в 2016 - 4), 6 кримінальних проваджень направлено до суду (в 2016 - 3).


         Крадіжки. За звітний період слідчими СВ зареєстровано в ЄРДР 196 КП по фактах крадіжок (в 2016- 237), 81 особі оголошено про підозру, (2016-60), направлено до суду-75 кримінальних правопорушень. 85 кримінальних правопорушень  відносяться до категорії особливо тяжких і тяжких (в 2016 - 78). Оголошено про підозру 37 особам (в 2016 - 20, направлено до суду 35 кримінальних проваджень (в 2016 - 19). 

Шахрайства. За звітний період зареєстровано 23 випадки шахрайств (в 2016 - 21), 21 особі оголошено про підозру  (в 2016 - 8).Направлено до суду 8 КП.

Працівниками  кримінальної поліції виявлено та задокументовано 7 фактів незаконного поводження із зброєю, 7 особам оголошено про підозру та 6  кримінальних проваджень направлено до суду.

       Незаконне заволодіння транспортними засобами. За звітний період в зареєстровано 4 випадки незаконного заволодіння транспортними засобами (в 2016 - 7), 3 особам оголошено  про підозру  Направлено до суду 3 КП (в 2016 - 4). 

Протягом 12 місяців 2017 дільничними офіцерами поліції розглянуто 5620 звернень від громадян, по яких прийнято рішення відповідно ЗУ «Про звернення громадян». 

На профілактичному обліку перебуває  509 осіб  всіх категорій, із них 6 осіб, що формально підпадають  під адміністративний нагляд поліції,  8 - осіб, які знаходяться під адміністративним наглядом поліції, 254 - раніше судимих, 219 осіб, які вчинили насильство в сім’ї, засуджених без позбавлення волі – 15 та 7 психічнохворих.
Діяльність Надвірнянського РВК
Аналіз кількості та якості призовних ресурсів їх динаміка, прогноз на наступний призов
Якість призовних ресурсів з кожним призовом знижується, також зменшується кількість призовників, які за морально-діловими якостями відповідають вимогам керівних документів.

На зниження якості призовних ресурсів впливають:

· погіршення стану здоров’я допризовної та призовної молоді;

· низький рівень медичного забезпечення, лікування та проведення профілактичних заходів серед юнаків допризовного віку;

· нестабільний соціально-економічний стан та погіршення криміногенної ситуації, в тому числі серед призовної молоді;

· військово-патріотична робота в навчальних закладах, підприємствах та установах проводиться не на належному рівні.

· відсутність авторитету та престижу військової служби серед населення.
Виконання планового завдання по відправці молодого поповнення у війська за 2016 та 2017 роки

	Найменування
	Осінь 2017 року
	Весна 2017 року
	Осінь 2016 року

	Планове завдання
	61
	51
	44

	Відправлено у війська 
	61
	51
	44


всього за 2017 план виконано на 100 % відправлено у війська- 112 чол

За освітою:

	Найменування
	Осінь  2017 року
	Весна 2017 року
	Осінь 2016 року

	 - ІІ,ІІІ рівень вищої освіти та науковий
	8
	0
	2

	 - І рівень вищої освіти
	4
	2
	3

	 - початковий рівень вищої освіти
	4
	4
	2

	 - професійно-технічна освіта
	25
	4
	13

	 - повна загальна середня освіта
	16
	41
	24

	- базова загальна середня освіта
	4
	0
	0


                                          Аналіз роботи призовної комісії

	№ пп
	Найменування
	Осінь 2017

Року 
	Весна 2017 року
	Осінь 2016 року

	1. 
	Викликалось на призовну комісію
	2816
	3144 чол.
	3364 чол.

	2. 
	З’явилось
	716

(25,43%)
	924 чол.

(29,3%)
	443 чол.

(13,2%)


Прогноз на призов весною 2018 року:

Буде підлягати виклику на районні призовні комісії – 3881 чол.,

з них:

І. Не підлягають відправці у війська, всього – 3843 чол., 

з них:

а) Отримають відстрочку від призову, всього – 541 чол.:

- за сімейними обставинами –  117 чол.;
- для здобуття освіти – 407 чол.;
- за станом здоров’я –  17 чол.

б) Досягнуть 27-річного віку до початку наступного призову – 91 чол.

ІІ. Підлягають відправці у війська, всього –  38 чол.

Протягом 2017 року в органами місцевого самоврядування та районною державною адміністрацією надавалась  допомогу військовому комісаріату в організації і проведенні заходів призову громадян на строкову військову службу. 

Робота районної призовної комісії планувалась згідно вимог Закону України “Про військовий обов’язок і військову службу” та інших керівних документів. На засіданнях призовних комісій розглядались питання призову громадян на строкову військову службу та його матеріальне і фінансове забезпечення, при необхідності проводилось заслуховування певних посадових осіб. В районі широко практикується заслуховування голів сільських рад та начальника КПЕЖ. На засіданнях призовних комісій призовників представ-ляють голови сільських рад, що значно полегшує вирішення виникаючих питань на місці.


Перевезення призовників на обласний збірний пункт проводилося автомобільним транспортом наданим райдержадміністрацією. 

На розшук призовників військкомат автомобільним транспортом не забезпечувався. 

Організація роботи призовної та медичної комісії
Медична комісія Надвірнянського РВК проводила медичний огляд, військово-лікарську експертизу призовників, підлягаючих призову на строкову військову службу, згідно вимог керівних документів на призовній дільниці обладнаних інструментарієм та медичним майном. До складу медичної комісії призначалися лікарі з високим професійним рівнем та ті, які мають достатній досвід з військово-лікарської експертизи.



Протягом 2017 року на додаткове медичне обстеження було направлено 18 чоловік. В основному це призовники, яких було направлено в обласну клінічну лікарню та в обласну психоневрологічну лікарню.

Виконання планового завдання по призову. Відомості про скасовані рішення про призов за відсутності команди на відправку
Планове завдання по відправці молодого поповнення у війська для Надвірнянського районного військового комісаріату складало 112 чоловік. Відправлено до військових частин Збройних Сил України та інших військових формувань 112 чоловік, що складає 100%.
	Рід військ
	Загалом
	В т.ч. водії категорії "С"

	
	План
	Фактично відправлено
	%
	План
	Фактично відправлено
	%

	Сухопутні війська
	36
	36
	100
	5
	5
	100

	Повітряні сили
	6
	6
	100
	2
	2
	100

	Високомобільні десантні війська
	6
	6
	
	1
	1
	100

	Військово-морські сили
	7
	7
	100
	-
	-
	-

	Частини центрального підпорядкування 
	4
	4
	100
	2
	2
	-

	Національна гвардія МВС України
	45
	45
	100
	11
	11
	100

	Державна спеціальна служба транспорту
	8
	8
	100
	-
	-
	-

	ВСЬОГО:
	112
	112
	
	14
	14
	


Підготовка водіїв категорії "С" за державні кошти не проводилась.
Розшук призовників
             Своєчасно проводився розшук призовників, які ухиляються від проходження районної призовної комісії та відправки в армію, проводилась доставка їх на призовну дільницю району, у відповідності до ст. 68 Постанови Кабінету Міністрів України № 352 від 21.03.2002 року.

Під час призову осінню 2017 року на призовні комісії не з'явилось 2100 чол., з них передано матеріали в правоохоронні органи на 277 чол., восени 2016 року на призовні комісії не з'явилось 2370 чол., передано матеріали в правоохоронні органи на 551 чол.

Більша частина призовників вибула з місця реєстрації без зняття з військового обліку та знаходяться на сезонних роботах.

Кількість призовників, притягнутих до адміністративної та кримінальної відповідальності
	№ з/п
	Найменування
	Кількість

	1
	Підготовлено до передачі в правоохоронні органи особових справ за ст.335 "Ухилення від призову на строкову військову службу", (чол.)
	5

	2
	Засуджено за ст.335 "Ухилення від призову на строкову військову службу", (чол.)
	0

	3
	Кількість осіб, відносно яких розглянуто справи за ст. 210 (неявка їх на виклик до військового комісаріату без поважних причин на засідання Р(М)ПК, (чол.)
	204

	4
	Кількість осіб, відносно яких розглянуто справи за ст. 211 (Умисне зіпсуття обліково-військових документів чи втрата їх з необережності (чол.)
	15

	5
	Накладено штрафів на суму, (грн.)
	25041,00

	6
	Сплачено штрафів на суму, (грн.)
	25041,00


Фактів завищення вимог до комплектування команд, які пред’являли представники військових частин та інші порушення з боку представників військових частин, під час проведення призову 2017 року не було.
Інформація про кількість військовослужбовців строкової служби, які достроково звільнені з військової служби (згідно частини 8 ст. 26 Закону України “Про військовий обов’язок і військову службу”)
	№ з/п
	Найменування даних
	Показники за звітний період

	1.
	Всього достроково звільнено:

з них:
	2

	2.
	а) у зв’язку із засудженням; 
	-

	3.
	б) за сімейними обставинами:

з них:
	-

	4.
	- у зв’язку з народженням дитини; 
	-

	5.
	- з інших причин.
	-

	6.
	в) за станом здоров’я, всього:

з них:
	2

	7.
	- захворювання пов’язані з проходженням військової служби;
	-

	8.
	- захворювання не пов’язані з проходженням військової служби.
	2


Дані щодо кількості громадян, які до призову працювали на підприємствах, установах і організаціях незалежно від форм власності та господарювання

Протягом  2017 року на строкову військову службу було призвано 27 чоловік, які до призову працювали на підприємствах, установах і організаціях незалежно від форм власності та господарювання.
Проблемні питання:

         недосконалість законодавчої бази щодо відповідальності за ухилення від призову на строкову військову службу (низький штраф, відміна видачі довідок для оформлення паспорта громадянина України для виїзду за кордон) сприяє зростанню числа тих, хто знаходиться у тривалому розшуку;

         матеріальна база початкової військової підготовки в більшості учбових закладах застаріла.

         недосконалість можливостей електронної бази даних призову та приписки. Потреба в оновленні електронної бази даних в першу чергу пов’язана з постійними прогресивними змінами технічного та програмного забезпечення ЕОТ, що несумісні з даним програмним комплексом, з відсутністю програмного забезпечення попередніх років випуску.

        недостатня наявність ресурсів для комплектування НГУ та інших режимних частин, які б в повній мірі відповідали вимогам "Інструкції про порядок відбору військовими комісаріатами призовників для військових частин, діяльність яких пов’язана з державною таємницею" (зі змінами), затвердженої наказм Міністра оборони України від 29.08.2002 року №320".
Призов на військову службу за контрактом  2017 році

Протягом 2017 року робота з відбору кандидатів на військову службу за контрактом проводилась відповідно до законів України ”Про військовий обов'язок і військову службу”, ”Про місцеві державні адміністрації”, постанови Кабінету Міністрів України від 21.03.2002 року № 352 ”Про затвердження Положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову військову службу та прийняття призовників на військову службу за контрактом”, наказу Міністра оборони України від 10.04.2009 року № 170 ”Про затвердження Інструкції про організацію виконання Положення про проходження громадянами України Військової служби у Збройних Силах України”.

Відпрацьована система роботи з відбору кандидатів на військову службу за контрактом.

Органи місцевого самоврядування району сприяли робочій групі військ-комату в  організації зустрічей з кандидатами на строкову службу за конт-рактом.  Агітаційна робота проводилася за допомогою ЗМІ, інформаційні матеріали розміщено на стендах у приміщенні райдержадміністрації та адмін-будинках органів місцевого самоврядування, на сайті райдержадміністрації та в навчальних закладах району. Відповідна робота також проводилась  районним центром зайнятості населення.

Кандидатам на військову службу за контрактом забезпечено оперативне проходження військово-лікарської комісії, оформлення документів та направлення їх для прийняття на військову службу за контрактом.  Організовано доставку кандидатів, які виявили бажання навчатись у навчальних центрах Збройних Сил України.

Надвірнянським районним військовим комісаріатом план 2017 року  з призову  громадян  району  на  військову службу за контрактом виконано на 100 %.   У 2017 році призвано 120 осіб.

Надвірнянським районним військовим комісаріатом у 2017 році призвано на військові збори:

ОР- 1- 47  (план – 45)

ОР- 2- 53  (план 50).

Суспільно-політична ситуація
 Загальна оцінка суспільно-політичної ситуації в районі
На сьогоднішній день суспільно-політична ситуація в районі стабільна. Чинники, що можуть змінювати ситуацію:

- події, що відбуваються на Сході України;

- процеси об’єднання територіальних громад.

Суттєвих загострень міжпартійних відносин протягом 2017 року не зафіксовано. 

Внутрішньополітичні напрямки діяльності виконавчої влади та місцевого самоврядування
В районі зареєстровано три об’єднані територіальні громади Переріслянська, Ланчинська та Делятинська. 
До районної ради обрано 36 депутатів.  Кількість партій – 7, а саме:
· “Блок Петра Порошенка «Солідарність» -  7;

· “Всеукраїнське об’єднання «Свобода» - 8;

· “Всеукраїнське об’єднання «Батьківщина» - 7;

· Радикальна партія Олега Ляшка – 2;

· Політична партія «Укроп» - 3;

· Партія «Воля» - 6;

· Конгрес Українських Націоналістів – 3.

Голова районної ради (партійність) – Гурмак Іван Миколайович (ВО «Свобода»).

Заступник голови районної  ради (партійність) – Писклинець Ігор Дмитрович    ( ВО «Батьківщина»).

У 2017 році очолювали райдержадміністрацію: голова районної державної адміністрації - Кеніз Олександр Володимирович, перший заступник голови райдержадміністрації - Тодорук Іван Іванович, заступник голови райдержадміністрації - Зеленчук Богдан Іванович, керівник апарату райдержадміністрації - Кравчук Микола Ярославович.

Сільський голова Переріслянської ОТГ- Мельник Іван Дмитрович.
Селищний голова  Ланчинської ОТГ- Попович Володимир Васильович. 

Селищний голова Делятинської ОТГ - Климюк Богдан Богданович.

Протягом року керівництво райдержадміністрації за участю керівництва районної ради провело 10 робочих зустрічей з представниками громадських організацій та учасниками АТО. 
Діяльність політичних партій, громадських організацій, їх місце у політичному житті району

26 червня відбулися установчі збори з формування нового складу Громадської ради при Надвірнянській райдержадміністрації. До складу ради увійшло 35 представників від інститутів громадянського суспільства.  

В районі у 2017 році зареєстровано 117 громадських організацій та 30 місцевих організацій політичних партій. 
В числі активних представників громадського сектору -  громадська організація «Воля!», Надвірнянська  Самооборона, провід Всеукраїнського Братства ОУН – УПА ім. генерала Романа Шухевича – Тараса Чупринки, громадська організація «Спілка Чорнобиль», організація Української спілки ветеранів Афганістану (учасників бойових дій на території інших держав), районна Асоціація учасників бойових дій (воїнів-інтернаціоналістів), відділення Всеукраїнського об’єднання ветеранів, громадська організація «Крук», об’єднана спілка ветеранів - воїнів АТО Надвірнянського району та Яремчанської ради,  громадське об’єднання воїнів АТО, громадська волонтерська організація «Благодійний фонд «Свобода-Гідність-Перемога».

Найбільш активними політичними організаціями району є Надвірнянська     районна організація ПАРТІЇ «БЛОК ПЕТРА ПОРОШЕНКА «СОЛІДАРНІСТЬ», ВО «Батьківщина», ВО «Свобода», Партія «Воля», Українське об’єднання патріотів – УКРОП.

Вивчення громадської думки на території району не проводилася. 
Характеристика інформаційного простору району
У Надвірнянському районі функціонує телерадіокомпанія «Надвірна» та друкований часопис «Народна воля»  (тираж - 6540 прим.), засновниками яких є органи місцевого самоврядування. Громадсько-політична газета «Життя Прикарпаття» (тираж 5000 прим.), «Вітрина Надвірної» – районна газета безкоштовних оголошень і реклами. Виходить з 2009 року. Тираж – 3000 екземплярів.

Райдержадміністрацією постійно проводиться робота з інформування громадськості району про діяльність органів державної влади через власний веб-сайт. Протягом 2017 року на офіційному веб-сайті райдержадміністрації розміщено 1158 статей. В районній газеті «Народна воля» опубліковано 128 статей щодо діяльності органів виконавчої влади району.  У 2017 році   було на належному рівні відзначено важливі дати історії і культури, вшанування відомих українців та ін.
Інформація про роботу органів виконавчої влади постійно розміщується на сторінці райдержадміністрації в соціальній мережі «Фейсбук». 

Ключові проблеми розвитку району
1. Вирішення питання поводження із твердими побутовими відходами. Залучення інвестора для реалізації інвестиційного проекту із збору, вивезення та утилізації твердих побутових відходів у районі.

2. Проведення капітального ремонту доріг загального користування місцевого значення, зокрема: Надвірна-Бистриця; Делятин-Яблунів; Лісна Тарновиця-Тлумач; Битків-Білозорино; Надвірна-Ланчин; Богородчани-Ланчин; Надвірна-Парище; Розсільна-Надвірна; Тисменичани-Камінне.
3. Виділення коштів із державного бюджету на будівництво та добудову  шкіл у селах Чорний Потік, Назавизів, спортивного залу із плавальним басейном у ДЮСШ відділу освіти та дошкільних навчальних закладів у селах Білі Ослави, Лісна Тарновиця, Пнів і Камінне.
4. Відновлення роботи  ПАТ "Нафтохімік Прикарпаття".
5. Нарощення ресурсної бази вуглеводнів, збільшення обсягів видобутку нафти і газу, забезпечення стабільної роботи підприємств нафтогазового комплексу.
6. Виготовлення генерального плану забудови селища Битків та в інших населених пунктах району.
7. Будівництво котельні ЗОШ І-ІІІ ст. №1 та №2. 
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