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Про виконання бюджету 
району за результатами 
першого півріччя 2018 року

До загального фонду місцевих бюджетів району надійшло доходів (без 
трансфертів) 96868,3 тис. грн. або 109,8 відсотка до уточнених призначень за 
шість місяців 2018 року (уточнений план 88252,9 тис. грн.). В бюджет району 
додатково надійшло 8615,4 тис. грн. Ріст надходжень в порівнянні з 
відповідним періодом минулого року (121,6 відсотка), що складає 17206,8 тис. 
гривень.

Видаткова частина загального фонду бюджету Надвірнянського району 
виконана в сумі 654812,8 тис. грн., що складає 85,7 відсотка призначень на 
перше півріччя (763689,5 тис. грн.) та 55,1 відсотка до уточнених річних 
призначень (1187357,8 тис. грн.).

Із загальної суми виконаних бюджетних видатків 97,5 відсотка (638383,4 
тис. грн.) спрямовано на фінансування захищених статей видатків. В умовах 
посилення фінансово-бюджетної дисципліни питома вага захищених статей 
видатків бюджету району у загальному виконанні бюджету на 1,2 відсотка 
більше запланованого виконання на перше півріччя поточного року.

Розрахункова потреба у відпускних та коштах на оздоровлення 
педагогічним працівникам загальноосвітніх навчальних закладів на червень 
місяць складає 30838,9 тис. грн. Виплата їх відбулася вчасно і в повному 
обсязі.

Про це йшлося на засіданні колегії районної державної адміністрації 
26.07.2018 року.

Виходячи з вищенаведеного:

1. Головним розпорядникам коштів:
1.1. Забезпечити неухильне виконання плану заходів щодо наповнення 

місцевих бюджетів, вишукання додаткових джерел надходжень, дотримання 
жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово- 
бюджетної дисципліни.



1.2. Взяти під особистий контроль стан виплати заробітної плат 
працівникам бюджетних установ та розрахунків за спожиті теплоенергоносії.

1.3. Забезпечити здійснення фактичних видатків на заробітну плат} 
включаючи премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомог) 
лише у межах фонду заробітної плати, затвердженого у кошторисах п 
загального та спеціальному фондах.

1.4.Здійснювати постійний контроль за взяттям бюджетних зобов’язані 
розпорядниками та одержувачами бюджетних коштів і ефективний 
витрачанням ними бюджетних коштів.

1.5.Встановити жорсткий контроль за станом дебіторської ті 
кредиторської заборгованості, недопущення її росту в порівнянні і 
попередніми звітними датами, не допускати простроченої заборгованості 
проводити її своєчасне списання у відповідності з вимогами чинногс 
законодавства.

2. Міському, селищному і сільським головам:
2.1. На чергових засіданнях виконкомів і сесіях розглянути питанн 

виконання місцевих бюджетів за перше півріччя 2018 року.
2.2. Вжити протягом 2018 року ряд конкретних комплексних заходії 

спрямованих на виконання затверджених планових показників по дохода 
загального та спеціального фондів, шляхом активізації роботи з легалізац 
заробітної плати та ліквідації податкового боргу.

2.3. При використанні коштів із бюджетів строго дотримуватис 
помісячного їх розподілу, не допускаючи кредиторської заборгованості з 
захищеними видатками бюджету.

2.4. Спрямовувати перевиконання дохідної частини місцевих бюджетів і 
першу чергу на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ ті 
розрахунків за спожиті тепло енергоносії.

2.5. Міському голові (3.Андрійович) звернутися до Міністерстві 
фінансів України щодо врегулювання механізму зарахування акцизногс 
податку з виробленого та ввезеного на митну територію України пального де 
місцевих бюджетів, попередньо розглянувши його на сесії міської ради.

3. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконанні 
розпорядження райдержадміністрації покласти на головного відповідальногс 
виконавця - управління фінансів райдержадміністрації (Л.Свідрак).

4. Співвиконавцям подавати головному відповідальному виконавцк 
інформацію про виконання завдань розпорядження щоквартально до 5 числі 
місяця, наступного за звітним періодом, для інформування керівництві 
райдержадміністрації.

5. Контроль за виконанням розпорядження покласти на першогс 
заступника голови районної державної адміністрації Богдана Зеленчука.

Голова районної 
державної адміністран Олександр Кеніз


