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УКРАЇНА

НАДВІРНЯНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМ ІНІСТРАЦІЯ 
Н А Д В ІР Н Я Н С Ь К А  Р А Й О Н Н А  ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ

Івано-Ф ранківської області

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
від О-' ■ & 0 - оЬО$- 3  . м. Надвірна №  /

Про запровадження трудової 
повинності та організацію 
суспільно корисних робіт на 
території Надвірнянського 
району в умовах воєнного стану

Відповідно до статей 8, 15 Закону України “Про правовий режим 
воєнного часу”, Указів Президента України про введення воєнного стану в 
Україні та продовження воєнного стану в Україні, Порядку залучення 
працездатних осіб до суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 13.07.201 1 №753 
(зі змінами) (далі -  Порядок), на виконання Окремого доручення голови Івано- 
Франківської обласної державної адміністрації - начальника Івано-Франківської 
обласної військової адміністрації Світлани Онищук від 20.02.2023 
№4/0/10-23/01-129 щодо організації суспільно корисних робіт та з метою 
залучення працездатних осіб до виконання суспільно корисних робіт в умовах 
воєнного стану, що виконуються під час запровадження трудової повинності, 
задоволення потреб Збройних Сил України, інших військових формувань та сил 
цивільного захисту у зв’язку з військовою агресією з боку російської федерації 
проти України, забезпечення функціонування економіки та системи 
забезпечення життєдіяльності, в тому числі соціально незахиіцених верств 
населення, на території Надвірнянського району:

1. Запровадити трудову повинність та організувати суспільно корисні 
роботи відповідно до вимог Порядку.

2. Головам Надвірнянської міської ради Зіновію Андрійовичу, 
Яремчанської міської ради Андрію Мироняку, Делятинської селищної ради 
Богдану Клим’юку, Ланчинської селищної ради Надії Данилюк, 
Ворохтянської селищної ради Олегу Дзем’юку, Пасічнянської сільської ради



Андрію Гунді, Переріслянської сільської ради Володимиру Молдавчуку, 
Поляницької сільської ради Миколі Поляку:

2.1 Забезпечити організацію та проведення суспільно корисних робіт з 
врахуванням орієнтовного переліку видів суспільно корисних робіт, що 
виконуються в умовах воєнного стану, до виконання яких залучаються 
працездатні особи на території Надвірнянського району згідно з додатком 1.

2.2. Затвердити перелік замовників (підприємств, установ, організацій) 
суспільно корисних робіт згідно з додатком 2.

2.3. Інформацію щодо переліку об’єктів, на яких виконуються суспільно 
корисні роботи, видів (напрямків) суспільно корисних робіт, кількості осіб, 
залучених до виконання, критеріїв відбору (за потреби), меж території, 
транспортних маршрутів (або організацію доставки до місця проведення 
суспільно корисних робіт), місця та часу збору працездатних осіб, що 
залучаються до виконання суспільно корисних робіт, строку виконання 
суспільно корисних робіт, посадових осіб, які відповідають за інформування, 
оповіщення та збір працездатних осіб надавати управлінню соціального захисту 
населення Надвірнянської районної державної адміністрації та Надвірнянській 
філії Івано-Франківського обласного центру зайнятості щоквартально до 5 
числа місяця, наступного за звітним, протягом воєнного стану.

3. Надвірнянській філії Івано-Франківського обласного центру зайнятості 
(В.Петрішак) сприяти залученню осіб з числа зареєстрованих безробітних, до 
суспільно корисних робіт згідно чинного законодавства.

4. Відділу інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю 
Надвірнянської районної державної адміністрації (Н.Головінська) протягом 
5 днів після прийняття даного розпорядження довести до відома населення 
через засоби масової інформації про запровадження трудової повинності та 
організацію суспільно корисних робіт.

5. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання 
розпорядження покласти на головного відповідального виконавця управління 
соціального захисту населення Надвірнянської районної державної 
адміністрації (І.Гурмак).

6. Співвиконавцям, про виконання завдань, визначених у 
розпорядженні,надавати інформацію головному відповідальному виконавцю 
щоквартально до 5 числа місяця, наступного за звітним, протягом воєнного 
стану.



7. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника 
голови районної державної адміністрації Лесю Свідрак.

Голова районної державної 
адміністрації - начальник 
районної військової адміністрації Володимир ПАСЬКО



Додаток 1 
до розпорядження 
район н ої в і й с ь к о в ої 
адміністрації

0 1  Од.

ОРІЄНТОВНИЙ ПЕРЕЛІК
видів суспільно корисних робіт, що виконуються в умовах воєнного 

стану, до виконання яких залучаються працездатні особи на території

1. Ремонтно-відновлювальні роботи, насамперед роботи, що виконуються 
на об'єктах забезпечення життєдіяльності.

2. Розбір завалів, розчищення залізничних колій та автомобільних доріг.
3. Будівництво захисних споруд цивільного захисту, швидкоспо- 

руджуваних захисних споруд цивільного захисту та створення найпростіших 
укриттів, протизсувних, протиповеневих, протиселевих, протилавинних, 
протиерозійних та інших інженерних споруд спеціального призначення.

4. Ремонт і будівництво житлових приміщень.
5. Роботи з підтримання у готовності захисних споруд цивільного з а х и с т у  

до використання за призначенням та їх експлуатації, пристосування існуючих 
наземних або підземних приміщень під найпростіші укриття.

6. Вантажно-розвантажувальні роботи, що виконуються на залізницях, у 
портах тощо.

7. Надання допомоги населенню, насамперед особам з інвалідністю, дітям, 
громадянам похилого віку, хворим та іншим особам, які не мають можливості 
самостійно протидіяти несприятливим факторам техногенного, природного та 
воєнного характеру.

8. Організація забезпечення життєдіяльності громадян, що постраждали 
внаслідок бойових дій.

9. Роботи, пов'язані з підтриманням громадського порядку.
10. Заготівля дров для опалювального сезону.

Надвірнянського району

Керівник апарату районної 
державної адміністрації М икола КРАВЧУК



Додаток 2 
до розпорядження 
райони ої в і й с ь ко в ої 
адміністрації
О/, 0 8 .  їЬОсІ 5 № Л?

ПЕРЕЛІК
замовників (підприємств, установ, організацій) 

суспільно корисних робіт

1. Комунальне підприємство “Карпати” (Ланчинська селищна рада)
2. Комунальне підприємство “ЛАД-КОМ” (Пєреріслянська сільська рада)
3. Міське комунальне підприємство (Яремчанська міська рада)
4. КП “Благоустрій”(Яремчанська міська рада)
5. СКП “Добробут-М” ( Яремчанська міська рада)
6. СКП “Поляницякомунсервіс” (Поляницька сільська рада)
7. КП “Комунгосп” (Делятинська селищна рада)
8. КП “Надвірнакомунсервіс” (Надвірнянська міська рада)
9. КП “Надвірнянський житловик” (Надвірнянська міська рада)
10. Інші роботодавці незалежно від форм власності (за рахунок їх коштів).

М икола КРАВЧУК


